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PRÄAMBEL
REGIERUNGSPROGRAMM 2023 BIS 2028
 
In Zeiten globaler Krisen ist es höchste Priorität 
einer Regierung, den Herausforderungen einer 
rasant in Umbruch befindlichen Welt zu begeg-
nen. Das hat die Koalition in Kärnten in der letzten 
Legislaturperiode geschafft. Nun geht es darum, 
entschlossen an der Zukunft zu bauen. Dazu be-
kennen sich die Sozialdemokratische Partei Kärn-
tens und die Kärntner Volkspartei in der Legisla-
turperiode von 2023 bis 2028.

Mit dem neuen Regierungsprogramm legt die 
Koalition zielgerichtete Maßnahmen vor, um mit 
deren Umsetzung Kärnten zu einem Land weiter-
zuentwickeln, das ein führender Wirtschafts- und 
begehrter Lebensstandort ist. Die Menschen, die 
in Kärnten leben, sollen ihre Heimat als Ort er- 
und beleben, an dem eine gute Zukunft für alle 
gleichermaßen gelingen kann. 

Nach den Einschränkungen durch die Pandemie, 
den Unsicherheiten durch den Krieg in der Ukrai-
ne und Jahren der finanziellen Vergangenheits-
bewältigung gilt es, das Heft des Handelns wieder 
entschieden in die Hand zu nehmen. Bloß Beste-
hendes zu erhalten und Krisen gut zu managen, ist 
nicht der Anspruch der Koalitionspartner. Das Ziel 
ist nicht das Mittelmaß. Es lautet, Kärnten zu ei-
nem Anziehungspunkt zu formen. Für Menschen, 
die Perspektiven suchen und sich mit guter Arbeit 
eine eigene Existenz aufbauen. Für innovative 
Unternehmer und Leistungsträger, die an einem 
modernen Standort wirtschaften und arbeiten 
wollen und auch können. Für Kulturschaffende, 
die ihrer künstlerischen Freiheit Ausdruck verlei-
hen und Kulturgenuss für eine möglichst breite 
Bevölkerung in freien Kulturinitiativen oder in der 
Volkskultur schaffen wollen. Für junge Familien, 
die sich in einem aufstrebenden Land ein Zuhause 
schaffen können. Für alle, die Kärnten und seine 
Vorzüge in Sport, Freizeit, Kulinarik und Natur ge-
nießen wollen.

Gleichermaßen soll Kärnten weiterhin ein siche-
res Land für alle sein - mit einem zeitgemäßen 
Angebot an Leistungen in Gesundheit und Pflege 
und einem hohen Grad an Versorgungssicherheit, 
auch ermöglicht durch eine nachhaltige Landwirt-
schaft. In Kärnten bleiben Solidarität und Sub-
sidiarität, soziale Obsorge und Verantwortung 
sowie Chancengerechtigkeit für alle Generatio-
nen gelebte Grundwerte. Kärnten lebt und stärkt 
nachbarschaftliche Beziehungen und schätzt das 
gelebte Miteinander der deutschsprachigen und 
slowenischsprachigen Landsleute. Der Europage-
danke wird in Kärnten aktiv gelebt.

Gleichzeitig ist dies ein Regierungsprogramm der 
Modernisierung, Digitalisierung und auch Nach-
haltigkeit. Nicht dem, was nicht geht, gilt das 
Augenmerk, sondern dem Möglichen und Mach-
baren. Das betrifft insbesondere eine innovative 
Klima- und Umweltpolitik, die auf eine Energie-

wende mit erneuerbarer Produktion setzt, ohne 
die Schönheit Kärntens aufs Spiel zu setzen. Es 
betrifft die konsequente Dekarbonisierung der 
Wirtschaft und Industrie sowie die Digitalisierung. 
Die Zukunft in Kärnten ist eine moderne, innova-
tive und stabile für Menschen, die hier leben, zu-
rückkehren oder künftig leben wollen.  

Deshalb liegt ein Schwerpunkt ebenso auf der 
hochqualitativen Ausbildung der nächsten Gene-
rationen wie auf dem Ausbau der Forschung und 
Entwicklung. Ein weiterer liegt auf der Weiterent-
wicklung des Zentralraumes und aller Regionen 
Kärntens gleichermaßen. Kärnten will der Her-
ausforderung der demographischen Entwicklung 
entschlossen entgegentreten und die Jahrhun-
dertchance der Koralmbahn mutig nutzen.

In der Legislaturperiode 2023 bis 2028 gilt es die 
Weichen für einen darüber hinausgehenden Zeit-
raum zu stellen. Die Koalition hat in sieben Hand-
lungsbereichen über 300 Handlungsfelder defi-
niert.

Kärnten ist:

1. Dynamisch in Standort und Wirtschaft, 
 Arbeit, Tourismus und Industrie
2. Solidarisch in Pflege, Gesundheit und 
 gesellschaftlicher Teilhabe 
3. Nachhaltig in Klimaschutz und Energie,  
 Landwirtschaft und regionaler Entwicklung
4. Zukunftsgerichtet in Digitalisierung und 
 Infrastruktur, Gemeinden und Mobilität 
5. Visionär in Bildung, Forschung und
 Entwicklung 
6. Vielfältig in Kultur, Sport und Freizeit
7. Weltgewandt in Positionierung, Europa  
 und internationalen Beziehungen

Mit Kompetenz, Erfahrung und Einsatzbereit-
schaft machen wir Kärnten zum prosperierenden 
Lebensmittelpunkt und werden aktiv Menschen 
für das Leben, Arbeiten und Wirtschaften in Kärn-
ten begeistern. Das ist der Anspruch, an dem wir 
unsere Arbeit der kommenden Periode ausrichten 
wollen. 

Wir laden alle Menschen in Kärnten dazu ein -  
seine Zivilgesellschaft, alle im Landtag vertrete-
nen Parteien, jene politischen Bewegungen, die 
nicht im Kärntner Landtag vertreten sind, die 
Städte und Gemeinden, Nicht-Regierungs-Orga-
nisationen, Sozialpartner und Interessensver-
tretungen: Überwinden wir das Trennende und 
arbeiten wir gemeinsam an der Zukunft Kärntens. 

KÄRNTEN HAT EINE 
STOLZE VERGANGENHEIT 
UND EINE
GROSSE ZUKUNFT!

D E
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S L O PREAMBULA VLADNEGA PROGRAMA 
2023 - 2028 (OSNUTEK)

V času globalne krize je najvišja prednostna nalo-
ga vlade soočanje z izzivi hitro spreminjajočega 
se sveta. Koalicija na Koroškem je to dosegla v 
preteklem zakonodajnem obdobju. Sedaj je treba 
odločno graditi prihodnost. Za to se v zakono-
dajnem obdobju od 2023 do 2028 opredeljujeta 
Socialdemokratska stranka Koroške in Koroška 
ljudska stranka.

Z novim vladnim programom koalicija predloži 
usmerjene ukrepe za nadaljnji razvoj Koroške 
v deželo, ki bo vodilni gospodarski prostor in 
zaželena lokacija za bivanje. Ljudje, ki na Ko-
roškem živijo, bi morali svojo domovino doživlja-
ti in oživljati kot kraj, kjer imajo vsi v enaki meri 
možnosti za dobro prihodnost.

Po omejitvah zaradi pandemije, negotovostih 
zaradi vojne v Ukrajini in letih reševanja finančne 
preteklosti je pomembno, ponovno vzeti vaje-
ti v roke. Zgolj ohranjanje obstoječega in dobro 
obvladovanje kriz nista cilja te deželne vlade. 
Cilj ni povprečnost. Cilj je, da Koroško naredimo 
privlačno. Za ljudi, ki iščejo perspektive in z do-
brim delom gradijo lastno eksistenco. Za inova-
tivne podjetnike in uspešne ponudnike storitev, ki 
želijo in tudi zmorejo poslovati in delati na moder-
ni lokaciji. Za kulturne ustvarjalce, ki želijo izraziti 
svojo umetniško svobodo in ustvarjati kulturne 
užitke za čim širši krog prebivalstva v okviru svo-
bodnih kulturnih iniciativ ali v ljudski kulturi. Za 
mlade družine, ki si lahko ustvarijo dom v deželi 
v vzponu. Za vse, ki želijo uživati Koroško in njene 
prednosti v športu, prostočasnih dejavnostih, ku-
linariki in naravi.

Ravno tako naj bo Koroška še naprej varna dežela 
za vse – s sodobno ponudbo zdravstvenih in ne-
govalnih storitev ter visoko stopnjo zanesljive 
preskrbe, ki jo omogoča tudi trajnostno kmetij-
stvo. Na Koroškem ostajajo solidarnost in subsidi-
arnost, socialna oskrba in odgovornost ter enake 
možnosti za vse generacije temeljne vrednote. 
Koroška živi in krepi sosedske odnose ter ceni so-
bivanje nemško govorečih in slovensko govorečih 
rojakov. Ideja Evrope se na Koroškem aktivno živi.

Hkrati je to vladni program modernizacije, digita-
lizacije in trajnosti. Ne posvečamo se temu, kar ni 
mogoče, temveč temu kar je mogoče in izvedljivo. 
To velja za inovativno podnebno in okoljsko politi-
ko, ki temelji na energetskem prehodu z obnovlji-
vo proizvodnjo brez ogrožanja lepot Koroške. Gre 
za dosledno razogljičenje gospodarstva in indus-
trije ter digitalizacijo. Prihodnost na Koroškem je 
moderna, inovativna in stabilna za ljudi, ki tu živi-
jo, se vračajo ali želijo tu živeti v prihodnosti.

Zato je poudarek na visokokakovostnem izo-
braževanju naslednjih generacij ter na spodbu-
janju raziskovanja in razvoja. Druga pomembna 
točka je nadaljnji razvoj osrednjega območja in 

vseh koroških območij v enaki meri. Koroška se 
želi odločno soočiti z izzivom demografskega 
razvoja in pogumno izkoristiti priložnost stoletja, 
ki se ponuja z železniško progo skozi Golico „Ko-
ralmbahn“.

V zakonodajnem obdobju od 2023 do 2028 je 
treba izbrati pravo pot za časovni okvir, ki to ob-
dobje presega. Koalicija je opredelila več kot 300 
področij ukrepov na sedmih področjih delovanja.

Koroška je:

1. dinamična glede prostora in gospodarstva, 
 dela, turizma in industrije, 
2. solidarna na področju oskrbe, zdravstva in  
 socialne udeležbe, 
3. trajnostna v varstvu podnebja in energiji,  
 kmetijstvu in regionalnem razvoju, 
4. usmerjena v prihodnost na področjih 
 digitalizacije in infrastrukture, občin in 
 mobilnosti, 
5. vizionarska v izobraževanju, razvoju 
 in raziskovanju, 
6. raznolika v kulturi, športu in prostočasnih  
 dejavnostih, 
7. svetovljanska v pozicioniranju, v Evropi in  
 v mednarodnih odnosih.

S kompetencami, izkušnjami in pripravljenost-
jo bomo Koroško razvili v uspešno življenjsko 
središče in aktivno navduševali ljudi za življenje, 
delo in poslovanje na Koroškem. To je zahteva, h 
kateri želimo stremeti s svojim delom v prihod-
njem obdobju.

Vabimo vse ljudi na Koroškem – civilno družbo, 
vse stranke, ki so zastopane v deželnem zboru, 
tista politična gibanja, ki niso zastopana v ko-
roškem deželnem zboru, mesta in občine, nevlad-
ne organizacije, socialne partnerje in interesne 
skupine: premagajmo, kar nas deli, in skupaj de-
lajmo za prihodnost Koroške. 

KOROŠKA IMA PONOSNO 
PRETEKLOST IN VELIKO 
PRIHODNOST!
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PREAMBOLO 
PROGRAMMA DI GOVERNO 2023-2028

In tempi di crisi globale, è la massima priorità di 
un governo affrontare le sfide di un mondo in ra-
pida evoluzione. La coalizione in Carinzia ha rag-
giunto questo obiettivo nella scorsa legislatura. 
Ora si tratta di costruire con determinazione il 
futuro. Il Partito Socialdemocratico della Carinzia 
e il Partito Popolare Carinziano si impegnano in 
questo senso nella legislatura dal 2023 al 2028.

Con il nuovo programma di governo, la coalizione 
presenta misure mirate per sviluppare ulterior-
mente la Carinzia in uno Stato che è un‘importan-
te piazza economica e un luogo ricercato per vi-
vere. Gli abitanti della Carinzia devono far rivivere 
la loro patria come un luogo in cui un buon futuro 
può avere successo per tutti. 

Dopo le restrizioni causate dalla pandemia, le 
incertezze causate dalla guerra in Ucraina e anni 
di gestione finanziaria del passato, è importan-
te riprendere le redini dell‘azione con decisione. 
Limitarsi a mantenere l‘esistente e a gestire bene 
le crisi non è la pretesa di questo governo stata-
le. L‘obiettivo non è la mediocrità. È quello di fare 
della Carinzia un centro di attrazione. Per le per-
sone che cercano prospettive e che costruiscono 
la propria esistenza con un buon lavoro. Per im-
prenditori innovativi e persone di alto livello che 
vogliono e possono fare affari e lavorare in un luo-
go moderno. Per gli operatori culturali che voglio-
no esprimere la loro libertà artistica e creare un 
piacere culturale per una popolazione il più pos-
sibile ampia in iniziative culturali indipendenti o 
nella cultura popolare. Per le giovani famiglie che 
possono crearsi una casa in un paese emergente. 
Per tutti coloro che desiderano godersi la Carinzia 
e i suoi vantaggi in termini di sport, tempo libero, 
specialità culinarie e natura.

Allo stesso tempo, la Carinzia deve continuare 
a essere un Paese sicuro per tutti, con una mo-
derna offerta di servizi nel campo della sanità e 
dell‘assistenza e un‘elevata sicurezza di approv-
vigionamento, resa possibile anche da un‘agri-
coltura sostenibile. In Carinzia, la solidarietà e la 
sussidiarietà, l‘assistenza e la responsabilità so-
ciale e le pari opportunità per tutte le generazioni 
rimangono valori fondamentali. La Carinzia vive 
e rafforza i rapporti di vicinato e apprezza la con-
vivenza tra i suoi compatrioti di lingua tedesca e 
slovena. L‘idea di Europa è vissuta attivamente in 
Carinzia.

Allo stesso tempo, si tratta di un programma go-
vernativo di modernizzazione, digitalizzazione e 
sostenibilità. L‘attenzione non è rivolta a ciò che 
non è possibile, ma a ciò che è possibile e fattibi-
le. Si tratta di una politica climatica e ambientale 
innovativa che si concentra su una svolta ener-
getica con produzione rinnovabile senza mette-
re a rischio la bellezza della Carinzia. Si tratta di 
una coerente decarbonizzazione dell‘economia 

e dell‘industria e della digitalizzazione. Il futuro 
della Carinzia è moderno, innovativo e stabile per 
chi vive, torna o vuole vivere qui in futuro.  

Per questo motivo, uno degli obiettivi è l‘istru-
zione di alta qualità per le prossime generazioni 
e l‘espansione della ricerca e dello sviluppo. Un 
altro è l‘ulteriore sviluppo della regione centra-
le e di tutte le regioni della Carinzia. La Carinzia 
vuole affrontare con determinazione la sfida del-
lo sviluppo demografico e sfruttare con coraggio 
l‘opportunità del secolo della ferrovia di Koralm.

Nella legislatura che va dal 2023 al 2028, occorre 
tracciare la rotta per un periodo successivo. La 
coalizione ha definito oltre 300 campi d‘azione in 
sette aree.

La Carinzia è:

1. dinamica nella localizzazione e nell‘econo- 
 mia, nel lavoro, nel turismo e nell‘industria
2. solidale nell‘assistenza, nella salute e nella 
 partecipazione sociale 
3.  sostenibile nella protezione del clima e 
 dell‘energia, nell‘agricoltura e nello 
 sviluppo regionale
4.  orientata al futuro nella digitalizzazione e  
 nelle infrastrutture, nei comuni e nella 
 mobilità 
5.  lungimirante nell‘istruzione, nello sviluppo  
 e nella ricerca 
6.  diversificata nella cultura, nello sport e nel 
 tempo libero
7.  mondani per quanto riguarda il posiziona- 
 mento, l‘Europa e le relazioni internazionali.

Con competenza, esperienza e impegno, faremo 
della Carinzia un centro di vita prospero e ispire-
remo attivamente le persone a vivere, lavorare e 
fare affari in Carinzia. Questo è lo standard a cui 
vogliamo orientare il nostro lavoro nel prossimo 
periodo. 

Invitiamo tutte le persone in Carinzia a farlo: la 
società civile, tutti i partiti rappresentati nel Par-
lamento della Carinzia, i movimenti politici non 
rappresentati nel Parlamento della Carinzia, le 
città e i comuni, le organizzazioni non governati-
ve, le parti sociali e i gruppi di interesse: Super-
iamo le divisioni e lavoriamo insieme sul futuro 
della Carinzia. 

LA CARINZIA HA UN 
PASSATO ORGOGLIOSO 
E UN GRANDE FUTURO!

I T
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PREAMBLE OF THE
GOVERNMENT PROGRAMME 2023-2028

In times of global crises, it is a government’s hig-
hest priority to face the challenges in a rapidly 
changing world. Carinthia’s coalition had been 
able to achieve that during the last legislative pe-
riod. Now it is time to shape the future with de-
termination. Carinthia’s Social-Democratic Party 
and Carinthia’s People Party do commit hereto in 
the legislative term 2023 to 2028. 

With the government programme the coalition 
submits targeted measures to further develop 
Carinthia into a leading business location and an 
outstanding place to live in order for the people 
living in Carinthia to experience and enliven their 
homeland as a place where everyone is equally 
entitled to a prosperous future. 

After having overcome restrictions due to the 
pandemic, uncertainties caused by the war in Uk-
raine and years of coping with the financial past, 
it is now time to act purposefully. It clearly is not 
this state government’s aim to solely focus on 
maintaining the old and manage crises, neither 
is it mediocrity. The aim is to develop Carinthia 
into a point of attraction and for people looking 
for perspectives to build up their lives through 
diligent work. For innovative entrepreneurs and 
high achievers aiming to pursue their activities 
at a modern location being capable and willing to 
do so. For creative artists and professionals who 
in their artistic freedom are aiming to provide 
artistic works for a broad public to enjoy be it in 
independent cultural initiatives or within popular 
culture. For young families planning to build their 
homes in an aspiring region. For anyone to make 
the most out of Carinthia and its unique opportu-
nities in sports, leisure, culinary and nature. 

At the same time, Carinthia is a safe state for ever-
yone - with a contemporary offer of services in 
health and care as well as a high degree of securi-
ty of supply resting upon sustainable agriculture. 
Solidarity, subsidiarity, social care and responsi-
bility as well as equal opportunities for all gene-
rations remain fundamental values in Carinthia. 
Carinthia will furthermore live and strengthen its 
relationships with its neighbours and values the 
lived coexistence of fellow German-speaking and 
Slovenian-speaking people. The very idea of Euro-
pe is being actively lived in Carinthia. 

Moreover, this government programme is one of 
modernisation, digitalisation and sustainability. 
The focus is not on the impossible but on what is 
feasible and what can be realised. This concerns 
an innovative climate and environment policy, 
which puts emphasis on achieving energy tran-
sition with renewable energies without jeopar-
dising the beauty of Carinthia’s landscape. Furt-
hermore, it concerns the decarbonisation of the 
economy and industry as well as digitalisation. 
Carinthia’s future is a modern, innovative and 

stable one for people who live here, return or are 
planning to move to Carinthia. 

An additional effort will be made in the field of 
education of future generations according to 
highest standards as well as on Research and De-
velopment. Focal points are the development of 
the central region and further all regions encom-
passing Carinthia. Carinthia is determined to face 
the challenge of demographic trend and coura-
geously utilising the opportunity of a century, the 
Koralmbahn. 

The legislative term 2023 to 2028 needs to pave 
the way for the future ahead. The coalition defi-
ned 300 measures in seven fields of action.

Carinthia is: 

1. dynamic as a location and in economy,  
 labour, tourism and industry 
2. solidary in care, health and social 
 participation  
3. sustainable in the fight against climate  
 change, in energy, agriculture and regional  
 development 
4. forward-looking in digitalisation and infra- 
 structure, communes and mobility 
5. visionary in education, development 
 and research 
6. multi-faceted in culture, sport and leisure 
7. thinking globally in positioning, Europe 
 and international relations 

With competence, experience and commitment 
we will make Carinthia a prosperous centre of life 
and will actively inspire people to live, work and 
pursue business in Carinthia. This is the claim to 
which we want to align our work in the coming le-
gislative term. 

We therefore invite all people living in Carinthia - 
its civil society, all parties represented in the Ca-
rinthian Landtag as well as political movements 
not represented, cities and communes, non-go-
vernmental organisations, social partners and 
advocacy groups: let us overcome what keeps us 
apart and let us work together for the future of 
Carinthia.  

CARINTHIA HAS 
A PROUD PAST 
AND A BRIGHT FUTURE!

E N
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P R Ä A M B E L  3 
zum Regierungsprogramm 2023 bis 2028

D Y N A M I S C H  8  
in Standort und Wirtschaft, Arbeit, Tourismus und Industrie

S O L I D A R I S C H  1 8
in Pflege, Gesundheit und gesellschaftlicher Teilhabe 

N A C H H A L T I G  2 8
in Klimaschutz und Energie, Landwirtschaft und regionaler Entwicklung

Z U K U N F T S G E R I C H T E T  4 0
in Digitalisierung und Infrastruktur, Gemeinden und Mobilität

V I S I O N Ä R   5 2
in Bildung, Forschung und Entwicklung

V I E L F Ä L T I G   6 2
in Kultur, Sport und Freizeit

W E L T G E W A N D T  7 0
in Positionierung, Europa und internationalen Beziehungen

D I E  G E M E I N S A M E  A R B E I T  7 8

I N H A L T
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DYNAMISCH IN  STANDORT 
UND WIRTSCHAF T,  ARBEIT, 

TOURISMUS UND INDUSTRIE
Kärnten – ein Land, das nicht nur für ein ho-
hes Maß an Lebensqualität steht, sondern 
auch ein moderner, zukunftsfitter Standort 
für die Wirtschaft im Süden Österreichs ist 
und mit arbeits- und unternehmensfreund-
lichen Rahmenbedingungen für Betriebsan-
siedelungen überzeugt. Ein Land, das nicht 
nur geografisch, sondern mit den neuen 
Chancen der Koralmbahn auch wirtschaftlich 
im Herzen Europas liegt und durch außen-
wirtschaftliche Kooperationen in Zukunfts-
branchen, wie insbesondere im Bereich der 
Nachhaltigkeit und der Mikroelektronik, 
sowie einem Bekenntnis zur Entbürokrati-
sierung und Digitalisierung zu einem star-
ken wirtschaftlichen Motor im gesamten 
Alpen-Adria Raum wird. Die hervorragenden 
Arbeits- und Lebensbedingungen können 
auch international überzeugen. Ein Standort, 
der sich dynamisch entwickelt, wo Arbeit, 
Wirtschaft, Tourismus und Industrie sowie 
Forschung, Innovation und Entwicklung har-
monisch miteinander interagieren und so den 
wirtschaftlichen Aufwärtstrend der vergan-
genen Jahre weiter verfestigen. Kärnten als 
führender Standort im Alpen-Adria Raum: die 
Koalitionspartner bekennen sich dazu, den 
Wirtschafts- und Lebensstandort zukunfts-
orientiert weiterzuentwickeln, zu digitalisie-
ren und in seine Stärken zu investieren.

Kärnten hat sich in den vergangenen Jahren trotz 
globaler Krisen gut entwickelt - Kärnten wurde 
zum mehrfachen Wachstumschampion in Ös-
terreich. Viele zukunftsgerichtete Investitionen 
konnten nach Kärnten geholt werden. Darüber 
hinaus wurden durch Kooperationen über die 
Landesgrenzen hinaus Clusterstrukturen weiter-
entwickelt, die Forschungsachse Süd weiter aus-
gebaut, die touristische Entwicklung verstärkt 
und Kärnten als Standort international sichtbarer.  

Mit der Fertigstellung des Jahrhundertprojekts 
der Koralmbahn werden sich für Kärnten ab 2026 
völlig neue Chancen und Perspektiven eröffnen. 

Die Schaffung von Europas erstem zollfreien 
Korridor und die Verbindungen zu den Häfen der 
oberen Adria bergen für Kärnten enorme Entwick-
lungspotenziale. Als Wirtschaftsraum Süd können 
wir international sichtbarer werden. Die Koalition 
wird dazu die Chancen der Koralmbahn proak-
tiv und ressortübergreifend als Standortfaktor 
nutzen. Die Zusammenarbeit mit der Steiermark 
und dem Alpe-Adria Raum wird partnerschaftlich 
gelebt. Die Koalition bekennt sich zudem zum 
Flughafen Klagenfurt und zur Kärntner Messe als 
bedeutsame und weiterzuentwickelnde Infra-
struktur für den Standort. 

Wir setzen verstärkt auf Digitalisierung, Nachhal-
tigkeit und Internationalisierung und verstehen 
diese als Assets für unser Bundesland. Mit einem 
klaren Bekenntnis zu Investitionen in die Energie-
wende, den Netzausbau und die noch stärkere 
Nutzung von Alternativenergien, wie beispiels-
weise Photovoltaik, Biomasse und Wasserstoff, 
sollen weitere wirtschaftliche Impulse gesetzt 
werden. Wir unterstützen klein- und mittelstän-
dische Unternehmen gleichsam wie die Industrie 
durch eine moderne Infrastruktur. Die Kärntner 
Wirtschaft soll verstärkt zum innovativen Markt-
führer in den Bereichen erneuerbare Energie, EBS 
und Kreislaufwirtschaft werden und als Export-
land insbesondere innovative Produkte weltweit 
absetzen.
 
Kärnten wird sich dafür künftig noch attrakti-
ver, innovativer und zukunftsoptimistischer in 
der Welt präsentieren, damit sich Arbeitskräfte 
und Unternehmen gerne in Kärnten ansiedeln: 
Sie finden hier offene Türen statt Barrieren. Die 
Koalitionspartner sorgen dafür, dass die Verwal-
tung die Unternehmer bei ihren Projekten unter-
stützt und setzen auf gegenseitige Wertschät-
zung und Entbürokratisierung. Wir verfolgen 
ein Ziel: Kärnten ist die familien- und unterneh-
merfreundlichste Region im Alpen-Adria-Raum 
mit einem partnerschaftlichen Miteinander von 
Wirtschaft, Sozialpartnern, Politik und Verwal-
tung.Dy
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Die Nachhaltigkeits-Koalition

NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

DYNAMISCHIN STANDORT UND WIRTSCHAF T, 
ARBEIT,  TOURISMUS UND INDUSTRIE

Kärnten setzt auf Forschung und Innovation. 
Neben den exzellenten Forschungsfeldern im ter-
tiären Bereich verfügt Kärnten über zukunftswei-
sende außeruniversitäre Forschungseinrichtun-
gen. Die Koalition bekennt sich zur Unterstützung 
weiterer Maßnahmen im Bereich Kooperation so-
wie Forschung und Entwicklung. Mit dem Ausbau 
des Lakeside Park Klagenfurt und des High Tech 
Campus Villach sollen weitere Impulse gesetzt 
werden, um als Standort für Zukunftsbranchen 
attraktiv zu sein. 

Kärnten bietet zukunftsweisende, nachhaltige 
Jobchancen, besonders im Einklang von besten 
und flexiblen Arbeitsbedingungen. Qualitätsvol-
les Leben steht bei uns an erster Stelle: Wir ste-
hen für eine Vereinbarkeit von Beruf, Familie und 
Privatleben, einschließlich des freien Zugangs 
zur Kinderbetreuung als Standortfaktor, sowie 
ein gesundes und zugleich leistungsförderndes 
Arbeitsumfeld. 

Kärnten unterstützt Unternehmer:innen beim 
Start in die Selbstständigkeit und bei ihrer Ent-
wicklung. Weiterbildung von Arbeitnehmer:innen 
wird gelebt und die Digitalisierung findet Einzug 
in alle Aus- und Weiterbildungsbereiche. 

Zur Lebensqualität und Attraktivität des Stand-
orts trägt das breite Angebot an leistbarem Wohn-
raum bei. Mit der Kärntner Wohnbauförderung 
wird bedarfsgerechter, qualitativ hochwertiger 
Wohnraum für Menschen mit ganz unterschied-
lichen Lebensrealitäten errichtet - von Starter-
wohnungen für Junge über Familienwohnungen 
bis hin zu Wohnverbünden für Menschen mit 
Behinderungen sowie betreubare Einheiten für 
ältere Personen. Soziale Begleitung, nachhaltige 
Bauweisen sowie Sanierungsmaßnahmen stehen 
im Fokus der Wohnbauförderung ebenso wie die 
Schaffung von Eigentum. 

Kärnten setzt sich für die weitere Forcierung eines 
umfassenden Lehrlings- und Ausbildungspaketes 
ein und schafft adäquate Unterstützung für Lehr-

linge und Unternehmen. Die Start-Up Szene und 
EPUs werden in Kärnten durch maßgeschneiderte 
Beratung gestärkt und mittels individueller För-
derangebote unterstützt und sozial abgesichert. 

Im Tourismus wird Kärnten zu einer Ganzjahres-
destination mit hoher Qualität und Gastfreund-
lichkeit weiterentwickelt. Mit einer Digitalisie-
rungsoffensive werden die digitale Buchbarkeit 
und die Nutzung künstlicher Intelligenz verstärkt. 
Darüber hinaus ist Urlaub in Kärnten weit über 
die Landesgrenzen hinaus für die regionale und 
authentische Kulinarik bekannt und bietet die 
höchste Konzentration südlicher Lebensqualität 
innerhalb Österreichs. Dazu wird auch die klima-
freundliche Mobilität für die Gäste deutlich ausge-
baut. Ebenso wird die Inklusion und Barrierefrei-
heit im Tourismus verbessert.
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

SDG
S U S T A I N A B L E
D E V E L O P M E N T
G O A L S

BASIEREND AUF DEN

SDG 8: 
Breitenwirksames, nachhaltiges Wirtschaftswachstum,
produktive Vollbeschäftigung, menschenwürdige Arbeit

SDG 9: 
Eine widerstandsfähige Infrastruktur aufbauen, nachhaltige 
Industrialisierung fördern und Innovationen unterstützen

SDG 12: 
Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sicherstellen

SDG 17: 
Globale Partnerschaft
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AUSBAU DES STANDORTMARKETINGS

Um Kärnten als Wirtschafts- und Lebensstandort 
international weiterhin erfolgreich zu positionie-
ren, sollen Ansiedelungs- und Entwicklungsak-
tivitäten außerhalb der Landesgrenzen künftig 
verstärkt beworben werden. Dazu soll in Zusam-
menarbeit mit dem Tourismusmarketing die 
Schlagkraft erhöht werden. Zudem sollen auch in-
nerhalb von Österreich Initiativen für die Bewer-
bung im Bereich Ansiedelungen und Arbeitskräfte 
gesetzt werden. 

SCHAFFUNG EINER STANDORTAGENTUR
FÜR ARBEITSKRÄFTE

Um den wachsenden Herausforderungen am 
Arbeitsmarkt und den demografischen Entwick-
lungen aktiv entgegenzusteuern und die Wett-
bewerbsfähigkeit des Standortes zu stärken, wird 
die Akquise von neuen Arbeitskräften außerhalb 
der Landesgrenzen künftig gemeinsam mit den 
Sozialpartnern durch eine eigene Agentur pro-
fessionalisiert. Durch Bündelung relevanter Fach-
kompetenzen im Bereich der Arbeitsmarktpolitik 
sollen gezielt Mitarbeiter:innen im Ausland sowie 
potenzielle Kärnten-Rückkehrer angesprochen 
und bei der Integration in den Arbeitsmarkt pro-
fessionell begleitet werden.

REGIERUNG UND SOZIALPARTNER 
ARBEITEN AN ZUKUNFTSTHEMEN

Die Sozialpartner spielen eine zentrale Rolle in 
der Gestaltung von Arbeits- und Wirtschaftsbe-
dingungen in Kärnten. Die Zusammenarbeit der 
Sozialpartner mit der Regierung trägt dazu bei, 
dass die verschiedenen Interessen ausgewogen 
berücksichtigt werden und gemeinsame Lösun-
gen für sich stellende Herausforderungen gefun-
den werden. Der erfolgreiche Austausch mit den 
Sozialpartnern wird insbesondere in institutio-
neller Form durch die quartalsmäßig stattfinden-
de Regierungssitzung fortgeführt und rechtlich 
verankert. 

KORALMBAHN ALS STANDORTFAKTOR 
AUF ALLEN EBENEN NUTZEN

Mit der Fertigstellung der Koralmbahn ergeben 
sich für den Wirtschaftsstandort Kärnten neue 
Chancen und Potenziale. Die Koalitionspartner be-
kennen sich dazu, die politische und strategische 
Abstimmung mit den regionalen Verantwortungs-
trägern gemeinsam mit der Steiermark zu forcie-
ren. Dazu gehört auch eine zukunftsorientierte 
Betriebsansiedelungsstrategie entlang der Wert-
schöpfungsketten und ein Flächensicherungs-
konzept unter Einbeziehung der Landesgesell-

schaften und der Gemeinden. Zudem soll es eine 
Verstärkung von Bewerbungsmaßnahmen für 
den Standort geben. In Anbetracht dieser abseh-
baren Entwicklung müssen Entwicklungsachsen 
entlang der Koralmbahn gezielt geplant und in die 
überörtliche Raumplanung einbezogen werden.

EUROPAWEIT ERSTEN ZOLLKORRIDOR 
NUTZEN

Mit dem europaweit ersten Zollkorridor zwischen 
dem Logistikstandort Villach-Fürnitz und dem 
Hafen Triest eröffnen sich für Kärnten neue Mög-
lichkeiten. Die Koalitionspartner bekennen sich 
zum Ausbau des Zollkorridors und strebt weitere 
Kooperationen mit Häfen sowie in der Alpen- 
Adria-Region an.

EXPORTLAND KÄRNTEN IN 
DIE ZUKUNFT FÜHREN

Die heimische Exportwirtschaft ist eine tragende 
Säule der Kärntner Wirtschaft. Jeder zweite Euro 
in Kärnten wird aus dem Export von Waren erwirt-
schaftet. Die Koalitionspartner sind sich einig, die 
Exportoffensive in Zusammenarbeit mit der Wirt-
schaftskammer Kärnten als bundesweit einzig-
artiges Erfolgsmodell langfristig abzusichern und 
fortzuführen. 

AUFBAU EINES GANZHEITLICHEN START-UP-
ÖKOSYSTEMS & DER KREATIVWIRTSCHAFT

Die Koalitionspartner bekennen sich dazu, die 
Ansiedelung von innovativen Gründer:innen zu 
forcieren und in Kärnten ein gesamtheitliches 
Start-Up-Ökosystem im Alpen-Adria-Raum zu 
etablieren. Ziel ist es, den Standort Kärnten als 
zentralen Wirtschafts- und Innovationscampus 
zu entwickeln. Auch die Stärkung und Weiter-
entwicklung der Kreativwirtschaft soll forciert 
werden.

KÜNSTLICHE INTELLIGENZ ALS 
SCHLÜSSELFAKTOR

Die Digitalisierung sowie die Anwendung Künst-
licher Intelligenz bringt für die heimische Wirt-
schaft große Chancen, die es im Sinne der 
Wettbewerbsfähigkeit zu nutzen gilt. Die Koali-
tionspartner bekennen sich daher dazu, KI4Life 
als bundesweites Vorzeigeprojekt fortzusetzen 
und damit die betriebliche Implementierung der 
Künstlichen Intelligenz in sämtlichen Branchen 
weiter zu forcieren. Eine Strategie zum Umgang 
mit KI soll im Einklang mit bundes- und europa-
weiten Maßnahmen erfolgen. 
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ENTBÜROKRATISIERUNG IN ALLEN 
LANDESGESETZLICHEN BEREICHEN

Kärnten soll das unternehmerfreundlichste Bun-
desland werden. Die Koalitionspartner bekennen 
sich daher zur Intensivierung der Entbürokrati-
sierungsoffensive, um künftig Genehmigungsver-
fahren zu beschleunigen, behördliche Doppel-
gleisigkeiten abzuschaffen, Hürden abzubauen 
und damit die Betriebe zu entlasten. Dafür soll 
der gesamte Rechtsbestand des Landes evaluiert 
werden und überholte Berichtspflichten sollen 
abgeschafft werden. 

STABSSTELLE VERFAHRENSSERVICE

Für den Wirtschaftsstandort Kärnten wird eine 
Stabsstelle Verfahrenskoordination im Amt der 
Kärntner Landesregierung etabliert. Diese soll 
Schnittstelle zu Landesgesellschaften und den 
Abteilungen des Landes sein. Ziel ist es, im An-
lassfall bei für den Wirtschaftsstandort entschei-
denden Genehmigungsverfahren alle Beteiligten 
zu koordinieren, um effizient und rasch Verfahren 
abwickeln zu können. 

WIRTSCHAFTSOMBUDSSTELLE ZUR 
WEISUNGSFREIEN ANWALTSCHAFT 
AUFWERTEN

Mit der gesetzlichen Verankerung einer öster-
reichweit einzigartigen Wirtschaftsombudsstelle 
ist Kärnten in eine Vorreiterrolle getreten. Als 
zentrale Anlaufstelle für Kärntner Betriebe in 
verfahrens- und investitionsrelevanten Anliegen 
bekennen sich die Koalitionspartner dazu, die 
Wirtschaftsombudsstelle weiter zu stärken. Um 
ihre Kompetenzen auszubauen, soll sie zu einer 
weisungsfreien Landesanwaltschaft ausgebaut 
werden.
 

DIGITALISIERUNG IN DER VERWALTUNG, 
UM VERFAHREN ZU BESCHLEUNIGEN

Eine wesentliche Grundlage für einen attrakti-
ven Standort sind schnelle Verfahren. Die Digi-
talisierung bietet viele Chancen dafür. Die Ko-
alitionspartner forcieren den Ausbau digitaler 
Verwaltungsverfahren, elektronische Antrags-
stellungen, Zahlungsprozesse und Einreich-
möglichkeiten und schaffen die Grundlage für 
möglichst digitale Betriebsanlagenverfahren. Als 
Beispielverfahren soll das UVP-Verfahren volldigi-
talisiert werden.

BEIBEHALTUNG UND AUSBAU DES 
TERRITORIALEN BESCHÄFTIGUNGSPAKTES 

Bereits seit 1998 arbeiten die wesentlichen Ins-
titutionen der Bildungs- und Arbeitsmarktpolitik 
auf regionaler Ebene in Kärnten im „Territorialen 
Beschäftigungspakt für Kärnten“ zusammen. Das 
Ziel ist die Beibehaltung der TEP-Plattform als 
zentrale Schnittstelle und Austauschplattform 
für alle arbeitsmarktrelevanten Maßnahmen in 
Kärnten. 

ABSICHERUNG DER ARBEITNEHMER:INNEN-
FÖRDERUNG

Das Gesetz über die Förderung von Arbeitneh-
mer:innen und Weiterbildung in Kärnten soll einer 
umfassenden Novellierung unterzogen werden. 
Dies soll in Kooperation mit der Arbeiterkammer 
Kärnten für den Konsumentenschutz, den Fahrt-
kostenzuschuss sowie den Insolvenzentgeltfonds 
erfolgen. Zusätzliche Adaptierungen sollen im 
Bereich der Arbeitnehmer:innenförderung vorge-
nommen werden. 

VERABSCHIEDUNG EINES LEHRLINGSPAKETS

Um dem vorherrschenden Fachkräftemangel 
bestmöglich begegnen zu können, ist das Be-
kenntnis zur Ausbildung von Lehrlingen wichtiger 
denn je. Als Fachkräfte der Zukunft gilt es, Lehr-
linge bestmöglich zu unterstützen. Dies soll durch 
ein umfassendes „Lehrlingspaket“ mit einem 
breiten Maßnahmenmix wie z.B. der Unterstüt-
zung bei Lebenshaltungskosten, Sprachförde-
rungen sowie dem Ausbau zu verschränkten und 
vernetzten Lehrwerkstätten erfolgen. Die Um-
setzung einer Holzlehrwerkstätte in Oberkärnten 
wird geprüft.

BESCHÄFTIGUNGSMODELLE FÜR 
ÄLTERE PERSONEN

Gerade vor dem Hintergrund demografischer 
Entwicklungen sind neue Beschäftigungs- und 
Arbeitszeitmodelle, um dauerhafte Beschäfti-
gung zu gewährleisten, unumgänglich. Das Ziel 
ist die Schaffung von neuen Arbeitsplätzen sowie 
Beschäftigungsformen, um gerade die ältere Per-
sonengruppe bestmöglich und nachhaltig in den 
Arbeitsmarkt zu integrieren bzw. im Arbeitsmarkt 
zu erhalten.
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INKLUSION AM ARBEITSMARKT

Menschen mit Behinderung und/oder Benachtei-
ligung sollen in den Arbeitsmarkt bestmöglich 
integriert werden, um durch eigenes Einkommen 
und sozialrechtliche Absicherung zu einem wei-
testgehend selbstbestimmten Leben zu finden.

 
HERAUSFORDERUNGEN DER NEUEN 
ARBEITSWELT BEGEGNEN

Die Arbeitswelt befindet sich in einem epocha-
len Umbruch, der von Arbeitgeber:innen und 
Arbeitnehmer:innen Flexibilität und gegenseiti-
ges Verständnis verlangt. Seitens der Kärntner 
Landesverwaltung sind verstärkte Angebote zur 
Arbeitsplatzflexibilisierung zu schaffen. Dabei gilt 
es auch, die Chancen der Digitalisierung zu nut-
zen. Erklärtes Ziel ist es, bis Ende 2023 einen Mas-
terplan für die gesamte Verwaltung zu erarbeiten 
und anschließend umzusetzen.  

ARBEITGEBERATTRAKTIVITÄT
 
Der Personal- und Fachkräftemangel, verschiede-
ne Generationen mit unterschiedlichen Bedürf-
nissen und der Wettbewerb um Young Talents 
stellen für Arbeitgeber:innen wie auch für die 
Kärntner Landesverwaltung eine Herausforde-
rung dar. Die Positionierung der Kärntner Landes-
verwaltung als attraktiver, moderner und siche-
rer Arbeitgeber soll daher in Zukunft mehr in den 
Fokus gerückt werden. 

MITARBEITER:INNEN FÖRDERUNG 

Um dem steten Wandel am Arbeitsmarkt und dem 
schnellen Fortschreiten der technischen Möglich-
keiten gewachsen zu sein, benötigt die Kärntner 
Landesverwaltung Arbeitnehmer:innen, die sich 
diesen wechselnden Bedingungen bestmöglich 
anpassen können.  Um das Wissen im Unterneh-
men zu halten und neues zu generieren, müssen 
Maßnahmen der Personalentwicklung forciert 
werden.

FÖRDERMASSNAHMEN FÜR REGIONALE
WIRTSCHAFTSCLUSTER, WIRTSCHAFTS-
INITIATIVEN- UND MESSEN 

Die regionalen Betriebe sind Motor und zugleich 
wichtigste Kraft der regionalen Wirtschaftskreis-
läufe. Zugleich schaffen die Betriebe wichtige 
Arbeitsplätze und sichern so die Lebensqualität 
in Kärntens Regionen. Daher bekennen sich die 
Koalitionspartner dazu, die Unterstützung der 
Wirtschaftsinitiativen- und messen weiter zu for-

cieren. Der Fokus wird verstärkt auf gemeinde-
übergreifende Impulse gelegt und es werden re-
gionale Maßnahmen zur Digitalisierung, für mehr 
nachhaltige Mobilität sowie Kreislaufwirtschaft 
und Energieeffizienz stärker gefördert.

WEITERENTWICKLUNG DER KÄRNTNER 
MESSEN

Die Koalitionspartner bekennen sich zum Stand-
ort der Messe in der Klagenfurter Innenstadt so-
wie zu zielgerichteten Maßnahmen, um eine Wei-
terentwicklung und Modernisierung hin zu einem 
vielfältigen Messe- und Veranstaltungszentrum 
zu ermöglichen. 

AUSBILDUNGSSCHWERPUNKT FÜR 
DIGITALISIERUNG

Die Digitalisierung von Arbeitsprozessen ermög-
licht EPUs, Klein- und Mittelunternehmen sich auf 
ihre Unternehmensziele zu fokussieren, Kosten 
zu senken und gleichzeitig die Produktivität zu 
verbessern. Die Förderungen sollen dahingehend 
adaptiert werden, dass Synergieeffekte in Verbin-
dung mit dem KWF und der Arbeitnehmer:innen-
förderung mit Ausbildungsschwerpunkt Digitali-
sierung erreicht werden.

BETRIEBSNACHFOLGE PROFESSIONELL 
AUFSTELLEN

In den nächsten fünf Jahren suchen rund 7.000 
Betriebe einen Nachfolger. Insbesondere bei klei-
nen, bislang familiengeführten Betrieben, und 
im Mittelstand ist die Betriebsübergabe jedoch 
durchaus eine herausfordernde Phase. Umso 
wichtiger ist es, Unternehmer:innen dabei pro-
fessionell zu unterstützen, um den Fortbestand 
ihres Betriebes zu sichern. Die Koalitionspartner 
bekennen sich dazu, die Unterstützungsmaßnah-
men zur Betriebsnachfolge fortzusetzen und eine 
einheitliche Anlaufstelle für die Servicierung und 
Beratung einzurichten.

FÖRDERUNG VON NAHVERSORGERN

Die regionalen Nahversorgungsbetriebe, Ge-
mischtwarenläden, Bäckereien und Fleischereien 
sind für die Koalitionsparteien wichtige regiona-
le Einheiten, deren Erhalt gesichert werden soll. 
Zusätzlich sollen Anreize ausgebaut werden, um 
Produkte von heimischen Produzenten und Un-
ternehmen in die Regale zu bekommen. Die Koali-
tionspartner bekennen sich dazu, die Nahversor-
gerförderung weiterzuführen und auszuweiten.Dy
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BEKENNTNIS ZUM AUSBAU DES 
ÖFFENTLICHEN VERKEHRS ALS STANDORT-
FAKTOR UND FÜR DEN KLIMASCHUTZ

Beim öffentlichen Verkehr wurden in der vergan-
genen Regierungsperiode eine Trendwende und 
ein Aufwärtstrend eingeleitet. Die Koalitions-
parteien bekennen sich klar dazu, diesen Aufhol-
prozess fortzuführen, die Angebotsausweitung 
im Schienenpersonen- und Busverkehr weiter zu 
beschleunigen und sowohl die Taktung, als auch 
die Dekarbonisierung des öffentlichen Verkehrs 
sowie die Modernisierung der Verkehrsinfrastruk-
tur im Land verstärkt zu forcieren.

UMSETZUNG DER KÄRNTNER
WASSERSTOFF-ROADMAP 

Wasserstoff und innovative Projekte zur Energie-
wende in Industrie und Mobilität sind ein wichti-
ger Faktor, um als Standort attraktiv zu sein. Die 
Koalitionspartner bekennen sich deshalb dazu, 
die Umsetzung der Wasserstoff-Strategie zu för-
dern, die Umrüstungsinitiative für die Industrie 
auszubauen und das europaweit einzigartige Leit-
projekt H2Carinthia zur Umsetzung zu bringen.

FÖRDERUNG VON QUALITÄT UND GANZ-
JÄHRIGEN TOURISTISCHEN ANGEBOTEN

Ein nachhaltiges und modernes Freizeit- und Tou-
rismusangebot hat für die wirtschaftliche Wert-
schöpfung im Land eine große Bedeutung. Die 
Positionierung Kärntens als Urlaubsland mit der 
höchsten Konzentration an südlichem Lebens-
gefühl in Österreich wird beibehalten und auf die 
erfolgreiche Marke weiter aufgebaut. Die Koali-
tionspartner bekennen sich zur Modernisierung 
und Schaffung neuer, qualitätsvoller ganzjähriger 
Angebote im Alpen-Adria Raum sowie zur För-
derung kommunaler touristischer Infrastruktur. 
Ebenfalls werden Angebote im Bereich des Ge-
sundheitstourismus gestärkt. 

SAISONVERLÄNGERUNGS-OFFENSIVE

Im Einklang mit der Tourismuswirtschaft sollen 
Maßnahmen gesetzt werden, um Kärnten zu einer 
Ganzjahresdestination zu entwickeln. Die Koali-
tionspartner bekennen sich  Ausbau der Herbst-
offensive zu einer saisonverlängernden Offensive, 
um künftig die Neben- und Schultersaisonen in 
Kärnten zu stärken und damit ein attraktives Tou-
rismus- und Freizeitangebot zu schaffen. 

KÄRNTNER BADEHÄUSER AN GRÖSSEREN
BADESEEN

Die Kärntner Badehäuser leisten einen wesentli-
chen Beitrag, wenn es um die ganzjährige Erleb-
barkeit des Seenerlebnisses geht. Insgesamt drei 
Kärntner Badehäuser konnten in den vergange-
nen Jahren errichtet werden. Die Koalitionspart-
ner bekennen sich zum erfolgreichen Konzept der 
Kärntner Badehäuser sowie zur Errichtung neuer 
Badehäuser an Kärntner Badeseen.

AUSFLUGSZIELE IN KÄRNTEN 
MODERNISIEREN

Die Ausflugsziele stellen für Gäste und die Kärnt-
ner:innen eine wichtige Freizeitinfrastruktur dar. 
Die Koalition wird die Investitionsoffensive wei-
terführen und den Aspekt der Nachhaltigkeit und 
Regionalität weiter in den Vordergrund rücken 
mit dem Ziel, das Angebot der Ausflugsziele zu 
erweitern und eine Qualitätssteigerung zu be-
wirken. Darüber hinaus ist die Verlängerung der 
Öffnungszeiten, bis hin zu einer ganzjährigen Nut-
zung, ein Hauptaspekt der Förderoffensive.

NEUE KONZEPTE FÜR NACHHALTIGE 
MOBILITÄT IM TOURISMUS 

Das Gästeverhalten ändert sich und Nachhal-
tigkeit sowie eine klimaschonende Anreise und 
Fortbewegung während des Urlaubsaufenthaltes 
liegen im Trend. Die Koalitionspartner werden das 
öffentliche Verkehrsangebot für den Tourismus 
ausbauen und mit bedarfsorientierten Verkehren 
ergänzen. Die bisherigen Initiativen sollen ge-
bündelt und verstärkt werden. Dem Urlaubsgast 
soll damit ein Angebot für die kostenfreie Inan-
spruchnahme des öffentlichen Verkehrs gemacht 
werden. Dafür werden die touristischen Abgaben 
neu strukturiert. 

MEHR KRAFT FÜR TOURISMUSREGIONEN
UND -VERBÄNDE

Die Struktur im Kärntner Tourismus wurde re-
formiert, um die touristischen Kräfte zu bündeln 
und damit den Marktauftritt der Destination inter-
national wie innerösterreichisch zu stärken. Die 
Koalitionspartner bekennen sich zur weiteren Er-
höhung der Schlagkraft durch Kooperationen und 
zu größeren Einheiten und gemeindeübergreifen-
den Tourismusverbänden.
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DIGITALISIERUNGSOFFENSIVE IM 
TOURISMUS 

Die voranschreitende Digitalisierung ist auch im 
Tourismus seit einigen Jahren spürbar. Das Bu-
chungsverhalten hat sich auf digitale Angebots-
plattformen verlagert, auch beim Urlaubserlebnis 
und der Inszenierung der Destination haben neue 
smarte Anwendungen eine besonders wichtige 
Rolle inne. Die Koalitionspartner unterstützen 
die heimischen Betriebe bei der Umsetzung der 
digitalen Buchbarkeit und werden landesweit die 
Einführung des digitalen Gästeblattes umsetzen.

TOURISMUSBERUF FÜR DIE NÄCHSTE 
GENERATION ATTRAKTIV MACHEN

Um den Betrieben die Suche nach qualifiziertem 
Personal zu erleichtern, ist es notwendig, früh 
anzusetzen. Dafür sollen die Aus- und Weiterbil-
dungsangebote für Tourismusberufe ausgebaut 
werden. Das Stipendiensystem für die Kärntner 
Tourismusschule wird dauerhaft eingeführt, die 
Initiative „Get a Job“ langfristig weitergeführt.

SCHAFFUNG VON MITARBEITER-
UNTERKÜNFTEN 

Um den Mitarbeiter:innen möglichst attraktive 
Arbeits- und Lebensbedingungen zu bieten, be-
kennen sich die Koalitionspartner  zur Schaffung 
einer Förderschiene zum Ausbau und zur Sanie-
rung von Mitarbeiterunterkünften. Ziel ist es, die 
Qualität von bestehenden Unterkünften zu ver-
bessern und die Errichtung von neuen, betriebs- 
und branchenübergreifenden Unterkünften zu 
fördern. 

BARRIEREFREIHEIT IM TOURISMUS 
VERSTÄRKEN

Eine barrierefreie Infrastruktur gewinnt auch im 
Tourismus immer mehr an Bedeutung und ist we-
sentlich für ein attraktives Urlaubserlebnis – egal, 
ob für Menschen mit Behinderung oder Familien 
mit Kleinkindern. Die Koalitionspartner beken-
nen sich dazu, Kärnten zu einer touristischen Leit-
destination für barrierefreie Angebote zu entwi-
ckeln und damit zum Ausbau einer landesweiten 
barrierefreien Infrastruktur. 

KULINARIK UND REGIONALITÄT ALS
ALLEINSTELLUNGSMERKMAL DES
URLAUBSLANDES KÄRNTEN

Die Kärntner Kulinarik mit ihren regionalen und 
heimisch produzierten Spezialitäten ist eine tra-

gende Säule des Kärntner Tourismus. Die Koaliti-
onspartner bekennen sich zur Weiterführung der 
Slow Food Initiative und damit zur Stärkung der 
regionalen Wirtschaftskreisläufe. 

BETRIEBSANSIEDLUNGEN IM BEREICH 
TOURISMUS

Betriebsansiedelungen, wie beispielsweise Ho-
tels, Sportartikelhersteller oder dazugehörige 
Forschungs- und Bildungseinrichtungen, und die 
Förderung des Ausbaus von touristischen Bet-
ten sollen gezielt forciert werden. Dabei soll eine 
deutliche Steigerung der Anzahl an touristischen 
Betten und damit verbunden auch die Steigerung 
der Wertschöpfung und der Nächtigungen in der 
Tourismus- und Freizeitwirtschaft erreicht wer-
den. 

NOVELLE DER AUFENTHALTSBEZOGENEN
ABGABEN 

Die Einhebung der Abgaben soll unter Berücksich-
tigung der Tourismusstrategie des Landes Kärn-
ten vereinfacht und neu ausgestaltet werden. 
Dieses Ziel soll unter Einbeziehung des Anpas-
sungsbedarfs der Zweitwohnsitzabgabe sowie 
des Angebotsausbaus der touristischen Mobilität 
erfolgen. 

NACHHALTIGER TOURISMUS

Durch einen deutlichen Ausbau und eine Ver-
besserung der nachhaltigen Infrastruktur für die 
Tourismus- und Freizeitwirtschaft soll der Kärnt-
ner Tourismus gestärkt werden. Maßnahmen be-
inhalten beispielsweise öffentliche Seezugänge, 
attraktive Radwege und Mountainbike-Strecken, 
Verbesserung der Qualität von Wanderwegen und 
Klettersteigen sowie eine Ausweitung der Spa-
zierwege und Slow Trails.

KINDER- UND FAMILIENFREUNDLICHKEIT

Unsere Zukunft sind die Kinder. Kärnten zum 
kinder- und familienfreundlichsten Land zu ma-
chen ist daher Teil einer Gesamtstrategie für die 
Zukunft Kärntens. Die Koalitionspartner setzen 
diesen Weg zur kinder- und familienfreundlichs-
ten Region Österreichs weiter fort und bekennen 
sich zu Maßnahmen, um dieses gemeinsame Ziel 
zu erreichen. Dy
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EINFACHE UND NACHHALTIGE 
WOHNBAUFÖRDERUNG

Das Kärntner Wohnbauförderungsgesetz soll ver-
einfacht, vereinheitlicht und klarer ausgestaltet 
werden. Gerade der Kampf gegen den Klimawan-
del, die Abschaffung von Doppelgleisigkeiten in 
diesem Bereich sowie eine gesetzliche Trennung 
von Wohnbauförderung und Wohnbeihilfe sollen 
diesem Aspekt Rechnung tragen. 

FORCIERUNG DER SANIERUNG VON 
WOHNGEBÄUDEN

Geplant ist die Schaffung einer neuen Sanie-
rungsrichtlinie („Leitfaden richtige Gebäude-
sanierung“). Auf Basis dieser Richtlinie sollen 
insbesondere im Bereich des mehrgeschossigen 
Wohnbaus entsprechende Vorgaben an die je-
weiligen Bauträger zur Erhaltung von Altbestand 
entstehen und etappenweise Sanierungen im Ein-
familienhausbereich ermöglicht werden. Dies soll 
zur Reduktion der „Grauen Emissionen“ im Wohn-
bau beitragen und gleichzeitig Sanierungen in Alt-
gebäuden erleichtern.

AUSWEITUNG ERFOLGSMODELL 
„350-EURO-WOHNEN“

Wohnen bei höchster Qualität muss nicht teuer 
sein. Das zentrale Planungskriterium sind Miet-
kosten inklusive Betriebskosten von maximal 350 
Euro pro Monat. Dieses Modell verbindet Komfort, 
extrem hohe Qualität und Energieeffizienz und 
soll schrittweise auf ganz Kärnten ausgeweitet 
werden.

BODENBESCHAFFUNG FÜR SOZIALEN 
WOHNBAU 

Die Versorgung der Bevölkerung mit ausreichend 
leistbarem Wohnraum zählt zu den wichtigsten 
gesellschaftspolitischen Herausforderungen. Die 
Kärntner Gemeinden sollen wieder mehr Grund 
und Boden ins Gemeinde-Eigentum holen kön-
nen, um diesen dann für sozialen Wohnbau zur 
Verfügung zu stellen bzw. dort selbst Wohnbau zu 
realisieren. Das Ziel ist die Schaffung von Anreizen 
für die Kärntner Gemeinden, sich entsprechende 
Grundstücke zu sichern.

SCHAFFUNG VON NEUEN UND 
LEISTBAREN EIGENTUMSWOHNUNGEN 

Die Kärntner Wohnbauförderung soll gemeinnüt-
zige Bauvereinigungen dabei unterstützen, wie-
der mehr leistbare Eigentumswohnungen, unter 

anderem auf Mietkaufbasis, für die Kärntner Be-
völkerung zu errichten. Mehr junge Menschen 
bzw. Familien sollen sich auch zukünftig Eigentum 
schaffen können. Diese Maßnahme soll zudem 
dazu beitragen, ein zusätzliches Angebot zum pri-
vaten Eigentumswohnbau darzustellen.

SCHAFFUNG UND ETABLIERUNG VON NEUEN
WOHNFORMEN 

Das generationenübergreifende Zusammenleben 
von Alt und Jung soll durch die Schaffung bzw. 
Förderung von neuen Wohnformen unterstützt 
werden. Externe Hilfs- und Betreuungsangebote 
sollen dabei miteinbezogen werden.

STABILE FINANZEN ALS FUNDAMENT EINER
NACHHALTIGEN ENTWICKLUNG 

Die Koalitionspartner bekennen sich zur Einhal-
tung des österreichischen Stabilitätspaktes. Ziel 
der Budgetpolitik des Landes Kärnten ist die Si-
cherstellung einer zukunftsorientierten Entwick-
lung des Bundeslandes, ohne dass sich die Relati-
on der Verschuldung zum Bruttoregionalprodukt 
verschlechtert, damit auch die nachkommenden 
Generationen eine stabile finanzielle Basis vor-
finden. 

EINFÜHRUNG KÄRNTNER 
LANDESHAUSHALTSGESETZ 

Es soll ein Kärntner Landeshaushaltsgesetz auf 
Basis der Umsetzungserfahrungen aus dem Voll-
zug der Haushaltsreform erarbeitet und damit 
in Ergänzung zu den Regelungen in der Kärntner 
Landesverfassung ein umfassendes gesetzlich 
normiertes Regelwerk zum Landeshaushalt in 
Geltung gebracht werden. 

EINFÜHRUNG EINES „PUBLIC CORPORATE
GOVERNANCE KODEX“

Um einen fairen, transparenten und möglichst 
effizienten Einsatz von Steuermitteln im Ein-
flussbereich des Landes Kärnten sowie der aus-
gegliederten Rechtsträger und Beteiligungen des 
Landes zu gewährleisten, soll die Erarbeitung und 
die zwingende Einführung eines Kärntner Public 
Corporate Governance Kodex – nach dem Vorbild 
des Bundes – für alle Beteiligungen des Landes 
Kärnten verfolgt und auch ehestmöglich umge-
setzt werden.
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SOLIDARISCH IN  PFLEGE,  GESUNDHEIT
UND GESELLSCHAF TLICHER TEILHABE

Der gesellschaftliche Wandel - bestimmt von 
einer einschneidenden demografischen Ent-
wicklung, die ihrerseits markante Verände-
rungen nach sich zieht - trifft in besonderem 
Maße die sozialen, pflegerischen und ge-
sundheitspolitischen Bereiche. Kärnten wird 
sich auf diesen Wandel einstellen und mit in-
novativen Maßnahmen die „Zukunft der Pfle-
ge“ gestalten  (präventive Pflegemodelle, 
Pflegeausbildungsprogramme, Entlastungs-
personal). Ebenso werden im Gesundheitsbe-
reich Wege eingeschlagen, die den Blick nach 
vorne richten und damit nachhaltig in die 
Zukunft führen (RSG 2030 mit Spezialisie-
rungsoffensive der regionalen Krankenan-
stalten). Auf diesen Maßnahmen aufbauend, 
ist es Ziel der Koalitionspartner, den Pflege-, 
Gesundheits- und Sozialbereich stabil, sicher 
und den modernsten Erkenntnissen Rech-
nung tragend weiterzuentwickeln. Mit der 
Vision und dem Bekenntnis, Unterstützungs-
leistungen, Betreuung und Versorgung noch 
regionaler aufzustellen, wird Kärnten damit 
auch die Selbstbestimmtheit der Menschen 
in allen Lebenslagen stärken. Dies gilt auch 
für Frauen, Jugendliche und Senior:innen in 
einem besonderen Maß. 

Besonders deutlich wird die Notwendigkeit von 
Solidarität in den sozial- und gesundheitspoliti-
schen Bereichen. Wir betonen daher die Stärkung 
des solidarischen Handelns als stabiles, verläss-
liches Fundament, auf dem eine zeitgemäße und 
zukunftsfähige Weiterentwicklung unseres Pfle-
ge-, Gesundheits- und Sozialsystems aufbauen 
kann. Unser Ziel ist, in unserem Land die best-
möglichen pflegerischen, gesundheitlichen und 
sozialen Rahmenbedingungen sicherzustellen.

Das Pflege-, Gesundheits- und Sozialwesen fußt 
in Kärnten auf einer guten Basis. Wir sagen das 
wohlwissend der Tatsache, dass es noch viel zu 
tun gibt. Der rasante Fortschritt in der Medizin 
stellt uns ebenso vor Herausforderungen wie ins-
besondere der demografische Wandel mit immer 

älter werdenden Menschen auf der einen Seite 
und immer weniger beruflichem Nachwuchs auf 
der anderen Seite. Unser Anspruch ist es: Mit der 
Fortführung unserer eingeleiteten Projekte, mit 
neuen Ideen und innovativen Modellen Antwor-
ten auf diese Herausforderungen zu entwickeln 
und konsequent umzusetzen.

Ausgehend von einer Standortgarantie für unsere 
Kärntner Krankenanstalten entsprechend dem 
definierten Versorgungsauftrag und der Fortfüh-
rung der Spezialisierungen wird ein deutlicher 
Schwerpunkt auf die ambulante Versorgung - mit 
sogenannten Primärversorgungseinheiten (PVE) 
und Erstversorgungsambulanzen (EVA) – und die 
Weiterentwicklung des Rettungswesens und der 
ärztlichen Bereitschaftsdienste gelegt: Damit 
wird einerseits eine flächendeckende, wohnort-
nahe Gesundheitsversorgung gesichert und an-
dererseits modernste Medizin in den jeweils dafür 
spezialisierten Krankenanstalten gewährleistet. 
Die dafür notwendigen jährlichen Investitionsvor-
haben werden weiterverfolgt – inklusive einer Di-
gitalisierungsoffensive. Angestrebt wird eine Stu-
dienkooperation zwischen AAU und MedUni Graz 
im Bereich Medizin und Technologie, mit der ein 
Upgrading des Klinikums Klagenfurt zum Univer-
sitätsklinikum einhergeht. Die Etablierung dieses 
Studiums soll hochqualifizierte Mitarbeiter:innen 
nach Kärnten führen respektive diese in Kärnten 
halten. Es ist klar: Gerade der Gesundheitsbe-
reich (ebenso wie der Pflege- und Sozialbereich) 
sind nicht ohne ausreichend vorhandenes und 
bestens ausgebildetes Fachpersonal zu denken. 
Aus diesem Grund wird auch eine „Anwerbungs-
offensive“ gestartet. 

Überzeugt davon, dass Gesundheitspolitik nicht 
bei der Behandlung von Krankheiten, sondern 
beim Erhalt der Gesundheit beginnt, möchten 
wir der Gesundheitsprävention ein noch größe-
res Augenmerk schenken. Ebenso wird der von 
Kärnten bereits vorausschauend eingeschlagene 
Weg der „Geschlechterspezifischen Gesundheit“ 
weitergegangen: Wir wollen Kärnten als Modell- So
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

SOLIDARISCHIN PFLEGE,  GESUNDHEIT  UND 
GESELLSCHAF TLICHER TEILHABE

region für „Gendermedizin“ ausbauen. Dem Be-
reich der psychischen und psychiatrischen Ver-
sorgung wird eine große Aufmerksamkeit gewid-
met: Mit der neuen Psychiatrie am Klinikum-Areal 
in Klagenfurt und den ambulanten Zentren in Kla-
genfurt und Villach wurden wichtige Weichen 
gestellt. Auf diese aufbauend wird sich Kärnten, 
mit einem besonderen Fokus auf dem seelischen 
Wohlergehen unserer Kinder und Jugendlichen, 
diesem Thema widmen. 

Eine zentrale Bedeutung kommt in den nächsten 
Jahren der Pflege zu: Sie umfasst viele Ebenen 
(betreubares Wohnen, Mobile Dienste, Tages-
stätten, Alternative Lebensräume (Green Care), 
24-Stunden-Betreuung, betreuende Angehörige 
und deren Entlastung, Pflegeheime, Pflegeaus-
bildung, Pflegepersonal): Ebenso vielfältig muss 
Pflege gedacht werden. Vielfältig, aber auch vi-
sionär. 

Vor dem Hintergrund eines nachhaltigen Kosten-
dämpfungspfades im Pflegesystem müssen künf-
tige Strukturen visionär gedacht und muss Beste-
hendes kritisch hinterfragt werden. Aufbauend 
auf einer Gesamtevaluation des Pflegewesens in 
Kärnten wird Aspekten wie Sozialraumorientie-
rung, Pflegevorsorge, stationäre Unterbringung 
im öffentlichen Einflussbereich und insbesondere 
der Stärkung regionaler Strukturen und Verant-
wortungen vor Ort mehr Bedeutung zukommen 
müssen. Im Pflegewesen gilt der Ausbildung und 
Rekrutierung von Pflegepersonal ein besonderer 
Schwerpunkt: Wir wollen die begonnene Ausbil-
dungsoffensive fortsetzen und parallel dazu eine 
„Anwerbungsoffensive“ starten. 

Daher will die Koalition vor allem zwei Zukunfts-
aspekte forcieren: „Pflege zu Hause“ und „Pflege 
in den Gemeinden“. Ersteres mit Maßnahmen wie 
Tagesstättenausbau; innovativen „Generatio-
nen“-Hol-und-Bringdiensten; weiterer Senkung 
von Selbstbehalten für (mehrstündige) mobile 
Dienste; neuen Entlastungsmaßnahmen für pfle-
gende Angehörige; Förderungen der 24-Stunden-

Betreuung. Zweiteres mit Pflegeanlaufstellen 
in jeder Gemeinde (Pflege-Nahversorgung); mit 
Ehrenamtmodellen; mit „Altern im Mittelpunkt“-
Zentren in unseren Kommunen. 

Psychische Erkrankungen gehen oftmals Hand in 
Hand mit sozialer Gesundheit. Vor diesem Hin-
tergrund ist es wesentlich, zielgerichtete Maß-
nahmen zu setzen, damit einerseits psychischen 
Erkrankungen, andererseits Armutsgefährdung 
entgegengewirkt wird. Dementsprechend wollen 
wir ein Armutspräventions- und Armutsbekämp-
fungspaket in Umsetzung bringen, das neben der 
Existenzsicherung, den Bildungschancen, der Er-
werbsintegration auch die Wohnversorgung so-
wie die gesellschaftliche Teilhabe beinhaltet und 
auch auf Sachleistungen setzt. Mit diesen Punk-
ten sind auch Menschen mit Behinderung ein-
geschlossen, für die sich die Koalitionspartner in 
den kommenden fünf Jahren vor allem mit einer 
Vorreiterrolle „Lohn statt Taschengeld“ stark ma-
chen wollen.

Die Koalition bekennt sich zur Gleichstellung von 
Mann und Frau, zur Förderung von Senior:innen 
und zur Stärkung der Gestaltungsmöglichkeiten 
der Jugend. Wir wollen alle Generationen in den 
gesellschaftlichen Prozess einbinden und stellen 
uns gegen jede Form von Diskriminierung. Kärn-
ten stellt das Miteinander der Generationen in 
den Fokus.
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

SDG
S U S T A I N A B L E
D E V E L O P M E N T
G O A L S

SDG 1: 
Armut in allen ihren Formen und überall beenden

SDG 2: 
Den Hunger beenden, Ernährungssicherheit und eine 
bessere Ernährung erreichen und eine nachhaltige 
Landwirtschaft fördern

SDG 3: 
Ein gesundes Leben für alle Menschen jeden Alters 
gewährleisten

SDG 5: 
Geschlechtergleichstellung erreichen und alle Frauen 
und Mädchen zur Selbstbestimmung befähigen

SDG 16: 
Friedliche, inklusive Gesellschaften fördern, leistungs-
fähige, rechenschaftspflichtige, inklusive Institutionen
aufbauen

BASIEREND AUF DEN
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GESUNDHEITSVERSORGUNG 2040

Eine Gesundheitsstrategie bis 2040 ist so umzu-
setzen, dass eine effiziente und flächendeckende 
Gesundheitsversorgung sichergestellt wird. Dazu 
braucht es neben der spezialisierten Weiterent-
wicklung der Kärntner Krankenanstalten auch die 
Stärkung der ambulanten Facharztversorgung, 
den Aufbau von Primärversorgungszentren und 
regionaler Ärztezentren, fachärztliche Koopera-
tionsmodelle und Erstversorgungsambulanzen 
sowie die Absicherung des Rettungswesens in-
klusive Neustrukturierung des ärztlichen Bereit-
schaftsdienstes.

ZUKUNFTSFITTE SPITALSFINANZIERUNG

Die hohe Qualität der medizinischen Kranken-
hausversorgung fußt nicht zuletzt auf einer 
nachhaltigen finanziellen Absicherung. Die wirt-
schaftlichen Herausforderungen werden in den 
kommenden Jahren nicht kleiner. Im Rahmen 
eines Kostendämpfungspfades soll eine ver-
lässliche, gesicherte Entwicklung der Kärntner 
Krankenanstaltenfinanzierung unter Berücksich-
tigung der Personalkostenentwicklungen, der In-
flation und des Innovationsbedarfes gewährleis-
tet werden. In diesem Kontext wird eine Reform 
des KABEG-Dienstrechts in Angriff genommen.

INVESTITIONSSCHUB IN MODERNE MEDIZIN

Um mit den Entwicklungsschüben im Bereich der 
Medizintechnik und Therapieformen schrittzu-
halten, wird jährlich ein entsprechendes Investi-
tionsbudget in der KABEG bereitgestellt. Dieses 
wird eine Behandlung nach den jeweils neuesten 
Erkenntnissen mit neuesten medizinischen  
Geräten zum Wohle der Kärntner Patient:innen 
sichern.

UNIVERSITÄTSKLINIKUM KLAGENFURT 

Um Kärnten als Arbeitsplatz für Ärzt:innen weiter 
zu attraktivieren, soll eine Akkreditierung des Kli-
nikums Klagenfurt als Universitätsklinik erfolgen. 
Ein interuniversitäres Institut Medizin und Tech-
nik in Kooperation mit der Medizinuniversität 
Graz soll künftig hochqualifizierte Fachkräfte aus 
dem Medizinsektor nach Kärnten führen und in 
Kärnten halten.

KÄRNTNER EXZELLENZSTIPENDIEN 

Um selbst für vorhandene – oder sich abzeichnen-
de – Mängelfächer (etwa Anästhesie oder Psych-
iatrie) bestens ausgebildetes Fachpersonal zur 
Verfügung zu haben, sollen Exzellenzstipendien 
vergeben werden, mit denen die Möglichkeit einer 
späteren Anstellung in Kärnten verbunden ist. 

STÄRKUNG DER BESONDEREN HILFS- 
UND RETTUNGSDIENSTE

Eine rasche, verlässliche, professionelle und flä-
chendeckende Versorgung der Kärntner Bevölke-
rung wird – abgesehen vom notärztlichen Dienst 
und den Einsätzen der Allgemeinen Rettungs-
organisationen – auch von den Besonderen Ret-
tungsorganisationen (Berg-, Wasser-, Höhlenret-
tung und Rettungshundebrigade) gewährleistet. 
Deren Einsätze nehmen laufend zu und sind daher 
künftig verstärkt zu fördern.

FLUGRETTUNG – WEIL JEDE SEKUNDE ZÄHLT

Vermehrte Alpinunfälle und Unfälle in unweg-
samem Gelände lassen die Bedeutung und Not-
wendigkeit von der Rettung aus der Luft steigen. 
Je nach Schwere des Falls kann die Schnelligkeit 
der Rettung auch darüber entscheiden, ob Lang-
zeitschäden auftreten. Kärnten wird seine Flug-
rettung nachhaltig absichern und so als wesentli-
chen Bestandteil des Rettungswesens etablieren.

ENTLASTUNG DES PFLEGEPERSONALS

Wie in vielen Bereichen wird es auch im Pflege-
wesen immer schwieriger, ausreichend Fach-
personal zu bekommen. Neben konkreten Maß-
nahmen, hoch qualifizierte Mitarbeiter:innen 
auszubilden und anzuwerben, wird die in der ver-
gangenen Legislaturperiode gestartete Offensive, 
mit Entlastungspersonal die Mitarbeiterteams zu 
stärken und zu motivieren, fortgesetzt. Zudem 
sollen Pflegeprozesse standardisiert und das 
Qualitätsmanagement weiter ausgebaut werden.

  
AUSBILDUNGSOFFENSIVE PLUS

Finanzielle Hürden dürfen kein Grund sein, von 
einer Pflegeausbildung abzusehen. Die Koali-
tionspartner werden deshalb alle Anstrengungen 
unternehmen, um mehr junge Menschen und (äl-
tere) Um- und Quereinsteiger für die Ausbildung 
in einem Pflegeberuf zu interessieren bzw. zu 
motivieren. So sollen das Modell der monatlichen 
Ausbildungsprämie beibehalten, aber auch das 
Kärntner Anstellungsmodell ausgeweitet werden.
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ENTLASTUNGSSCHUB FÜR PFLEGENDE 
ANGEHÖRIGE

Pflege zu Hause soll massiv forciert werden – vor 
allem, weil betreuungs- und pflegerelevante Be-
troffene einen Verbleib und eine Betreuung „in 
den eigenen vier Wänden“ bevorzugen. Dafür 
müssen pflegende Angehörige noch stärker ent-
lastet werden: Geplant ist ein intensivierter Aus-
bau der Tagesstätten mit innovativen Hol- und 
Bringdiensten, der Alternativen Lebensräume 
inklusive Green Care und ein weiterer Ausbau der 
(mehrstündigen) mobilen Dienste.

BETREUT ÄLTER WERDEN

Immer mehr ältere und alleinlebende Menschen 
wünschen sich ein „Auffangnetz“ für den Fall, 
dass sie Unterstützung und Hilfe benötigen. Die 
Zeichen der Zeit, die Zeichen der Zukunft stehen 
auf „betreubare Wohnformen“: Betreuung ist da, 
wenn man sie braucht. Der Ausbau dieser Wohn-
modelle wird in Kärnten Vorrang haben, parallel 
zum Ausbau von innovativen und pflegepräventi-
ven Wohnmodellen. Um diesen Ausbau zu forcie-
ren, soll „betreubares Wohnen“ nicht nur in ge-
meinnützigen, sondern auch in privat errichteten 
Wohnungen möglich werden. 

VOR ORT VERSORGT: 
PFLEGE-NAHVERSORGUNG KÄRNTEN

Pflege muss näher und so frühzeitig wie möglich 
zu den Menschen kommen. Aus diesem Grund 
ist Kärnten 2019 mit der Pflege-Nahversorgung 
vorangegangen, einem Modell, das der Bund drei 
Jahre später als Community Nursing übernom-
men hat. Kärnten soll in den nächsten Jahren 
flächendeckend über Pflege-Nahversorgung mit 
einem zusätzlichen Ehrenamt-Modell verfügen 
und damit eine Anlaufstelle für sämtliche Pflege-
belange aufsuchend und nachsuchend vor Ort 
haben. 

PFLEGE KOMMUNAL MIT AIM

Was mit der Pflege-Nahversorgung ab 2019 in 
Kärnten begonnen hat und mit dem Ehrenamt-
Modell ausgebaut wird, soll letztlich von einem 
Zentrum „Altern im Mittelpunkt“ komplettiert 
werden. Die Vision ist, dass flächendeckend Zen-
tren aufgebaut werden, in denen die Pflege-Nah-
versorgung mit ihren Ehrenamtlichen und allen 
gemeindenahen Pflegedienstleistungen angebo-
ten wird.  

REGIONALE PFLEGE SICHERSTELLEN

Die Unterstützung des Landes Kärnten gilt öf-
fentlichen und gemeinnützigen Pflegeheimen 
gleichermaßen. Um im Bedarfsfall eine möglichst 
wohnortnahe, stationäre Pflegemöglichkeit 
sicherstellen zu können, liegt der Fokus auf 
regionalen Angeboten. Die bestehenden Sozial-
hilfeverbände sollen im Sinne der Subsidiarität 
und kommunalen Eigenverantwortung zusätz-
liche Lenkungskompetenz erhalten, um neue 
Angebote (Tagesstätten, mobile Dienste, usw. ) 
schaffen zu können.   

PFLEGE ZU HAUSE STÄRKEN

Um die Betreuung in den eigenen vier Wänden 
zusätzlich zu den oben erwähnten Maßnahmen 
zu forcieren, soll auch die 24-Stunden-Betreuung 
attraktiviert werden: Gemeinsam mit dem Bund 
sind dafür weitere Schritte zu setzen, die es den 
Menschen erleichtern, diese Form der Betreuung 
zu Hause in Anspruch zu nehmen. 

HOSPIZ UND PALLIATIV 

Ob stationär oder im häuslichen Setting besucht 
und versorgt von mobilen Teams - die Hospiz- 
und Palliativeinrichtungen werden in Kärnten auf 
allen Ebenen ausgebaut. In einer Pilotphase soll 
auch ein Projekt, das in ausgewählten Pflegehei-
men eigens eingerichtete Hospiz- und Palliativ-
einheiten vorsieht, umgesetzt werden.

DAS „RUND-UM-DIE-UHR“-
GESUNDHEITSTELEFON

Die beste Gesundheitsversorgung beginnt da, wo 
Menschen die Garantie haben, rund um die Uhr 
professionelle Hilfe zu erhalten. Das Servicetele-
fon 1450 wird evaluiert und soll zum verlässlichen 
und unkomplizierten „Eingangstor“ in die öffent-
liche Gesundheitsversorgung ausgebaut und eine 
Verschränkung mit dem hausärztlichen Bereit-
schaftsdienst herbeigeführt werden.

MODELLREGION „GESCHLECHTER-
SPEZIFISCHE MEDIZIN“ 

Frauen und Männer reagieren bei gewissen 
Krankheiten mit unterschiedlichen Symptomen 
und sprechen unterschiedlich auf Medikamente 
und Therapien an. Kärnten hat in der vergange-
nen Legislaturperiode das Projekt Modellregion 
„Gendermedizin“ ins Leben gerufen. Diese Vorrei-
terrolle soll auf allen Ebenen ausgebaut werden.
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FIT UND GESUND IM „BEWEGTEN KÄRNTEN“ 

Gesundheitsförderung kommt ein immer höhe-
rer Stellenwert zu. Kärnten bietet diesbezüglich 
viele Anlaufstellen, wird diese künftig aber ers-
tens bündeln, zweitens sichtbarer machen und 
drittens deutlicher regionalisieren sowie viertens 
über alle Alters- und Lebensbereiche anbieten. 
Vor-Ort-Angebote sollen dazu animieren und 
motivieren, persönliche und gemeinschaftliche 
Gesundheitsförderung in einem „Bewegten Kärn-
ten“ zu erleben.

BETRIEBLICHE GESUNDHEITSFÖRDERUNG
IN DER LANDESVERWALTUNG

Betriebliche Gesundheitsförderung hat als Teil 
einer modernen Unternehmensstrategie das er-
klärte Ziel, Krankheiten am Arbeitsplatz vorzu-
beugen, Gesundheitspotenziale zu stärken und 
das Wohlbefinden zu verbessern. Was 2015 für 
einzelne Dienststellen gestartet wurde, soll bis 
2025 auf die gesamte Landesverwaltung ausge-
rollt werden. 

SUCHTSTRATEGIE 2030 

Je herausfordernder persönliche, gesellschaftli-
che und globale Situationen erlebt werden, desto 
größer ist die Gefahr, in Abhängigkeiten zu gera-
ten. Die Sucht- und Drogenthematik nimmt daher 
einen zunehmend größeren Raum ein. Die Kärnt-
ner Suchtstrategie 2030 wird entsprechend nicht 
nur fortgeschrieben, sondern forciert.

PRÄVENTIV UND AMBULANT GEGEN 
ALKOHOLSUCHT 

Die Zahl von alkoholabhängigen Menschen steigt. 
Damit geht ein deutliches Plus von alkoholindu-
zierten Erkrankungen einher – ebenso wie nega-
tive soziale Folgewirkungen. Neben den persön-
lichen Schicksalen ist Alkoholabhängigkeit auch 
aus volkswirtschaftlicher Sicht ein großes Prob-
lem. Eine möglichst frühzeitige und ambulante 
Behandlung von Betroffenen wird daher ange-
strebt. Prävention hat weiterhin Vorrang.

VORRANG FÜR PSYCHISCHE GESUNDHEIT

Präventionsmaßnahmen gegen Depressionen 
und psychische Erkrankungen sowie auch Be-
handlungs- und Therapieangebote sollen aus-
gebaut werden. Aufbauend auf den neuen sta-
tionären und ambulanten Einrichtungen wird die 
Versorgung gestärkt und weiter regionalisiert. 
Insbesondere die psychische Gesundheit von jun-

gen Menschen zu erhalten und diese zu stärken 
muss Auftrag an alle politischen Akteure sein; 
enge, koordinierte Zusammenarbeit sämtlicher 
Fachbereiche ist notwendig, um effektiv wirken 
zu können.

STERNENKINDER - KEIN TABUTHEMA

Der Verlust des eigenen Kindes während der 
Schwangerschaft oder kurz nach der Geburt ist 
eine gravierend negative Erfahrung. Erschwerend 
hinzu kommt die gesellschaftliche Tabuisierung 
dieses Themas. Darum sollen Möglichkeiten ge-
schaffen werden, von Sternenkindern in entspre-
chender Form Abschied nehmen zu können und 
Frauen, die eine Fehlgeburt erlitten haben, besser 
zu unterstützen. 

KINDER UND JUGEND: STRATEGIE 2030

Kinder und Jugendliche zu stärken, ist eines der 
Ziele der Koalition. In einer Kinder- und Jugend-
strategie 2030 sollen alle dafür notwendigen Maß-
nahmen und Projekte zusammengefasst werden. 
In diesem Sinne kommt generationenübergrei-
fenden Einrichtungen neue Gewichtung zu: Mit 
einem zukunftsfitten Generationenvertrag soll 
dies untermauert werden. 

FRÜHE HILFEN KÄRNTEN

Je früher gesundheitliche und sozialarbeiterische 
Unterstützung in Familien passiert, desto effizi-
enter und nachhaltiger kann geholfen werden: 
Das Projekt der Frühen Hilfen hat sich in der Ver-
gangenheit als erfolgreiches Modell erwiesen. 
Dementsprechend ist vorgesehen, dieses rasch in 
allen Bezirken und damit flächendeckend umzu-
setzen und auszubauen.

SOZIALE JUGENDARBEIT STÄRKEN

Die Organisationen der offenen und verband-
lichen Jugendarbeit sind wichtige Partner. Die 
Wahrnehmung von Anliegen und Interessen jun-
ger Menschen sowie die Mitbestimmung dieser in 
allen Lebensbereichen haben höchsten Stellen-
wert. Um diese Institutionen bei der Wahrneh-
mung ihres Auftrags bestmöglich unterstützen 
zu können, wird ein Evaluierungsprozess bzw. 
Modernisierungsprozess gestartet, der die Treff-
sicherheit von bestehenden Förderungen über-
prüft, um in weiterer Folge zeitgemäße Adaptie-
rungen vornehmen zu können. So
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SENIORENFÖRDERUNGEN AUSBAUEN

Durch die Erweiterung von bestehenden und die 
Schaffung neuer Projekte wird die ältere Gene-
ration dabei unterstützt, so lange wie möglich 
aktiv und selbstbestimmt am gesellschaftlichen 
Leben teilhaben zu können. Wir bekennen uns zu 
Maßnahmen gegen jegliche Form der Altersdis-
kriminierung, vielmehr liegt der Schwerpunkt auf 
dem Dialog der Generationen, um als Gesellschaft 
insgesamt zu profitieren. Neue Angebote sollen 
vor allem in den Bereichen (generationsübergrei-
fender) Sport, Gesundheit und Prävention, Kultur 
sowie (Weiter-)Bildung geschaffen werden.

BESSERE UNTERSTÜTZUNG FÜR 
SENIORENORGANISATIONEN

Das Kärntner Seniorengesetz wird erneuert. Es 
bildet die Basis für die finanzielle Unterstützung 
der Seniorenverbände. Diese sind eine tragende 
Säule der Gesellschaft, denn sie bieten zahlrei-
che Angebote für die ältere Generation und sind 
Sprachrohr für deren Anliegen. Mit einer Novelle 
des Seniorengesetzes werden die Förderung für 
diese Verbände und für deren Projekte treffsiche-
rer und an die sich verändernden Rahmenbedin-
gungen angepasst.

  
ARMUT REDUZIEREN

Corona-Pandemie, Energiekrise und Teuerungs-
welle belasten die Bevölkerung – vor allem oh-
nehin armutsgefährdete Haushalte sind über-
proportional betroffen. Um dem bestmöglich 
entgegenzuwirken und insbesondere Kinder-, Fa-
milien- und Altersarmut nicht weiter zu erhöhen, 
sondern umgekehrt zu reduzieren, werden Trans-
ferleistungen überarbeitet und so angepasst und 
neu umgesetzt, dass sie wirksam und zielgerich-
tet die Betroffenen nachhaltig entlasten. 

WOHNBEIHILFE

Die Wohnbeihilfe dient der Unterstützung von 
Einzelpersonen und Familien mit niedrigerem 
Einkommen zur Sicherung von Wohnraum. Sie er-
möglicht es, Lebensbedingungen zu verbessern 
und verhindert es, dass grundlegende Bedürfnis-
se wie Ernährung, Gesundheitsversorgung oder 
Bildung ins Hintertreffen gelangen. Die Wohnbei-
hilfe stellt nicht nur in Zeiten der Teuerung einen 
wichtigen Beitrag zur Armutsbekämpfung in 
Kärnten dar. Die Koalitionspartner bekennen sich 
zur Maßnahme der Wohnbeihilfe, die im Sinne 
der Treffsicherheit und Effizienz laufend evaluiert 
wird. 

 

HEIZKOSTENZUSCHUSS

Der Heizkostenzuschuss ist eine wichtige Unter-
stützung für Menschen mit niedrigem Einkom-
men. Vor allem für Senior:innen und Familien ist 
er eine wichtige und notwendige Unterstützung. 
Die Koalitionspartner bekennen sich zum Heiz-
kostenzuschuss als Bestandteil des sozialen Si-
cherheitsnetzes in Kärnten. 

 
SCHULDNERBERATUNG

Die Schuldnerberatung ist ein bewährter Service 
für jene Menschen in Kärnten, die mit finanziellen 
Problemen oder Schulden kämpfen. Sie ist ein 
entscheidendes Instrument, ihnen bei der Be-
wältigung von finanziellen Problemen zu helfen, 
damit sie sich wieder eine positive finanzielle Zu-
kunft aufbauen können. Die Koalition bekennt 
sich zur weiteren Unterstützung der Schuldner-
beratung.

ALLE SOZIALLEISTUNGEN MIT EINEM 
ANTRAG 

Kärnten bietet eine Vielzahl an Sozialleistungen: 
Diese müssen schnell und unkompliziert in An-
spruch genommen werden können. Geplant sind 
Verfahrensharmonisierungen, Verfahrensverein-
fachungen und eine Verringerung des adminis-
trativen Aufwandes. Mit einem einzigen Antrag 
soll um alle zutreffenden Unterstützungen gleich-
zeitig angesucht werden können. Ebenfalls sollen 
Informationen über Sozialleistungen umfassend 
barrierefrei zur Verfügung stehen.

LOHN STATT TASCHENGELD

Kärnten wird weiter vorangehen und die Chancen 
für Menschen mit Behinderung am Arbeitsmarkt 
ausbauen. Unter dem Motto „Lohn statt Taschen-
geld“ werden Konzepte der Anlehre und Beschäf-
tigung modernisiert und forciert. Mit Initiativen, 
welche Menschen mit Behinderung in Kärnten ein 
Arbeitsleben mit pensions- und sozialrechtlichen 
Ansprüchen gewährleistet sollen, wird Kärnten 
auch in diesem Bereich weiterhin österreichweit 
eine Vorreiterrolle einnehmen.
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INNOVATIVE WOHNMODELLE FÜR MENSCHEN
MIT BEHINDERUNG

Im Sinne des Kärntner Landesetappenplanes, mit 
dem in mehr als 90 Maßnahmen die UN-Behinder-
tenrechtskonvention umgesetzt wird und der als 
fortlaufender Prozess im Sinne eines sog. „Living 
Paper“ weiterläuft, werden unter dem wesent-
lichen Aspekt, Menschen mit Behinderung ein 
selbstbestimmtes Leben zu gewährleisten, inno-
vative Wohnmodelle geschaffen, mit dem Ziel, die 
Deinstitutionalisierung weiter voranzutreiben. 

VEREINBARKEIT VON FAMILIE UND BERUF 

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf stellt für 
Eltern oft eine besondere Herausforderung dar. 
Sind sie jedoch in einem Unternehmen und/oder 
einer öffentlichen Einrichtung beschäftigt, die 
Familienfreundlichkeit lebt, wirkt sich das nicht 
nur auf die Motivation und Bindung der Mitarbei-
tenden aus, es erhöht auch die Attraktivität des 
Arbeitgebenden – und davon profitieren Unter-
nehmen sowie öffentliche Einrichtungen. Die 
Koalitionspartner unterstützen Maßnahmen zur 
besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

KÄRNTNER FAMILIENKARTE PLUS

Der Leistungsumfang der Kärntner Familienkarte 
soll noch vielfältiger gemacht werden. Es sollen 
bestehende Angebote, wie z.B. die leistbaren Fe-
riencamps, die Gratis-Nachhilfe oder die Koope-
ration mit der Kärnten Card, weiter ausgebaut 
werden. Damit wird auch weiterhin die Unterstüt-
zung der Kärntner Betriebe durch die Kärntner 
Familienkarte forciert. 

FAMILIENFÖRDERUNGEN SOLLEN STÜTZEN
UND STÄRKEN

Viele Familien benötigen im Alltag nicht nur finan-
zielle Unterstützung, sie brauchen auch spezielle 
Angebote im Bereich der psychosozialen Unter-
stützung zur Aufarbeitung von Krisensituationen 
(z.B. Pandemie). Dazu soll u. a. der Ausbau von 
bestehenden Angeboten für in Not geratene Fa-
milien dienen.

FÖRDERUNG VON JUNGFAMILIEN BEIM 
ERWERB VON WOHNRAUM

Insbesondere Jungfamilien stehen aufgrund 
der Teuerungen vor der großen Herausforde-
rung, einen Wohnraum für die eigene Familie zu 
erwerben bzw. eine leistbare Wohnung zu finden. 
Hier sollen bestehende Fördermodelle ausgewei-
tet bzw. im Bedarfsfall neue geschaffen werden.

EINFÜHRUNG EINER KAUTIONSGARANTIE 

Das derzeitige Modell des Kautionsfonds, bei dem 
es eine finanzielle Unterstützung durch das Land 
bei der Aufbringung des geforderten Kautions-
betrages bei der Anmietung von Wohnungen gibt, 
soll adaptiert werden, um die Wohnungssuche 
nicht an der Kautionshöhe scheitern zu lassen. 
Dies soll durch die Einführung einer Landesgaran-
tie umgesetzt werden.

STARKE ELTERNBILDUNGSANGEBOTE

Elternbildung und Familienberatung sollen dazu 
beitragen, dass Eltern und Erziehungsberechtigte 
lernen, wie sie ihre Kinder fördern und befähigen, 
mit den tagtäglichen Anforderungen bewuss-
ter umzugehen und wie sie ihnen in schwierigen 
Situationen gute Handlungsperspektiven zur Ver-
fügung stellen. Die bestehenden Maßnahmen, 
wie z.B. die Elternbildungsplattform oder Ange-
bote wie der „Familienfreitag – online“ werden 
fortgeführt.

KEINE DISKRIMINIERUNG – 
ECHTE CHANCENGLEICHHEIT

Die Koalitionspartner bekennen sich dazu, für 
eine offene und inklusive Gesellschaft einzutre-
ten. Sie positionieren sich aktiv gegen Diskrimi-
nierung und Gewalt jeglicher Art und versuchen, 
Gleichstellung sowie gleiche und gerechte Ent-
lohnung auf allen Ebenen voranzutreiben bzw. 
im eigenen Wirkungsbereich mit gutem Beispiel 
voranzugehen. Dies erfordert eine kontinuier-
liche Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen 
Normen und Werten sowie die entsprechende Be-
wusstseinsbildung. 
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VIELFÄLTIGE LEBENSWEISEN 

Niemand hat das Recht, anderen eine sexuelle 
Orientierung oder geschlechtliche Identität vor-
zuschreiben. Kärnten bekennt sich daher zu Viel-
falt und tritt klar gegen Diskriminierung und Aus-
grenzung in jedweder Form auf. Alle Menschen 
sollen sich ihre Lebensweise selbst wählen dür-
fen. Bei Bedarf stehen niederschwellige Beratung 
und Begleitung im Bereich des Themas LGBTQIA+ 
zur Verfügung. 

 

BARRIEREFREIHEIT IM ÖFFENTLICHEN 
VERKEHR AUSBAUEN 

Zur Erhöhung der Qualität im öffentlichen Verkehr 
und zur Inklusion ist der Abbau von Barrieren im 
Schienen- und Busverkehr essenziell. Neben 
Menschen mit Behinderung ist vor allem für ältere 
Menschen, aber auch für Familien mit Kleinkin-
dern und Kinderwagen ein hürdenloses Verkehrs-
angebot sicherzustellen. Die Koalition bekennt 
sich dazu, Barrierefreiheit im öffentlichen Verkehr 
weiter zu verbessern.

BARRIEREFREIE KOMMUNIKATION DES 
LANDES 

Die Übersetzung in Gebärdensprache ermöglicht 
eine reibungslose Kommunikation zwischen hö-
renden und hörbeeinträchtigten oder gehörlosen 
Personen und soll bei Landtagssitzungen und bei 
Pressekonferenzen des Landes erfolgen. Mittel-
fristig soll hier auch auf technische Lösungen zu-
rückgegriffen werden. 

MEHR UNABHÄNGIGKEIT FÜR FRAUEN 
UND MÄDCHEN

Das Land Kärnten setzt Maßnahmen, um die Un-
abhängigkeit von Frauen und Mädchen zu stär-
ken. Um klassische Rollenbilder aufzubrechen, 
sinnvolle Rahmenbedingungen zu schaffen und 
die Potenziale von Frauen dementsprechend zur 
Wirkung zu bringen, werden die Projekte in enger 
Kooperation mit der Wirtschaft umgesetzt. Ein 
Fokus dabei liegt auf der Förderung der (Höher-)
Qualifizierung sowie der Ausbildung in zukunfts-
trächtigen Berufen.

FRAUEN UND IHRE FÄHIGKEITEN 
SICHTBARER MACHEN

Das Land Kärnten bekennt sich dazu, eine gleich-
berechtigte Teilhabe von Frauen in politischen 
und wirtschaftlichen Entscheidungsprozessen 
gezielt zu fördern. Frauen und ihre Fähigkeiten 
müssen sichtbarer gemacht werden. Sie müssen 
darin bestärkt werden, Führungsverantwortung 
zu übernehmen, denn davon profitiert die Gesell-
schaft als Gesamtes.

VERPFLICHTENDE SOZIALARBEIT FÜR 
ASYLWERBENDE

Die Koalition setzt sich für die Einführung einer 
verpflichtenden (bezahlten) Arbeitsleistung von 
Asylwerbenden bereits während des Asylverfah-
rens im gemeinnützigen oder kommunalen Be-
reich ein. Dieses Vorhaben soll eine Win-Win-Situ-
ation für alle Beteiligten ergeben. Asylwerbende 
lernen so schneller die deutsche Sprache sowie 
unsere Werte und Pflichten zu verstehen. Ein 
gemeinsames Werte-Verständnis soll dabei die 
Grundlage für ein gutes Zusammenleben in unse-
rer Gesellschaft sein. Gleichzeitig könnte damit 
von Beginn an ein wichtiger Beitrag zu unserem 
Solidarsystem geleistet werden.

GENFER FLÜCHTLINGSKONVENTION - 
INTEGRATION FORDERN UND FÖRDERN 

Die Koalition bekennt sich zu Österreichs huma-
nitären Pflichten, zur Einhaltung der Menschen-
rechte sowie der Genfer Flüchtlingskonvention. 
Das bedeutet, Integration und damit verbundene 
Maßnahmen sind aktiv zu fördern. Integration soll 
als offener, gesamtgesellschaftlicher und fort-
währender Prozess verstanden werden, gegensei-
tiger Respekt und Kommunikation auf Augenhöhe 
sind dabei Voraussetzungen. Integrationsange-
bote müssen geschaffen und zugänglich gemacht 
werden. Einen wesentlichen Schwerpunkt bildet 
hier vor allem der Spracherwerb ab dem ersten 
Tag.
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NACHHALTIG  IN  KLIMASCHUT Z UND 
ENERGIE,  L ANDWIRTSCHAF T UND 

REGIONALER ENT WICKLUNG

Kärnten – ein Land, das sich klar zum Klima-
schutz und zur Nachhaltigkeit bekennt, die 
Menschen auf diesem Weg mitnimmt, sie von 
innovativen Lösungen überzeugt und sie mit 
positiven Anreizen statt Verboten in eine le-
benswerte, emissionsarme Zukunft beglei-
tet. Die Koalitionspartner setzen auf einen 
Mix aus erneuerbaren Energien, wie Wasser-
kraft, Photovoltaik, Windkraft und Biomasse 
als Standortfaktor und werden das Ausbau-
tempo deutlich erhöhen, um regional unab-
hängig und krisensicher zu werden. Kärnten 
ist ein Land, das die Leistungen der flächen-
deckenden, bäuerlichen Landwirtschaft 
wertschätzt und sie dabei unterstützt, 
die Bevölkerung mit hochwertigen und re-
gionalen Lebensmitteln zu versorgen. Die 
Land- und Forstwirtschaft ist auch als we-
sentlicher Teil der Energiewende zu begrei-
fen und schafft die Basis für Bioökonomie 
und Ökoinnovationen. Deshalb bekennt sich 
die Koalition dazu, Eigentum zu achten und 
Grundstückseigentümer:innen bei Natur-
schutzmaßnahmen von Beginn an einzubin-
den. Eine nachhaltige Entwicklung braucht 
es auch in den Kärntner Regionen, die der de-
mografische Wandel vor Herausforderungen 
stellt. Ziel ist es daher, wettbewerbsfähige 
und vitale Kärntner Regionen – den Ländli-
chen Raum wie den Zentralraum – zu fördern. 

Der Klimawandel ist eine der zentralen Heraus-
forderungen der nächsten Jahrzehnte. Er ist ein 
globales Thema, zu dem ein Bundesland wie 
Kärnten einen Lösungsbeitrag leisten muss. Denn 
alarmierende Auswirkungen des Klimawandels 
treffen Kärnten genauso – von gravierenden Un-
wettern über Ernteausfälle bis hin zu Waldbrän-
den und Schädlingsbefall aufgrund von Trocken-
heit einerseits sowie Artensterben, Verschwinden 
von ökologisch sensiblen Bereichen andererseits. 
Koalitionspartner bekennen sich daher zum über-
geordneten Ziel, entsprechend der nationalen 

und EU-Vorgaben entschlossen und aktiv Maß-
nahmen zu setzen, um bis 2040 die Klimaneutra-
lität zu erreichen und die Treibhausgase zu redu-
zieren. Was es dafür braucht, ist eine progressive 
Klimaschutzpolitik, die auch die Bevölkerung auf 
diesem Weg mitnimmt. Klimaschutz kann nicht 
nur von oben verordnet werden, er muss auf al-
len Ebenen des alltäglichen Lebens stattfinden. 
Es geht insbesondere um Anreize, Fortschritt und 
Innovation. Effektive Maßnahmen für die Klima-
wandelanpassung sollen ermöglicht und zugelas-
sen werden. 

Das gilt vor allem beim Thema der Energie-
wende. Ziel muss es sein, einen ambitionierten 
Energiemix aus erneuerbarer Produktion weiter 
zu etablieren, ohne die artenreiche und außer-
gewöhnliche Natur Kärntens aufs Spiel zu set-
zen. Insbesondere durch internationale Krisen-
situationen hat die regionale Unabhängigkeit in 
Energiefragen einen neuen Stellenwert erlangt, 
dem Koalitionspartner Rechnung tragen müssen. 
Auch im Sinne der Versorgungs- und Planungs-
sicherheit für Bevölkerung und Wirtschaft macht 
es sich diese Koalition zur Aufgabe, das Potenzial 
Kärntens beim Ausbau der erneuerbaren Ener-
gie auszuschöpfen. Durch die bereits laufende 
Überarbeitung und regelmäßige Anpassung des 
Energiemasterplans, dem Bekenntnis zu einer 
aktiven Energieraumplanung und beschleunig-
ten Verfahren soll es mehr Mut und Tempo bei der 
Umsetzung von Photovoltaik auf Gebäuden, ver-
siegelten Flächen sowie Grenzertragsflächen, bei 
Windkraft, Wasserkraft und Biomasse geben. 

Es ist unser Anspruch, Kärnten  zu einer Region 
mit Vorbildcharakter zu entwickeln, die einen 
praktikablen Weg findet, um die Energiewende zu 
schaffen und natürliche Ressourcen zu schützen 
sowie ökonomisch Sinnvolles und ökologisch Ver-
tretbares miteinander zu vereinen. In diesem Sin-
ne vorbildliche Projekte sollen langfristig unter-
stützt und realisiert werden.Na
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

NACHHALTIGIN KLIMASCHUT Z UND ENERGIE, 
L ANDWIRTSCHAF T UND 

REGIONALER ENT WICKLUNG

Bei all dem – bei Klima- und Umweltschutz 
ebenso wie bei der Energiewende – leistet eine 
nachhaltige Land- und Forstwirtschaft, wie sie 
in Kärnten betrieben wird, einen wesentlichen 
Beitrag. Sie ist als Teil des Klimaschutzes zu be-
greifen – auf der Basis eines partnerschaftlichen 
Miteinanders zwischen Landwirtschaft, Natur- 
und Umweltschutz. Geprägt von flächendeckend 
wirtschaftenden, kleinstrukturierten Familien-
betrieben hat die Kärntner Land- und Forstwirt-
schaft eine besondere Bedeutung, die gesichert 
werden muss. 

Sich als Region selbst mit hochwertigen Lebens-
mitteln versorgen zu können, ist vor dem Hinter-
grund globaler Krisen zu einem echten Stand-
ortfaktor geworden. Die Versorgungssicherheit 
sowie die hohe Biodiversität, die unsere Land-
wirtschaft gewährleistet, dürfen deshalb weiter-
hin nicht durch überbordende Einschränkungen, 
Außernutzungsstellungen oder durch die massive 
Ausbreitung von Großraubwild gefährdet wer-
den. Die Koalitionspartner werden daher sowohl 
die gesetzlichen als auch die finanziellen Rah-
menbedingungen schaffen, um landwirtschaft-
liche Betriebe zu stärken, sie wettbewerbsfähig 
zu halten und sie bei ihrer Weiterentwicklung zu 
unterstützen. Dies auch im Bewusstsein, dass 
eine zukunftsfähige, nachhaltige Land- und Forst-
wirtschaft die Grundlage schafft, damit Kärnten 
in Bereichen wie Bioökonomie und Ökoinnova-
tionen Alleinstellungsmerkmale erreichen kann. 
Das gilt ganz besonders für die Ressource und die 
Wertschöpfungskette „Wald“, die es verstärkt zu 
nutzen, aber im Hinblick auf den Klimawandel vor 
allem zu erhalten gilt. 

Dass damit speziell in den Regionen und länd-
lichen Gebieten Beschäftigung entsteht, ist für 
Kärnten ebenfalls von nicht zu unterschätzen-
dem Wert. Denn der demografische Wandel wird 
unser Bundesland in den nächsten Jahrzehnten 
vor große Herausforderungen und Veränderun-
gen stellen. Während der urbane Raum konti- 
nuierlich wächst, kämpfen insbesondere länd-

liche Gebiete gegen Abwanderung und rückläu-
fige Bevölkerungszahlen. Hier wird es Aufgabe 
Koalitionspartner sein, für einen fairen Ausgleich 
zwischen diesen Räumen zu sorgen, mit dem Ziel, 
beide nachhaltig zu entwickeln. Ländliche Regio-
nen und Zentralraum dürfen nicht gegeneinander 
ausgespielt werden. Es muss gelingen, das Be-
wusstsein dafür zu schaffen, dass Regionen und 
Zentralraum sich gegenseitig beeinflussen und 
voneinander profitieren können. Deshalb soll 
der ländliche Raum zu einem Chancenraum wer-
den, in dem ein umfassendes Bildungsangebot, 
hochwertige Jobs, belebte Ortskerne sowie eine 
moderne, leistungsfähige Infrastruktur die Wirt-
schafts- und Lebensbedingungen verbessern. 
Der Zentralraum wird gleichzeitig zum Binde-
glied für überregionale Innovationsräume ent-
wickelt. Unter Berücksichtigung dieser Aspekte 
bekennen sich die Koalitionspartner daher dazu, 
nachhaltige Maßnahmen für wettbewerbsfähige, 
vitale Kärntner Regionen sowie einen dynamisch 
wachsenden Zentralraum zu setzen und Stadt-
Umlandkooperationen zu forcieren.
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

BASIEREND AUF DEN

SDG 12: 
Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sicherstellen

SDG 13: 
Umgehend Maßnahmen zur Bekämpfung des Klimawandels 
und seiner Auswirkungen ergreifen 

SDG 14: 
Ozeane, Meere und Meeresressourcen im Sinne nachhaltiger 
Entwicklung erhalten und nachhaltig nutzen

SDG 15: 
Landökosysteme schützen, wiederherstellen und ihre nach-
haltige Nutzung fördern, Wälder nachhaltig bewirtschaften, 
Wüstenbildung bekämpfen, Bodendegradation beenden 
und umkehren und dem Verlust der biologischen Vielfalt ein 
Ende setzen

SDG 2: 
Den Hunger beenden, Ernährungssicherheit und eine 
bessere Ernährung erreichen und eine nachhaltige 
Landwirtschaft fördern

SDG 6: 
Verfügbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung von Wasser 
und Sanitärversorgung für alle gewährleisten

SDG 7: 
Zugang zu bezahlbarer, verlässlicher, nachhaltiger und 
moderner Energie für alle sichern

SDG 11: 
Städte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfähig 
und nachhaltig gestalten
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KÄRNTEN KLIMANEUTRAL 2040 - 
DIE KLIMASTRATEGIE

Kärnten wird auf Basis seiner Erfolge im Kli-
maschutz seine, den EU- und nationalen Ziel-
vorgaben entsprechende, ambitionierte Kli-
mapolitik unter Berücksichtigung budgetärer 
Rahmenbedingungen weiterverfolgen. Dazu wer-
den die laufenden wissenschaftlichen Erkenntnis-
se, die Maßnahmen der Klimaagenda Kärnten, die 
begleitende Klimastudie, die verschiedenen, neu 
erstellten Reformpläne zur Kärntner Klimastrate-
gie entwickelt. 

FOKUSSIERUNG AUF ENERGIE UND 
KREISLAUFWIRTSCHAFT 

Schwerpunktmäßige Förderungen in diesen Fo-
kusbereichen bzw. die Förderung von alternati-
ven Energiemanagementsystemen und Projekt-
initiativen im Bereich der Kreislaufwirtschaft, 
Nachhaltigkeit und Energieeffizienz werden 
strukturiert vorangetrieben. Ebenso soll ein ver-
stärktes Augenmerk auf das Clustermanagement 
im Bereich Energie und Kreislauf (Nachhaltigkeit) 
gelegt werden. Der Green Tech Cluster soll diese 
Bemühungen bündeln.

TRINKWASSERRESSOURCEN ERFASSEN
UND SICHERN  

Ein wichtiges Ziel der Koalitionspartner in den 
kommenden Jahren ist es, die Trinkwasserver-
sorgungssicherheit in Kärnten weiter zu stärken, 
Trinkwasservorräte in Form von Quellen oder 
Tiefbrunnen zu schützen und die Verfügungsbe-
rechtigung über diese Vorräte in Kärntner Verant-
wortung zu behalten. Zusätzlich sollen die strate-
gischen Wasserressourcen aktiv weiter erkundet, 
geschützt und nachhaltig für die langfristige Si-
cherung der Kärntner Wasserversorgung genutzt 
werden.

NACHHALTIGKEITSZIELE IM FOKUS   

Die Einführung einer SDG- bzw. Wirkungsziel-
Ausweisung für alle Regierungssitzungsakte des 
Landes Kärnten durch die jeweils erstellende Ab-
teilung ist ein wichtiger Schritt in Richtung Nach-
haltigkeit und Umweltschutz. Die Bewertung der 
regierungspflichtigen Maßnahmen auf ihre Rele-
vanz für die SDGs ermöglicht eine gezielte Aus-
richtung der politischen Entscheidungen.

SENKUNG CO2-AUSSTOSS / 
DEKARBONISIERUNG IM BEREICH 
ÖFFENTLICHER VERKEHR 

Unser Handeln muss stets getragen sein von der 
Maßgabe, unsere Umwelt und unsere Ressourcen 
pfleglich zu behandeln: Durch zielgerichtete Maß-
nahmen zur Senkung von CO2-Emissionen kann 
der öffentliche Verkehr nicht nur umweltfreund-
licher, sondern auch attraktiver, effizienter und 
antriebstechnologieneutral gestaltet werden. 
Ziel der Dekarbonisierung ist es, die Treibhaus-
gasemissionen zu senken und somit einen Beitrag 
zur Bekämpfung des Klimawandels zu leisten.

BESCHLEUNIGUNG FÜR NACHHALTIGE 
ENERGIEVERSORGUNG DES TOURISMUS

Die Koalitionspartner bekennen sich dazu, die 
Kärntner Tourismusbetriebe bei der Umstellung 
auf nachhaltige Energieformen wie beispielswei-
se Pho to vol ta ik an la ge zu unterstützen sowie bei 
der Umsetzung von energieautarker Tourismus-
Infrastruktur, beispielsweise bei Skigebieten, um 
selbst zum Energieproduzenten zu werden.

MISSION CITY KLAGENFURT

Die Kärntner Städte und Gemeinden sind essen-
zielle Partner auf dem Weg zur Klimaneutralität. 
Dabei nimmt die Kärntner Landeshauptstadt Kla-
genfurt mit dem europäischen Vorzeigeprojekt 
eine besonders wichtige Vorreiterrolle ein. Die 
Koalitionspartner begrüßen dieses Engagement 
in Sachen Klimaneutralität. 

KLIMASCHUTZ UND WOHNBAUFÖRDERUNG
VERBINDEN

Dem Wohnbau kommt im Bereich des Klima-
schutzes eine besondere Bedeutung zu. Durch 
die Wahl der richtigen Bauweise und den hierfür 
eingesetzten Materialien ergeben sich sowohl 
im Neubau als auch in der Sanierung eines Ge-
bäudes enorme CO2-Einsparungspotenziale. Die 
Wohnbauförderung soll so ausgerichtet werden, 
dass dem Klimaschutz ein hoher Stellenwert ein-
geräumt wird. 

SANIERUNGSOFFENSIVE FORTSETZEN

Der Fokus im Bereich der Wohnbauförderung 
wird in Zukunft noch mehr auf der Sanierungsför-
derung liegen. Diese Maßnahmen sollen den Flä-
chenneuverbrauch eindämmen und gleichzeitig 
eine nachhaltige und ökologisch sinnvolle Sanie-
rung von Wohnraum ermöglichen. 
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NACHHALTIGES BAUEN IM 
BILDUNGSBEREICH

Der Bildungsbaufonds soll auch eine nachhaltige 
Bauweise fördern: Durch den Einsatz von ökolo-
gischen Materialien wie beispielsweise Holz und 
energieeffizienten Technologien kann ein Beitrag 
zum Umweltschutz geleistet werden. Neben der 
ökologischen Komponente haben die Bildungs-
einrichtungen dadurch auch den Vorteil, von ge-
ringeren Energiekosten zu profitieren und somit 
langfristig finanziell entlastet zu werden. Der Bil-
dungsbaufonds Kärnten setzt somit ein wichtiges 
Zeichen für eine verantwortungsvolle und nach-
haltige Baukultur.

STÄRKUNG HOLZBAU

Der Rohstoff Holz bietet viele Einsatzmöglichkei-
ten, bei denen sich Kärnten hervortun kann – von 
der Holzveredelung bis hin zur Forschung. Insbe-
sondere auf den Bereich Bauen mit Holz soll ein 
Schwerpunkt gelegt werden: durch die Stärkung 
des Holzbaus im öffentlichen Bereich, der dahin-
gehend finanziell gestärkt wird. Holzbauprojekte 
sollen Impulse für Innovation und Exzellenz ge-
ben, die zu Alleinstellungsmerkmalen führen.

FÖRDERUNG QUALITÄTSVOLLER BAUWEISEN

Qualitätsvolle Baukultur und nachhaltige Bau-
weisen sowie die umfassende Bewusstseinsbil-
dung der Entscheidungsträger:innen sind zu för-
dern. Durch die Vermittlung von Qualitätszielen 
wird die Baukultur zielgerichtet weiterentwickelt. 

ANALYSE DES BESTEHENDEN LEERSTANDES

Im Bereich der Immobilien soll eine tiefgehende 
Leerstandsanalyse für Kärnten erfolgen. Ziel ist 
es, Leerstände zu reduzieren, um mehr Angebot 
am Wohnungsmarkt und bei gewerblichen Im-
mobilien zu schaffen oder Potenziale für Um- und 
Nachnutzung zu identifizieren. Auf Basis dieser 
Analyse sind alle Maßnahmen zur Mobilisierung 
zu prüfen. 

FORTSETZUNG ERFOLGREICHER LANDES-
PROGRAMME MIT FOKUS AUF 
NACHHALTIGKEIT

Die Landesprogramme e5, KEM, KLAR! und Kli-
mabündnis Kärnten erreichen einen Großteil der 
Kärntner Kommunen und damit rund 97 % der 
Kärntner Bevölkerung auf direktem Weg. Die an 
den Landesprogrammen teilnehmenden Städte 
und Gemeinden sind Vorreiter und wichtige Part-

ner des Landes, wenn es um die Umsetzung von 
Energieeffizienz- oder Klimaschutzprojekten 
geht. Ziel ist es, alle 132 Gemeinden zu erreichen. 

ENERGIEFÖRDERUNGEN TREFFSICHER 
UND ATTRAKTIV

Es braucht die Erhöhung und langfristige Si-
cherstellung von attraktiven und treffsicheren 
Förderungen im Energiebereich von Alternativ-
energieförderung bis Photovoltaikförderung 
kommunaler Gebäude. Die Koalitionspartner 
fordern die Wiedereinführung des Erfolgspro-
gramms „Ölkesselfreie Gemeinden und Städte“ 
durch das Klimaschutzministerium.  

FERNWÄRME-AUSBAU   

Durch den Ausbau der erneuerbaren Fernwär-
me hat sich die Luftgüte in Kärnten erheblich 
verbessert. Nun sollen bestehende Fernwärme-
versorgungen verdichtet und erweitert werden. 
Außerdem sollen weitere Gebiete mit Fernwärme 
erschlossen werden. 

CO2-NEUTRALE LANDESVERWALTUNG 
ALS ZIEL 

Es sollen konkrete Maßnahmen ergriffen werden, 
um den CO2-Ausstoß zu reduzieren und eine nach-
haltige Energieversorgung zu erreichen. Eine ziel-
führende Umstellung des Landesfuhrparks auf al-
ternative Antriebssysteme ist dabei ein wichtiger 
Schritt. Auch die Umsetzung von Photovoltaikan-
lagen und die Nutzung des öffentlichen Verkehrs 
für Dienstreisen sind Teil des Projekts. 

ENERGIEEFFIZIENZ IN ÖFFENTLICHEN 
GEBÄUDEN

Das Projekt „Energieeffizienz in Gebäuden der 
öffentlichen Hand“ hat das Ziel, den Energiever-
brauch zu reduzieren, damit einen Beitrag zum 
Klimaschutz zu leisten und laufende Kosten zu 
minimieren. Ein Schwerpunkt des Projekts liegt 
auf der Umstellung auf erneuerbare Energieträ-
ger, wo dies rechtlich, technisch und wirtschaft-
lich machbar ist. Dazu gehört auch die Errichtung 
von PV-Anlagen, um den Eigenverbrauch von 
Strom aus erneuerbaren Energien zu erhöhen. 
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MODERNE ABFALLWIRTSCHAFT

Die Koalitionspartner bekennen sich zur Sicher-
stellung der öffentlichen und privaten Abfallwirt-
schaft sowie der öffentlichen Abfallwirtschafts-
verbände. Es unterstützt die Gemeinden und 
Abfallwirtschaftsverbände bei Beratung und Sen-
sibilisierung der Bevölkerung hinsichtlich Müll-
vermeidung. 

KÄRNTNER KLIMAAGENDA 

Mit der Klimaagenda Kärnten wird, eng abge-
stimmt und über alle Fachbereiche des Landes 
hinweg, die operative Umsetzung der unter-
schiedlichen Klimaschutz- und Klimawandelan-
passungs-Maßnahmen festgelegt, umgesetzt und 
evaluiert. 

KÄRNTEN ARBEITET AM IDEALEN 
ENERGIEMIX WEITER

Die Koalition wird alle zwei Jahre den Energie-
masterplan evaluieren. Dadurch sind die Not-
wendigkeiten in den Sektoren Strom, Wärme und 
Mobilität überprüfbar und werden laufend aktu-
alisiert, um die Zielerreichung zu gewährleisten. 

FORCIERUNG DER ENERGIERAUMPLANUNG

Die Energieraumplanung in Kärnten ist durch 
den stetigen Ausbau erneuerbarer Energieträ-
ger, insbesondere auf öffentlichen Gebäuden, zu 
forcieren. Die Klimaziele 2040 und die Erlangung 
der Energieautarkie sind vehement weiterzuver-
folgen. Insbesondere die Gemeinden sind dahin-
gehend zu sensibilisieren und zu unterstützen.

WINDKRAFT

Die Koalition bekennt sich zur Errichtung von 
Windkraftanlagen, um insbesondere im Winter-
halbjahr bestehende Produktionsdefizite auszu-
gleichen und eine hundertprozentige Versorgung 
mit Energie aus alternativen Gewinnungsformen 
sicherzustellen. Die Errichtung hat bedarfsge-
recht, ökonomisch sinnvoll und ökologisch ver-
tretbar stattzufinden.

PHOTOVOLTAIK

Kärnten ist ein Sonnenland. Dadurch ergeben 
sich besondere Potenziale für die Stromgewin-
nung aus Photovoltaikanlagen. Das prioritäre Ziel 
bleibt dabei die Installierung auf Dächern. Um 

den prognostizierten Energiebedarf abzudecken, 
sollen gleichzeitig auch Freiflächen-PVs zuge-
lassen werden. Hierbei sollen belastete Flächen, 
Grenzertragsflächen, Emissionsstreifen und ver-
siegelte Flächen herangezogen werden. Bei zur 
Versiegelung bestimmten Flächen (z.B. Parkplät-
ze) soll dies für den Eigenverbrauch möglich sein. 
Im Bereich der Landwirtschaft werden Agri-PV- 
Projekte, beispielsweise als Hagelschutzalterna-
tiven, ermöglicht.  

STROMNETZ-AUSBAU IST NOTWENDIGKEIT 

Der Erneuerbaren-Ausbau muss engagiert vor-
angetrieben werden. Die Verstärkung sowie die 
Erneuerung von wesentlichen Teilen des Strom-
netzes sind Grundvoraussetzungen dafür. Der be-
darfsgerechte und kundenorientierte Ausbau des 
Stromnetzes ist ein übergeordnetes Ziel. 

100 % ERNEUERBARER STROM 

Die Koalitionspartner bekennen sich weiterhin zu 
einem Ziel von 100 % erneuerbarem Strom, das 
ganze Jahr über – im Sommer und Winter. Dies 
soll ressourcenschonend und naturverträglich 
erreicht werden sowie den Zielen des Erneuer-
baren-Ausbau-Gesetzes und dessen Maßgaben 
entsprechen, um weiterhin die Versorgungssi-
cherheit der Kärntner Bevölkerung sicherstellen 
zu können.

STROM AUS WASSERKRAFT UND BIOMASSE

Kärnten ist ein Wasserkraft-Stromland. Zukünftig 
liegt der Schwerpunkt in der Revitalisierung und 
im Repowering bestehender Anlagen. Erweite-
rungen sollen dort stattfinden, wo diese möglich 
sind. Im Holzland Kärnten wird die Stromerzeu-
gung aus Biomasse im Österreichschnitt bereits 
sehr gut genutzt, auch hier soll ein weiterer Aus-
bau stattfinden. 

ENERGIEBERATUNG ALS  UNVERZICHTBARER
TEIL DER ENERGIEWENDE

Privathaushalte, Unternehmen und öffentliche 
Einrichtungen sollen beim Einsparen von Energie 
durch ein erweitertes Netzwerk von durch das 
Land ausgebildeten Energieberater:innen unter-
stützt werden. Diese sollen produktunabhängig 
und unter den Prämissen Energieeffizienz und 
Umstellung auf erneuerbare Energien beraten.Na
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LANDWIRTSCHAFT ALS TEIL DER 
ENERGIEWENDE

Die kleinstrukturierte, nachhaltige Kärntner 
Land- und Forstwirtschaft ist im Bereich Klima-  
und Umweltschutz ein wesentlicher Teil der 
Lösung. Die Bereitschaft zu Investitionen in er-
neuerbare Energie in Kombination mit landwirt-
schaftlicher Produktion muss als Chance gese-
hen, zugelassen und entsprechend unterstützt 
werden. Es gibt daher das klare Bekenntnis zur 
Förderung von Biomasseanlagen und Biogas, zur 
Umsetzung von Humus-Aufbauprogrammen und 
zur Realisierung von Agri-PV-Anlagen. Auch die 
Umsetzung von PV-Anlagen auf landwirtschaft-
lichen Grenzertragsflächen soll zukünftig ermög-
licht werden. 

ZUKUNFTSFELD BIOÖKONOMIE

Dank Kärntens nachhaltiger Land- und Forst-
wirtschaft hat unser Bundesland die geeignete 
Grundlage, um in den Bereichen Bioökonomie 
und Ökoinnovationen erfolgreich zu sein. Deshalb 
müssen die nötigen Rahmenbedingungen ge-
schaffen werden, damit wir als Innovationstreiber 
auftreten können. Insbesondere im Bildungsbe-
reich werden daher durchgängig entsprechende 
Schwerpunkte gesetzt etwa durch die Schaffung 
eigener Ausbildungszweige an der Fachhochschu-
le Kärnten. 

FLÄCHENDECKENDE LAND-
WIRTSCHAFTLICHE BEWIRTSCHAFTUNG

Zentrales Ziel für die Koalitionspartner ist die Ab-
sicherung einer flächendeckenden und leistungs-
fähigen Land- und Forstwirtschaft als Grund-
lage für unsere Lebensmittelversorgung. Dafür 
braucht es nicht nur die gesetzlichen, sondern vor 
allem die finanziellen Rahmenbedingungen, die 
eine Modernisierung und Weiterentwicklung der 
heimischen kleinstrukturierten Familienbetriebe 
ermöglichen. Die Koalitionspartner werden die 
Landesmittel, die für die Kofinanzierung von EU-
Programmen benötigt werden, weiterhin zur Ver-
fügung stellen.

BEWIRTSCHAFTUNG IN GESCHÜTZTEN 
GEBIETEN 

Auch in naturschutzrechtlich geschützten Ge-
bieten müssen eine zeitgemäße land- und forst-
wirtschaftliche Bewirtschaftung sowie landwirt-
schaftliche Bewässerungsprojekte möglich sein. 
Um das zu gewährleisten, werden Grundeigentü-
mer von Anbeginn vor Gebietsausweisungen ein-
gebunden und informiert. Um Planungssicherheit 
zu gewährleisten, muss bereits vor der Meldung ei-

nes Gebietes ein Verordnungsentwurf und ein Ma-
nagementplan vorliegen, an dem sich die künftige 
Bewirtschaftung orientieren soll. Dabei werden 
Vertragsnaturschutz-Modelle prioritär verfolgt. 

FORTFÜHRUNG LANDWIRTSCHAFTLICHER
FÖRDERSCHWERPUNKTE

Zur Absicherung der Wettbewerbsfähigkeit der 
heimischen Land- und Forstwirtschaft werden 
bisherige Förderschwerpunkte beibehalten bzw. 
verstärkt: insbesondere für nachhaltige Betriebs-
investitionen, für Innovationen, für den Umstieg 
auf Bio-Landwirtschaft sowie die Diversifizierung 
der Betriebe werden finanzielle Anreize geschaf-
fen. Um die Berglandwirtschaft abzusichern, 
werden entsprechende Leistungsabgeltungen 
angeboten.

STÄRKUNG LANDWIRTSCHAFTLICHER 
GEMEINSCHAFTEN

Mit dem Ziel die wirtschaftlichen Ergebnisse der 
Betriebe zu verbessern, Kosten zu reduzieren und 
Synergien zu nutzen, sollen landwirtschaftliche 
Gemeinschaften verstärkt unterstützt und Ko-
operationen forciert werden. Dies betrifft insbe-
sondere eine verbesserte Maschinenförderung, 
Erleichterungen für Genossenschaften sowie eine 
höhere finanzielle Unterstützung im Rahmen der 
landwirtschaftlichen Betriebshilfe.

TIERWOHL UND TIERÄRZTLICHE 
VERSORGUNG SICHERN

Um das Tierwohl in der Landwirtschaft nachhaltig 
gewährleisten zu können, gilt es einem drohen-
den Tierärztemangel mit einem Maßnahmenmix 
entgegenzusteuern. Insbesondere werden An-
reize geschaffen, um mehr Personen als Nutz-
tierpraktiker:innen zu gewinnen und auch die 
tierärztliche Versorgung an Wochenenden und 
Feiertagen sicherzustellen. 

VORRANG FÜR HEIMISCHE LEBENSMITTEL

Ziel der Koalition ist es, nachhaltig produzierte, 
heimische Lebensmittel zu forcieren und das Be-
wusstsein dafür zu stärken. Die 2019 ins Leben 
gerufene Regionalitäts-Charta zur Verwendung 
heimischer Lebensmittel im öffentlichen Bereich 
soll daher ausgebaut werden. Diese sollen in vom 
Land Kärnten (mit)finanzierten Einrichtungen - 
wie Krankenhäusern, Pflegeheimen und weiteren 
Einrichtungen mit öffentlicher Ausspeisung im 
Sinne nachhaltiger, öffentlicher Beschaffung – 
Vorrang erhalten. 
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AUSBAU DES LEBENSMITTEL-
SELBSTVERSORGUNGSGRADES

Regionalität hat sich in den letzten Jahren als 
Sicherheitsnetz erwiesen. In vielen Lebensmit-
telbereichen weist Kärnten bereits einen hohen 
Selbstversorgungsgrad auf. Wo das noch nicht 
der Fall ist und es die topografischen sowie kli-
matischen Bedingungen zulassen, sollen Lücken 
geschlossen werden. Vor allem in Bereichen wie 
Fischzucht, Obst- und Gemüseanbau können För-
dermaßnahmen Produktionsanreize schaffen. 
Eine Kärntner Eiweißstrategie soll die Abhängig-
keit von Importen reduzieren und Anbauflächen 
für Eiweißpflanzen deutlich erhöhen.

STÄRKUNG DER DIREKTVERMARKTUNG

Die Kärntner Direktvermarkter sind die bäuer-
liche Speerspitze bei Qualität, Regionalität und 
Transparenz. Sie gilt es weiter zu unterstützen 
und abzusichern. Sowohl das „Genussland Kärn-
ten“ als auch die Direktvermarkter- und Buschen-
schank-Offensive werden daher ausgebaut und 
fortgeführt. Die begonnene Implementierung des 
Qualitäts- und Herkunftssicherungssystems „Gu-
tes vom Bauernhof“ wird verstärkt. Zusätzlich 
sollen Direktvermarkter auch weiterhin bei ihren 
Investitionen Unterstützung erhalten. 

VERSTÄRKTE RISIKO- UND 
KATASTROPHENVORSORGE

Die Landwirtschaft ist besonders stark von Un-
wetterereignissen betroffen. Der bisherige Weg, 
in die Risikovorsorge zu investieren, soll daher 
fortgeführt werden. Die Kofinanzierung von Prä-
mien für agrarische Ernteversicherungen wurde 
in den letzten Jahren sukzessive ausgebaut und 
bleibt gesichert. Darüber hinaus bekennt sich die 
Koalition dazu, bei Unwettern für eine treffsichere 
Abwicklung für land- und forstwirtschaftliche Be-
triebe über das Nothilfswerk zu sorgen. 

BLACKOUT-VORSORGE FÜR BAUERNHÖFE

Schon wenige Stunden ohne Strom können für 
landwirtschaftliche Betriebe verheerende Fol-
gen haben. Sei es in der Lebensmittelverarbei-
tung oder in der Nutztierhaltung, wenn Belüftun-
gen oder die Wasserversorgung ausfallen. Damit 
sich die Landwirt:innen im Ernstfall für einen 
langfristigen Stromausfall rüsten können, wird 
die Förderaktion für Elektroumbauten für Not-
stromaggregate auf Bauernhöfen konsequent 
fortgeführt.  

NACHHALTIGE NUTZUNG LANDWIRTSCHAFT-
LICHER FLÄCHEN SICHERSTELLEN

Im Interesse einer dauerhaft leistungsfähigen und 
umweltverträglichen Kärntner Land- und Forst-
wirtschaft bekennen sich die Koalitionspartner 
auch zu einer Weiterentwicklung der Angelegen-
heiten der Bodenreform, um die Agrarstruktur 
zu stärken und eine Verbesserung der Besitz-, 
Benützungs- und Bewirtschaftungsverhältnisse 
im ländlichen Lebens- und Wirtschaftsraum zu er-
reichen. Ebenso wird der Zugang wirtschaftender, 
landwirtschaftlicher Familienbetriebe zu verfüg-
barem Grund und Boden erleichtert.

SONDERPROJEKTE IM BEREICH DER 
BIODIVERSITÄT

Streuobstwiesen prägen – vor allem in Unter-
kärnten – nicht nur das charakteristische Land-
schaftsbild Kärntens, sondern tragen einerseits 
als Lebensraum für verschiedene Nützlings- und 
Tierarten, andererseits durch die Vielfalt alter 
Obstsorten signifikant zur Biodiversität in der 
Landwirtschaft bei. Da durch diverse Unwetter-
ereignisse in den letzten Jahren viele alte Bäume 
zerstört wurden, wird die Wiederherstellung die-
ser wertvollen Bestände ebenso wie die Errich-
tung von Hecken anstelle von Betonzäunen und 
Sichtschutzwänden gezielt unterstützt.

SCHUTZ VOR GROSSRAUBWILD 

Die heimische Alm- und Weidewirtschaft, die 
maßgebend für den Erhalt der Kärntner Kultur-
landschaft verantwortlich zeichnet, ist durch die 
Rückkehr des Wolfes massiv bedroht. Durch den 
Erlass der Wolfs-Verordnung können Risiko- und 
Problemwölfe im Anlassfall vergrämt bzw. ent-
nommen werden. Dieser Weg wird kontinuierlich 
fortgesetzt. Die Bemühungen auf europäischer 
Ebene zur Senkung des Schutzstatus werden fort-
geführt. 

ADÄQUATE AUSSTATTUNG DES 
KÄRNTNER WILDSCHADENSFONDS  

Der Kärntner Wildschadensfonds zur Abgeltung 
von Schäden, die durch ganzjährig geschonte 
Wildarten hervorgerufen werden, wird derzeit 
ausschließlich aus Jagd- und Agrarmitteln ge-
speist. Da die Schäden in den vergangenen Jah-
ren jedoch kontinuierlich zugenommen haben 
und auch weiterhin zunehmen werden, beken-
nen sich die Koalitionspartner zur adäquaten, 
gemeinsamen Finanzierung des Fonds. Na
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WIEDERAUFBAU SCHUTZWÄLDER

Der heimische Wald ist nicht nur als Erholungs-
raum, Klimafaktor und Arbeitsplatz zu erhalten, 
sondern er hat eine wichtige Schutzfunktion für 
Wohnsiedlungen und Straßeninfrastruktur, die es 
zu bewahren gilt. Die Anstrengungen zum Wieder-
aufbau der durch Sturmschäden oder Borkenkä-
fer zerstörten Schutzwälder werden konsequent 
fortgeführt. Die Waldbesitzer:innen sind in die-
sem Zusammenhang vor allem bei Aufforstungen 
und Waldpflegemaßnahmen zu unterstützen.

UMBAU ZU KLIMAFITTEN WÄLDERN

Nur gesunde Wälder können ihre Schutzfunktio-
nen erfüllen und als wichtige Rohstofflieferanten 
dienen. Daher muss vorausschauend agiert wer-
den, damit der heimische Wald an die veränder-
ten klimatischen Verhältnisse angepasst werden 
kann. Für den Umbau zu klimafitten Wäldern ar-
beiten wir konsequent weiter an Versuchsflächen 
für alternative Baumarten und der Erzeugung von 
Saatgut resistenter Baumarten. Ziel ist es, den 
Waldumbau in Kärnten voranzutreiben und eine 
nachhaltige Bewirtschaftung unserer Wälder zu 
ermöglichen.

FORSTERSCHLIESSUNG DURCH 
INFRASTRUKTURAUSBAU

Eine nachhaltige Forstwirtschaft setzt voraus, 
dass man auch mit Maschinen, Transportfahr-
zeugen und Personal in den Wald hineinkommt. 
Besonders nach Sturmereignissen hat das für 
den Abtransport von Schadholz besondere Be-
deutung. Die Forsterschließung geht mit der 
Waldbewirtschaftung daher Hand in Hand. Die 
Koalitionspartner bekennen sich daher zu wei-
terhin konsequenten Investitionen in das Forst- 
straßennetz. 

STÄRKUNG DER WERTSCHÖPFUNGSKETTE
FORST-HOLZ-PAPIER

Kärnten hat das Potenzial, sich als Holzland ent-
lang der gesamten Wertschöpfungskette Forst-
Holz-Papier international zu positionieren. Diese 
Chance soll stärker genutzt werden, indem Know-
How, Interessen, Unternehmen, Innovation und 
Forschung gebündelt werden. Eine wichtige Rolle 
wird dabei dem Verein Timber Innovation Net-
work Alpe Adria (TINAA) zukommen. Auch das 
PEFC-Zertifikat für Holz aus nachhaltigem Anbau 
soll forciert werden. 

REDUKTION VON WALDSCHADEN 
DURCH WILD

Die vergangenen Jahre waren geprägt von 
Extremwetterereignissen und starkem Borken-
käferbefall, die das Landschaftsbild vor allem in 
Oberkärnten gravierend veränderten und zu noch 
nie dagewesenen Investitionen in die Aufforstung 
dieser Schadensflächen führten. Im Zusammen-
wirken mit der Kärntner Jägerschaft wird der 
durch Wild hervorgerufene Waldschaden auf ein 
Mindestmaß reduziert, um Wiederaufforstungen 
mit vitalen und klimafitten Baumbeständen zu 
gewährleisten.

SCHUTZ DER LANDWIRTSCHAFT UND 
FISCHBESTÄNDE

Nicht nur die Rückkehr des Wolfes, sondern auch 
das verstärkte Auftreten anderer ganzjährig ge-
schonter Wildarten wie Bär, Biber oder Fischot-
ter stellen die Land- und Fischereiwirtschaft vor 
große Herausforderungen. Dieser Tatsache wird 
mit dem konsequenten Erlass von Verordnungen, 
die Entnahmen in geregelten Ausmaßen ermögli-
chen, begegnet. Begleitende Monitorings sorgen 
darüber hinaus dafür, dass die Bestände dieser 
Tierarten nicht gefährdet werden.

AKTIVIERUNG DES KÄRNTNER 
REGIONALENTWICKLUNGSGESETZES

Kärntens Regionen sehen sich neuen Rahmen-
bedingungen gegenüber und stehen daher vor 
allem aufgrund des demografischen Wandels vor 
weitreichenden Herausforderungen. Um Stabili-
tät, Resilienz, Wettbewerbsfähigkeit, qualitati-
ves Wachstum sowie Zukunftschancen für alle 
Menschen und Unternehmen zu gewährleisten, 
werden im Rahmen des neuen Regionalentwick-
lungsgesetzes Entwicklungsprozesse angestoßen 
und gezielte Umsetzungsmaßnahmen vorange-
trieben.

ADAPTIERUNG DES 
REGIONALFONDSGESETZES 

Ziel ist es, das Kärntner Regionalfondsgesetz zu 
evaluieren, um es an aktuelle Bedürfnisse anzu-
passen. Ein wichtiger Aspekt dabei ist die För-
derung von Gemeinden bei Grundankäufen. Um 
die kommunale Entwicklung zu fördern, sollen 
dabei längere Laufzeiten für Darlehen ermöglicht 
werden. Dadurch sollen Gemeinden in die Lage 
versetzt werden, notwendige Grundstücke zu er-
werben und somit wichtige Projekte umzusetzen. 
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BEWAHRUNG DER KÄRNTNER
NATURSCHÖNHEITEN 

Die Bewahrung des einzigartigen Naturraumes, 
insbesondere in den sensiblen Alm- und Seeregio-
nen, muss stärker in das Bewusstsein der Bevöl-
kerung gebracht werden, damit besagte Natur-
schönheiten für die nachfolgenden Generationen 
erhalten bleiben.

ABSICHERUNG DER SEELIEGENSCHAFTEN

Die Kärntner Seen gehören zu den schönsten Na-
turjuwelen des Landes. Um die See-Liegenschaf-
ten, die sich über die K-BV bereits in öffentlicher 
Hand befinden, auch für die Zukunft abzusichern, 
wird ein Verkauf dieser Flächen ausgeschlossen. 
Bei einer Nutzung und Inwertsetzung muss der 
öffentliche Zugang immer gewährleistet bleiben. 
Sofern verfügbar werden weitere Liegenschaften 
an Kärntner Seen für das Land Kärnten angekauft. 

DIE ÖKOLOGISCHE QUALITÄT DER
KÄRNTNER GEWÄSSER SICHERN 

Die gewässerökologische Qualität unserer Seen 
und Fließgewässer ist von sehr großer Bedeu-
tung. Aus diesem Grund ist es unabdingbar, wei-
terhin wichtige Maßnahmen zu entwickeln und 
umzusetzen, um eine gute gewässerökologische 
Qualität unserer Seen und Fließgewässer nach-
haltig sicherzustellen.

AUSGEWOGENE FREIRAUMPLANUNG   

Der Freiraum soll als Lebensgrundlage für die 
nächsten Generationen geschützt und entwickelt 
werden. Dazu sollen in Abstimmung mit den Ge-
meinden Festlegungen zum Erhalt nicht verbau-
ter Natur- und Kulturlandschaft getroffen werden. 
Damit werden Standorte identifiziert, die zur Le-
bensraumverbesserung, Sicherung von Tier- und 
Pflanzenwelt und dem Ausbau von Ökosystemen 
dienen.

NATIONALPARK HOHE TAUERN – GEMEINSAM
AN UNSEREM NATUR- UND KULTURJUWEL
ARBEITEN

Der Nationalpark Hohe Tauern ist ein Natur- und 
Kulturjuwel, in dem eine geschützte Naturland-
schaft, eine gepflegte Kulturlandschaft und der 
Fokus auf Regionalität Aushängeschilder sind. 
Auf Basis des Nationalpark-Plans 2022-2032 wird 
mit allen Interessensgruppen, allen voran mit den 
vielen Grundbesitzer:innen, an der Weiterent-
wicklung gearbeitet. 

BIOSPHÄRENPARK NOCKBERGE – BEREITS
HEUTE MODELLREGION FÜR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG 

Ziel ist der Erhalt und die Förderung der Biodi-
versität, Bildungsarbeit und Besucherlenkung. 
Gemeinsam mit der ansässigen Bevölkerung, den 
Interessensgruppen sowie den Grundbesitzer:in-
nen soll die Region, unter anderem durch länder-
übergreifende Zusammenarbeit, Beispiel für eine 
nachhaltige Entwicklung sein. 

KÄRNTNER NATURPARKE SCHAFFEN 
BEWUSSTSEIN FÜR NACHHALTIGE 
BEWIRTSCHAFTUNG UND BIODIVERSITÄT 

In den Naturparken Dobratsch und Weißensee 
sind bereits zahlreiche Initiativen durch treff- 
sichere Förderprogramme realisiert worden. 
Die Weiterführung und der Ausbau solcher Pro-
gramme, mit besonderem Fokus auf nachhaltiger 
Bewirtschaftung, Biodiversität, Bewusstseins-
bildung und Barrierefreiheit, hat dabei oberste 
Priorität.

BLEISTÄTTER MOOR ALS VORBILD FÜR 
KLIMA-, NATURSCHUTZ UND SANFTEN 
TOURISMUS

Das Bleistätter Moor ist ohne Zweifel der Beweis 
für eine gelungene Umsetzung eines Renatu-
rierungs- und Sanierungskonzeptes in Kärnten. 
Die Zusammenarbeit zwischen Klimaschutz, Na-
turschutz, Umwelttechnik, sanftem Tourismus, 
Landwirtschaft und Bildung ist einzigartig. Zu-
künftig wird es hier noch weitere, verträgliche, 
infrastrukturelle sowie klimaschutzrelevante Pro-
jekte geben. 

SCHUTZGEBIETSPROGRAMME – UMSETZUNG
DER BIODIVERSITÄTSSTRATEGIE

Die Koalitionspartner bekennen sich zu den im 
Rahmen der österreichischen Biodiversitätsstra-
tegie vorgeschriebenen Zielen. 30 % der Landes-
fläche sollen bis 2030 nachhaltig geschützt wer-
den. Derzeit sind bereits 25 % der Landesfläche 
einer Schutzgebietsausweisung zugeordnet. 

NATURSCHUTZPROJEKTE UND 
ARTENSCHUTZPROGRAMME

Der Ankauf, die Erhaltung, die Verbesserung so-
wie die Wiederherstellung von naturschutzfach-
lich wertvollen Flächen, die schützenswerte Le-
bensraumtypen oder Arten aufweisen, werden 
auch in Zukunft gefördert. Die damit verbunde-
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nen Naturschutzprogramme werden weiterge-
führt. Die öffentliche Bewusstseinsbildung, mit 
dem Ziel, die Natur- und Kulturlandschaften auch 
für zukünftige Generationen zu erhalten, spielt in 
diesem Zusammenhang eine wesentliche Rolle.

 „TIERSCHUTZ IM BLICK“

Es gibt in Kärnten zahlreiche Initiativen und Akti-
vitäten, die darauf abzielen, das Wohlergehen von 
Tieren zu verbessern und zu schützen. Dazu gehö-
ren beispielsweise Tierheime und Tierrettungs-
organisationen, die sich um vernachlässigte und 
verletzte Tiere kümmern. Der Bereich Tierschutz, 
dem in der vergangenen Legislaturperiode erst-
mals mit einer eigenen Unterabteilung größere 
Bedeutung zugesprochen wurde, genießt auch 
zukünftig einen hohen Stellenwert.    

BIODIVERSITÄT AUF LANDESGRUND

Es ist beabsichtigt, in den kommenden Jahren 
Biodiversität und Artenschutzmaßnahmen auf 
den Flächen des Landes Kärnten (wie zum Beispiel 
Böschungen etc.) zu fördern und zu forcieren, um 
einen zusätzlichen Beitrag zur nachhaltigen Ver-
besserung von Flora und Fauna zu erreichen.

© AdobeStock
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ZUKUNF TSGERICHTE T IN
DIGITALISIERUNG UND INFR ASTRUK TUR, 

GEMEINDEN UND MOBIL ITÄT
Eine moderne, digitalisierte und gut ausge-
baute Infrastruktur sowie ein bedarfsorien-
tiertes und nachhaltiges Mobilitätsangebot 
in ganz Kärnten, sind immer wesentlicher 
werdende Standortfaktoren der Zukunft. 
Kärnten ist ein Land, das konsequent in 
den Ausbau der Infrastruktur investiert 
und den eingeschlagenen Aufholprozess 
weiter beschleunigt, um als Wirtschafts-, 
Arbeits- und Lebensstandort zukunftsfit 
zu sein. Es geht um einen landesweiten flä-
chendeckenden Breitbandausbau, der digi-
tale Wirtschafts- und Arbeitsräume schafft 
und um intakte und sichere Straßen als Le-
bens- und Wirtschaftsadern der Regionen. 
Es braucht auch eine moderne und barriere- 
freie Schieneninfrastruktur, eine zunehmen-
de Taktung im Busverkehr in allen Regionen, 
sowie multimodale Mobilitätsdrehscheiben.  
In all diese Bereiche wird in Zukunft verstärkt 
investiert, für ein lebenswertes, sicheres 
und wettbewerbsstarkes Land. Kärnten be-
kennt sich im Verkehr zu Antriebsneutralität 
und gegen Verbote und zu Klimaschutz durch 
technologische Innovation. Darüber hinaus 
werden Abläufe digitalisiert, um den Stand-
ort zu stärken und Arbeitsplätze sowie Wohl-
stand zu sichern. Die Koalitionspartner be-
kennen sich zu leistungsfähigen Städten und 
Gemeinden, klar geregelte Zuständigkeiten 
und werden die Transferzahlungen Schritt 
für Schritt neu strukturieren.

Kärnten soll in allen Bereichen zu einem digita-
len Vorreiter Österreichs werden. Die Koalitions-
partner arbeiten deshalb bis 2028 mit vereinten 
Kräften an einem Digitalisierungsschub für ganz 
Kärnten. Denn es gibt keinen Lebens-, Arbeits- 
und Wirtschaftsbereich, dessen Zukunftsfitness 
nicht von den positiven Chancen des digitalen 
Wandels in seinen vielfältigen Formen maß-
geblich abhängen wird. Ob in Bereichen wie In-
dustrie, Wirtschaft, Tourismus, Pflege, Bildung, 
Forschung, Verkehr und Logistik bis hin zu schnel-
len Verwaltungsverfahren – überall ist eine zu-

kunftsorientierte Digitalisierung der wesentliche 
Schlüsselfaktor für Innovation, Wachstum und die 
Wettbewerbsfähigkeit des Standortes. Gemein-
sam sollen die Potenziale ausgeschöpft, in ländli-
che und städtische Regionen investiert, die Infra-
struktur ausgebaut und auch die sich auftuenden 
Chancen der künstlichen Intelligenz aktiv genutzt 
werden, statt passiv auf die Veränderungen zu 
warten. Dies immer unter der Prämisse, dass die 
Technologie dem Menschen zu dienen hat.

Die Koalitionspartner  bekennen sich deshalb klar 
zum landesweiten Breitbandausbau, wo sinnvoll 
unter Einbeziehung der öffentlichen Hand, und 
einer möglichst flächendeckenden Versorgung 
der Bevölkerung, der Unternehmen, Bildungsein-
richtungen und der Verwaltung mit modernster 
Kommunikationstechnologie. Vor allem die Be-
reiche Internet of Things, künstliche Intelligenz, 
Smart Homes und Smart Cities erfordern in den 
nächsten Jahren Bandbreiten, die jenseits von 
100 Mbits/s liegen. Damit soll gesichert werden, 
dass sich auch in ländlichen Regionen vermehrt 
neue Betriebe ansiedeln und damit dieselben di-
gitalen Chancen in der Infrastruktur wie im städ-
tischen Bereich haben. Damit soll im Hinblick auf 
die demografische Entwicklung im Sinne eines 
positiven Brain Gain für den ländlichen Raum 
und Kärnten insgesamt die Trendwende geschafft 
werden.

Die vielen Chancen der Digitalisierung werden 
auch für eine unbürokratische, schlanke und 
transparente Verwaltung genutzt. Verwaltungs-
abläufe sollen vereinfacht und beschleunigt wer-
den. Die Koalitionspartner forcieren daher den 
Ausbau digitaler Verwaltungsverfahren. Das sorgt 
für Entlastung der Bevölkerung und Betriebe im 
Land und stärkt den Wirtschaftsstandort nach-
haltig. Darüber hinaus liegt der Schwerpunkt 
auf einer flächendeckenden, intakten und sicher 
befahrbaren Infrastruktur an Straßen, Brücken 
und Radwegen. Bereits in der letzten Regierungs-
periode wurde massiv in die Verbesserung der re-
gionalen Straßeninfrastruktur und die Erhöhung Zu
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

ZUKUNFTSGERICHTETIN DIGITALISIERUNG 
UND INFR ASTRUK TUR, 

GEMEINDEN UND MOBIL ITÄT

der Verkehrssicherheit investiert. Die Koalitions-
partner bekennen sich zur Fortführung der Stra-
ßen- und Wegebauoffensive, mit dem Ziel, die 
Infrastruktur sowohl im Zentralraum als auch im 
ländlichen Raum nachhaltig zu stärken. Mit die-
sen Investitionen werden gleichzeitig wichtige 
Impulse in der heimischen Bauwirtschaft gesetzt, 
regionale Wertschöpfung lukriert sowie Arbeits-
plätze und Einkommen gesichert. Es gibt ein 
klares Bekenntnis zu lange geplanten und für die 
Regionen wichtigen straßenbaulichen Großpro-
jekten. Die Koalitionspartner bekennen sich dazu, 
dass der Ausbau von Infrastruktur und der Klima-
schutz in Einklang gebracht und nicht gegenein-
ander ausgespielt werden. 

Besonders im Bereich der Mobilität und des öf-
fentlichen Verkehrs wurde in den letzten Jahren 
ein zukunftsgerichteter Reformweg eingeschla-
gen. Ziel ist es, weiter in ein modernes und gut 
ausgebautes Angebot im Schienenverkehrs- und 
Busbereich in den Städten und im ländlichen 
Raum, eine attraktive und barrierefreie Infra-
struktur, multimodale Mobilitätsknoten sowie in 
ein modernes digitales Tarif- und Ticketing-Sys-
tem zu investieren. Damit soll der nötige Anreiz für 
den Umstieg vom Auto auf den klimafreundlichen 
ÖPNV geschafft werden. Das Gesamtangebot wird 
noch stärker durch bedarfsorientierte Mobilitäts-
lösungen optimal ergänzt. Die Koalitionspartner 
bekennen sich zu einem landesweiten Netzticket, 
zur Pendlerförderung sowie zum Einsatz von ver-
schiedenen Mobilitätsformen und einem Mix an 
unterschiedlichen Antriebsarten ohne Verbote. 
Die Koalitionspartner sind sich einig, dass Kärn-
ten weiter zur Wasserstoff-Modellregion ausge-
baut wird. All dies ist ein wesentlicher Beitrag zur 
Dekarbonisierung und zum Klimaschutz.

Durch die optimale Lage Kärntens am Schnitt-
punkt von zwei europäischen Güterverkehrsach-
sen bietet das Jahrhundertprojekt Koralmbahn 
künftig enorme Chancen für den Wirtschaftsraum 
Süd. Die Möglichkeit, direkt vor Ort die Güter auf 
die Bahn zu verladen, wird für die Wirtschaft im-

mer wichtiger, weswegen sich die Koalitionspart-
ner klar für die Weiterentwicklung des Logistik 
Center Austria Süd Villach-Fürnitz sowie die An-
siedelung von logistikaffinen Betrieben ausspre-
chen. Der von Kärnten initiierte Zollkorridor ist 
europaweit einzigartig und soll durch infrastruk-
turelle und betriebliche Maßnahmen optimal 
genutzt werden. Wertschöpfung soll vor allem 
durch den Erhalt des Verladebahnhofs in Kühns-
dorf als regionale Verladeinfrastruktur erzielt 
werden. Damit wird Kärnten zu einer wichtigen 
überregionalen Drehscheibe für Logistik. 

Aktive Gemeinden mit einer funktionierenden 
Infrastruktur sind das Rückgrat unseres Lan-
des. Sie zeichnen verantwortlich für öffentliche 
Dienstleistungen wie Schulen, Müllabfuhr, Was-
serversorgung und Straßenbau und halten damit 
wichtige regionale Strukturen für die Bevölkerung 
aufrecht. Die Städte und Gemeinden müssen in 
der Lage sein, nachhaltige Investitionen tätigen 
zu können, denn diese steigern die Lebensquali-
tät der Gemeindebürger:innen. Die Koalitions-
partner bekennen sich dazu, die Entflechtung der 
Finanzierungsströme zu forcieren und in einer 
gemeinsamen Diskussion mit den Kommunen die 
Zuordnung von Aufgaben besser zu strukturieren.
 
Initiativen, die Städte und Gemeinden in Kärnten 
weiterhin bei der Erfüllung ihrer Aufgaben unter-
stützen, werden fortgeführt. 

Auch die Sicherheitsinfrastruktur hat für Kärnten 
Priorität. Dies sind insbesondere die Absicherung 
der Wasserversorgung, der Schutz vor Unwetter-
gefahren und im Falle von Krisenzeiten ein siche-
res Stromversorgungsnetz. Kärnten bekennt sich 
zu einem starken Feuerwehrwesen und wird des-
halb Ehrenamtlichkeit auf allen Ebenen fördern. 
Im kommunalen Bereich wird verstärkt auf inter-
kommunale und verbandsübergreifende Zusam-
menarbeit gesetzt. Die Behördenkommunikation 
soll auch im Ernstfall unter Einsatz der moderns-
ten Technologie erfolgen.Zu
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

BASIEREND AUF DEN

SDG 6: 
Verfügbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung von Wasser 
und Sanitärversorgung für alle gewährleisten

SDG 7: 
Zugang zu bezahlbarer, verlässlicher, nachhaltiger und
moderner Energie für alle sichern

SDG 9: 
Eine widerstandsfähige Infrastruktur aufbauen, nachhaltige 
Industrialisierung fördern und Innovationen unterstützen

SDG 11: 
Städte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfähig 
und nachhaltig gestalten

SDG 13: 
Umgehend Maßnahmen zur Bekämpfung des Klimawandels 
und seiner Auswirkungen ergreifen

SDG 15: 
Landökosysteme schützen, wiederherstellen und ihre nach-
haltige Nutzung fördern, Wälder nachhaltig bewirtschaften, 
Wüstenbildung bekämpfen, Bodendegradation beenden 
und umkehren und dem Verlust der biologischen Vielfalt ein 
Ende setzen

SDG
S U S T A I N A B L E
D E V E L O P M E N T
G O A L S
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FLÄCHENDECKENDER BREITBANDAUSBAU 
IN KÄRNTEN  

Das Land Kärnten hat durch die 100%ige Toch-
tergesellschaft Breitbandinitiative Kärnten 
GmbH (BIK) bereits erste innovative Breitband-
projekte entwickelt und ist bereits erfolgreich in 
die Umsetzung gestartet. Diese Initiativen sollen 
fortgesetzt werden. Kärnten erklärte bereits in 
der vergangenen Legislaturperiode seine Bereit-
schaft auch für die künftige Förderperiode Breit-
bandausbau 2030 die landesseitige Kofinanzie-
rung sicherzustellen. Für davon nicht erfasste 
Bereiche werden alternative Versorgungsvarian-
ten geprüft. 

POSITIONIERUNG KÄRNTENS ALS 
„DATEN-HUB“

Dateninfrastruktur ist kritische Infrastruktur. 
Kärnten ist sehr erfolgreich, wenn es darum 
geht den Glasfaserausbau umzusetzen. Ebenso 
wichtig ist es, dass sog. „Daten-Hubs“ in Kärn-
ten etabliert werden. Hierbei handelt es sich um 
Schnittstellen zu den internationalen Weitver-
kehrsstraßen (Datenhighways). Rechenzentren, 
Betriebsansiedlungen, Bildungs-Hubs und For-
schungsschwerpunkte werden durch solche Orte 
angezogen.

DIGITALE INNOVATION IN DEN 
KRANKENANSTALTEN  

Große Fortschritte am Medizinsektor werden ak-
tuell durch die Möglichkeiten der Digitalisierung 
erzielt. Im Rahmen einer Digitalisierungsoffensive 
soll die Umsetzung und Implementierung compu-
tergestützter Technologien (Computer-Robotik, 
Telemedizin etc.) in allen Kärntner Krankenan-
stalten vorangetrieben werden.

DIGITALISIERUNG IM KUNST- UND 
KULTURBEREICH

Digitalisierung betrifft immer stärker alle unsere 
Lebensbereiche. Für Kunst- und Kulturschaffen-
de liegen in diesem Bereich neue interessante 
Chancen. Daher werden Digitalisierungsprojekte 
unterstützt. Gemeinschaftliche digitale Ange-
bote, wie z.B. Ticketing und Kunstdatenbanken, 
werden forciert. 

DIE KÄRNTNER FAMILIENKARTE WIRD
ZUR DIGITALEN SERVICEKARTE

Durch die Digitalisierung der kostenlosen Kärnt-
ner Familienkarte (künftig auch als App) werden 

neue umfassende Vorteile und Services möglich 
– etwa eine personalisierte Nutzung, die eine Ver-
knüpfung mit digitalen Diensten erlaubt. Auch 
personalisierte Angebote und Informationen 
sollen bereitgestellt werden. So soll es Familien 
ermöglicht werden, sämtliche Leistungen noch 
einfacher, schneller und individueller nutzen zu 
können.

DIGITALISIERUNG ÖRTLICHER 
ENTWICKLUNGSKONZEPTE

Die Gemeinden sind bei der Erstellung der ört-
lichen Entwicklungskonzepte („ÖEK“) auf Basis 
von digitalen Lösungen umfassend zu unterstüt-
zen. Ebenfalls soll auf Basis einer digitalen Platt-
form die konkrete technische Umsetzung dieser 
örtlichen Entwicklungskonzepte nachhaltig er-
leichtert werden. 

AUSBAU DER DIGITALEN SICHERHEIT IN 
DEN KÄRNTNER GEMEINDEN    

Die Digitalisierung wird die Kärntner Gemeinden 
auch in der kommenden Legislaturperiode stark 
beschäftigen und vor große Herausforderungen 
stellen. Die Gewährleistung der notwendigen IT-
Security ist daher unabdingbar. Die Cyber-Sicher-
heit für Gemeinden muss weiter fortgeführt und 
ausgebaut werden.

DIGITALISIERUNGSSTRATEGIE FÜR DIE 
LANDESVERWALTUNG UND UMSETZUNG 
VON LEITPROJEKTEN

Mehr Digital-Service, weniger Kosten und be-
schleunigte Verfahren für Bürger:innen und 
Unternehmen sollen durch Digitalisierungsmaß-
nahmen im öffentlichen Bereich erzielt werden. 
Aufbauend auf den „Leitprinzipien für die Digita-
lisierung im Amt der Kärntner Landesregierung“ 
wird 2023 eine Digitalisierungsstrategie für die 
Landesverwaltung erarbeitet, um den digitalen 
Transformationsprozess strategisch und operativ 
zu steuern. 

DIGITALE SERVICES DES LANDTAGES

Die digitalen Services des Kärntner Landtages 
sollen modern und übersichtlich gestaltet wer-
den, um den Benutzerkomfort zu erhöhen und die 
Informationsweitergabe zu verbessern. Aktuelle 
Begutachtungsverfahren und laufende Gesetzes-
initiativen sollen hier abgebildet werden. Die In-
halte werden regelmäßig aktualisiert, um sicher-
zustellen, dass die neue, barrierefreie Homepage 
des Kärntner Landtages eine wichtige Ressource 
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für alle sein wird, die sich für die Arbeit des Land-
tages interessieren.

LANDESWEITER LOGISTIK-MASTERPLAN 

Um die bestmögliche Nutzung der Koralmbahn 
für den Wirtschaftsstandort Kärnten zu gewähr-
leisten und dabei die konsequente Verlagerung 
des Güterverkehrs von der Straße auf die Schiene 
voranzutreiben, soll ein Logistik-Masterplan für 
Kärnten erarbeitet werden. Dessen Umsetzung 
wird die Rahmenbedingungen für den Güterver-
kehr auf der Schiene nachhaltig verbessern.

NEUE INFRASTRUKTUR FÜR „JAHRHUNDERT-
PROJEKT KORALMBAHN“

Die Chancen aus dem „Jahrhundertprojekt Kor-
almbahn“ sind für den Lebens-, Wirtschafts- und 
Arbeitsstandort Kärnten essenziell, weswegen 
der zügige landesweite Ausbau und die Abstim-
mung der Zubringersysteme für die optimale Nut-
zung der neuen Hochleistungsstrecke im Güter- 
und Personenverkehr oberste Priorität haben. 
Die Koalitionspartner bekennen sich dazu, alle 
relevanten infrastrukturellen Maßnahmen recht-
zeitig zu setzen. 

SICHERSTELLUNG EINES ZUSÄTZLICHEN
HALTS DER KORALMBAHN IN KÜHNSDORF

Für den Wirtschafts-, Lebens- und Arbeitsstand-
ort Kärnten ist die Anbindung an den Schienen-
Fernverkehr entscheidend. Daher bekennen sich 
die Koalitionspartner klar zum Halt des Fernver-
kehrs in Kühnsdorf-Klopeinersee und halten ihre 
gemeinsamen Bestrebungen gegenüber der Bun-
desregierung konsequent aufrecht.

ANSCHLUSS DES VERLADEBAHNHOFS
KÜHNSDORF

Wesentliches Ziel der neuen Regierung ist der Er-
halt von regionalen Verladebahnhöfen sowie die 
Errichtung eines neuen Gleisbogens an die Kor-
almbahn und die mit regionalen Unternehmen 
gemeinsame betriebliche Entwicklung. 

AUSBAU DER BAHNINFRASTRUKTUR DURCH
UMSETZUNG DES KÄRNTEN PAKET II 

Die Koalitionspartner bekennen sich dazu, die 
Weiterentwicklung eines attraktiven Schienen-
nahverkehrs durch die Modernisierung und den 
Neubau von Verkehrsinfrastruktur zu fördern. Da-

für wird die Grundsatzvereinbarung mit den ÖBB 
„Kärnten Paket II“ planmäßig bis 2030 umgesetzt 
und die erforderliche Kofinanzierung sicherge-
stellt. Im Fokus stehen dabei die Verbesserung 
der Qualität und die Attraktivierung der Verkehrs-
stationen im Sinne der Kunden.

SICHERSTELLUNG DER INVESTITIONEN 
IN DAS LCAS FÜRNITZ

Das Logistik Center Austria Süd in Fürnitz ist eine 
wesentliche Infrastruktur, um die Wertschöpfung 
durch den Zollkorridor in Kärnten zu halten. Es 
soll deshalb in den nächsten Jahren zu einem 
Kompetenzzentrum für Logistik entwickelt wer-
den und verstärkt mit den Adria-Häfen (Triest) 
kooperieren. Die Koalitionspartner werden ge-
meinsam Initiativen setzen, um die im ÖBB-Rah-
menplan vorgesehen Investitionen in den Stand-
ort zu sichern. 

SCHIENENGÜTERVERKEHR DURCH EINZEL-
WAGENFÖRDERUNG WIEDER STÄRKEN

Um den Güterverkehr von der Straße verstärkt 
wieder auf die Schiene zu bringen, setzen die Ko-
alitionspartner eine Verladeförderung als Anreiz-
modell um. Die Einzelwagenförderung ermöglicht 
den Transport von einzelnen Waggons, was be-
sonders für viele Unternehmen und Transportauf-
träge interessant ist. Damit leistet Kärnten einen 
weiteren Schritt zur Klimaneutralität. 

LÄRMSCHUTZMASSNAHMEN IM KÄRNTNER
ZENTRALRAUM 

Für die Koalitionspartner ist der Schutz der Bevöl-
kerung entlang der Bahnstrecken ein hohes Ziel. 
Sie bekennen sich dazu, kurz-, mittel- und lang-
fristige Lärmschutzmaßnahmen auf Bestands-
strecken durch die Fortführung des Lärmschutz-
fonds zu setzen. Außerdem wird von den ÖBB und 
dem Verkehrsministerium gefordert, eine eigene 
Güterverkehrstraße zwischen Klagenfurt und Vil-
lach in den ÖBB-Rahmenplan aufzunehmen. 

ERHALT DES KLAGENFURTER FLUGHAFENS

Die Koalitionspartner bekennen sich klar zum Er-
halt des Flughafens Klagenfurt als zentrale Ver-
kehrsinfrastruktur des Landes, zum öffentlichen 
Flughafenbetrieb sowie zum Erhalt der bestehen-
den Arbeitsplätze. Notwendige Investitionen in 
die Infrastruktur sowie die Sicherstellung der 
Liquidität der Klagenfurter Flughafenbetriebs-
gesellschaft werden innerhalb der gesetzlichen 
Rahmenbedingungen sichergestellt. Die Koali-
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tionspartner werden ihre rechtlichen Möglichkei-
ten ausschöpfen, dass es zu keinem Verkauf von 
Grundstücken am Flughafen kommt. Eine Inwert-
setzung von Grundstücken im Einflussbereich des 
Flughafens ist nur durch Baurechts- oder Pacht-
modelle möglich, für welche eine internationale 
Ausschreibung erforderlich ist.

KLIMASCHUTZ DURCH DEKARBONISIERUNG
DES ÖFFENTLICHEN VERKEHRS 

Die Koalition bekennt sich zum Klima- und Um-
weltschutz sowie zur Senkung der Treibhausgas-
emissionen im Bereich des öffentlichen Verkehrs. 
Großes Potenzial zur CO2-Reduktion und zur Klima-
neutralität bietet dabei die Dekarbonisierung des 
Verkehrs. Kärnten verstärkt und fördert den Ein-
satz von alternativen Antriebsformen, wie E-Bus-
se und Wasserstoffbusse im öffentlichen Verkehr. 

FORTFÜHRUNG DES MASTERPLANS 
FÜR RADMOBILITÄT 

Zur Verbesserung und Modernisierung des über-
regionalen Radwegenetzes für Freizeit-, Pend-
ler- und Alltagsradfahrer sowie zur langfristigen 
Steigerung des Radverkehrs werden Maßnah-
menpakete des bestehenden „Masterplan Rad-
mobilität 2025“ weiter konsequent umgesetzt. 
Dazu zählen die Errichtung von Radschnellver-
bindungen, die Unterstützung von Radwegoffen-
siven in Orts- und Stadtgebieten sowie Lücken-
schlüsse und Sanierungen des überregionalen 
Radwegenetzes. 

NEUERSTELLUNG DES
REGIONALVERKEHRSPLANS

Die Koalitionspartner bekennen sich zur Über-
arbeitung des bestehenden Regionalverkehrs-
plans als moderne Planungsgrundlage. Klares 
gemeinsames Ziel ist dabei die Stärkung der Re-
gionen, der Pendler sowie die Berücksichtigung 
der touristischen Verkehre und der Freizeitver-
kehre. Durch die Ausweitung des regionalen Bus-
verkehrs sollen individuelle Mobilitätsangebote 
erreicht werden. 

WASSERSTOFFSTRATEGIE KÄRNTEN

Kärnten nimmt mit dem europaweiten Vorzeige-
projekt H2Carinthia und der doppelten Nutzung 
von sauberem, grünem Wasserstoff in Industrie 
und Mobilität eine Vorreiterrolle ein. Die Ko-
alition steht im Sinne der Wasserstoffstrategie 
– „Wasserstoff Roadmap“ - klar zur Fortführung 
dieses Projektes. In Umsetzung dessen sollen 

auch öffentlich zugängliche Wasserstofftank- 
stellen errichtet werden.

MIKRO-ÖV-STRATEGIE FÜR KÄRNTEN

Durch den Einsatz von bedarfsorientierten und 
flexiblen Mikro-ÖV-Lösungen kann die Mobili-
tät in ländlichen Gebieten deutlich verbessert 
werden. Deklariertes Ziel der Koalitionspartner 
ist die Erarbeitung einer landesweiten Mikro-ÖV-
Strategie, die individuelle Mobilitätsbedürfnisse 
besonders in den ländlichen Regionen erhebt 
und bedarfsorientierte Verkehrslösungen in Er-
gänzung zum bestehenden Linienverkehr schafft. 
Diese sollen systematisch in das Gesamtangebot 
integriert und mit dem Kärnten Ticket tariflich 
nutzbar sein.  

TAKT-OFFENSIVE BEI BUS UND BAHN

Die Bahn ist das Rückgrat des öffentlichen Ver-
kehrs. Ziel ist es, mit verstärkten Investitionen 
beim Schienenverkehrsangebot an Werktagen 
einen Halbstundentakt, an den Tagesrandzeiten 
eine Ausweitung sowie an Wochenenden einen 
Stundentakt zu erreichen. Die Koalitionspartner 
bekennen sich dazu, den Ausbau des Verkehrsan-
gebotes in regionalen und städtischen Gebieten 
zu verstärken. Bei allen neu zu vergebenen Ver-
kehrsregionen soll eine Ausweitung des Regional-
busangebotes um ein Viertel erfolgen. 

„KÄRNTEN TICKET“ WEITER 
ATTRAKTIVIEREN

Für eine moderne Mobilität im Land hat die Fort-
führung des „Kärnten Tickets“, das für alle Kärnt-
ner:innen ein attraktives Angebot sicherstellt, 
oberste Priorität. Die Koalitionspartner bekennen 
sich zur langfristigen Absicherung des Kärnten Ti-
ckets und zur Weiterführung der Ermäßigungen 
für bestimmte Personengruppen. Die Digitalisie-
rung des Tickets soll forciert werden und in Unter-
nehmen verstärkt für den betrieblichen Einsatz 
beworben werden.

ZUKUNFTSORIENTIERTES 
SCHNELLBUS-SYSTEM

Nach einer Evaluierung des Schnellbussystems in 
Kärnten soll auf den Hauptverkehrsachsen eine 
bessere und raschere Anbindung von Regionen an 
die Zentren zu pendlerrelevanten Zeiten erreicht 
werden. Neben der Angebotsausweitung sollen 
die Fahrtzeiten verkürzt und der Fokus dabei be-
sonders auf mitarbeiterstarke Unternehmen ge-
richtet werden. 
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DIGITALES TICKETING-SYSTEM 
MITTELS APP

Die Digitalisierung bringt als eine der zukunftsre-
levantesten Querschnittsmaterien ganz besonde-
re Chancen für eine kundenfreundliche Mobilität. 
Die Koalitionspartner stehen für die weitere Ver-
einfachung des Ticket- und Tarifsystems sowie für 
einen attraktiveren und modernen Zugang zum 
öffentlichen Verkehr für potenzielle neue Kunden 
durch die Integration von Sollzeit, Echtzeit sowie 
der Preisauskunft und dem Webshop. 

ERHALT DER AKTIV GENUTZTEN 
BAHNSTRECKEN

Die Schieneninfrastruktur bildet das Rückgrat des 
öffentlichen Verkehrs und sichert die Verkehrsan-
bindung der ländlichen Regionen an die Zentren. 
Daher hat der Erhalt aller aktiv genutzten Bahn-
strecken für die Koalitionspartner oberste Priori-
tät. Es werden gemeinsame Initiativen gesetzt, 
falls eine Einstellung von Bahnlinien oder Bahn-
haltestellen droht. 

ECHTZEITINFORMATIONSSYSTEME 
AUSBAUEN

Mittels umfassender Modernisierung im Anzei-
gen- und Servicebereich soll die Echtzeitanzeige 
im gesamten S-Bahnbereich sowie an taktinten-
siven Haltestellen im Stadt- und Regionalverkehr 
auch online für Kunden abruf- und sichtbar wer-
den. So sichern digitale Lösungen eine transpa-
rente und zuverlässige Kommunikation mit den 
Fahrgästen und erreichen gleichzeitig mehr Flexi-
bilität für die Fahrgäste.. 

MULTIMODALEN VERKEHR DURCH 
MOBILITÄTSDREHSCHEIBEN UND 
PARK & RIDE STÄRKEN

Die Koalitionspartner setzen auf innovative An-
reize, um den multimodalen Verkehr durch eine 
besser abgestimmte Nutzung verschiedener Mo-
bilitätsformen auf den Etappen einer Wegstrecke, 
wie beispielsweise Zug-, Bus-, Rad- und Kfz-Kom-
binationen zu fördern. Dazu ist der weitere Aus-
bau von Mobilitätsdrehscheiben sowie des Rad- 
und Fußgängerwegenetzes und dem Radangebot 
im öffentlichen Verkehr angedacht und es wird 
eine einheitliche Förderschiene eingerichtet. 

ÖFFENTLICHEN NAHVERKEHR AN 
BETRIEBLICHE ERFORDERNISSE ANPASSEN  

Ein betriebliches Mobilitätskonzept in Zusam-
menarbeit mit Unternehmen und öffentlichen 
Verkehrsdienstanbietern ist ein wichtiger Schritt 
hin zu einer nachhaltigen und modernen Mobili-
tät. Ziel dieser Zusammenarbeit ist es, die An-
passung der Fahrpläne an die Schichtpläne der 
größeren Betriebe zu ermöglichen.

UMSETZUNG DES ÜBERARBEITETEN
STRASSENGESETZES 

Ein neues Straßengesetz soll klare Zuständigkei-
ten zwischen Land und Gemeinden regeln und 
bauliche Umsetzungen wie raschere und an den 
realen Bedarf angepasste Straßensanierungen 
beschleunigen. Dem Land soll es zudem rechtlich 
erlaubt werden, die Gemeinden bei der Schaffung 
regionaler Rad- und Verkehrssicherheits-Infra-
struktur finanziell stärker zu unterstützen. 

FORTFÜHRUNG DER STRASSENBAU-
OFFENSIVE

Eine flächendeckende, zeitgemäße und sicher be-
fahrbare Infrastruktur an Straßen, Brücken und 
ländlichen Wegen ist die Grundlage für einen vi-
talen Lebens- und Wirtschaftsraum. Die 2018 ge-
startete landesweite Straßenbau-Offensive zur 
Werterhaltung, Verbesserung und Modernisie-
rung regionaler Straßen- und Wegeinfrastruktur 
wird daher fortgesetzt. 

PRIORITÄRE STRASSENBAUPROJEKTE 
UMSETZEN 

Die Koalitionspartner bekennen sich zur konse-
quenten Umsetzung bereits begonnener sowie 
neuer, prioritärer Straßenbauprojekte. Dazu 
gehören unter anderem der Ausbau der B 100 
Drautal Straße in Greifenburg, Dellach und Berg, 
die Weiterführung des Straßenbauprojektes Ost-
spange Klagenfurt, die Umsetzung einer Auto-
bahn-Vollanschlussstelle gemeinsam mit der 
ASFINAG in Wernberg sowie die etappenweise 
Generalsanierung der B106 Mölltal Straße. 
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ERHÖHTER EINSATZ HEIMISCHER 
ROHSTOFFE 

Im Straßenbaureferat soll in allen Bereichen der 
Schwerpunkt weiterhin auf Nachhaltigkeit ge-
legt und konsequent an klimafreundlichen, CO2-
reduzierenden sowie fossile Energie sparenden 
Maßnahmen gearbeitet werden. Der Winterdienst 
bringt bereits vermehrt umweltschonende, 
selbst hergestellte Solemischungen anstelle von 
Trockensalz auf den Straßen auf. Auch wird der 
Einsatz von heimischen Rohstoffen, wie beispiels-
weise Holz, forciert.  

SICHERHEITSAUSBAU DER B317
VORANTREIBEN

Der Abschnitt der B317 Friesacher Straße 
zwischen St. Veit und der Landesgrenze zur 
Steiermark ist besonders gefährlich. Die Koali-
tionspartner bekennen sich dazu, von allen zur 
Verfügung stehenden Möglichkeiten Gebrauch 
zu machen, damit die Pläne für einen vollwerti-
gen Sicherheitsausbau der B317 wiederaufge-
nommen werden.

GEZIELTE SANIERUNG VON 
FAHRBAHNOBERFLÄCHEN

Zusätzlich zum regulären Straßenbauprogramm 
werden gezielte Deckensanierungen von Landes-
straßen in der Güteklasse 3 vorgenommen, die im 
Vergleich zu Generalsanierungen rasch, effizient 
und kostengünstig umsetzbar sind. Durch diese 
Maßnahmen kann der Erhaltungszustand und die 
Qualität des Kärntner Landesstraßennetzes best-
möglich im Rahmen der finanziellen Mittel und 
im Sinne der Verkehrssicherheit gewährleistet 
werden.  

ANWENDUNG DES GÜTEKLASSEN-
KATASTERS NACH PRIORISIERUNG

Der Zustand des Kärntner Straßennetzes wird un-
ter Berücksichtigung von räumlich-verkehrlichen 
Funktionen, unterschiedlichen Nutzungen sowie 
des Verkehrsaufkommens und dessen Differen-
zierungen in einem neu überarbeiteten Güteklas-
senkataster erfasst. Auf Basis dieser Kategorisie-
rung wird bei Straßenzügen eine Priorisierung 
vorgenommen, um Jahresbauprogramme so ef-
fizient, zielgerichtet und transparent wie möglich 
zu erstellen.

SCHUTZ VOR VERKEHRSLÄRM

Der Sicherheit der Kärntner Bevölkerung wird 
hohe Priorität eingeräumt. Das betrifft auch den 
Schutz vor Verkehrs- und Straßenlärm. Dahin-
gehend werden verschiedene Maßnahmen ge-
setzt, um die Lärmbelastung für die Anrainer zu 
reduzieren. Dazu zählen u.a. die Errichtung neuer 
bzw. der Austausch alter Lärmschutzwände, die 
Verwendung von lärmminderndem Fahrbahnbe-
lag auf Landesstraßen sowie die Fortführung der 
Förderungen für Lärmschutzfenster und Schall-
dämmlüfter.

EINSATZ VON WILDWARNGERÄTEN

Wildwarngeräte werden in Kärnten seit einigen 
Jahren erfolgreich eingesetzt, um Wildunfälle und 
damit auch Straßenfallwild zu reduzieren. Das Ge-
meinschaftsprojekt des Landes Kärnten und der 
Kärntner Jägerschaft wird fortgeführt und die An-
zahl der Wildwarngeräte sukzessive aufgestockt, 
um die Verkehrssicherheit besonders in Gebieten 
mit hoher Fallwilddichte zu erhöhen und Tierleid 
zu verhindern. 

MODERNISIERUNG DES FUHRPARKES

Der Fuhrpark der Straßenbauabteilung umfasst 
insgesamt mehr als 200 Lkw, Unimogs, Leicht-
transporter und zahlreiche diverse Sondergeräte. 
Die Hälfte der Fahrzeuge soll im Rahmen der „Ge-
rätestrategie“ altersbedingt erneuert werden, 
damit die Sicherheit auf Kärntens Straßen in ge-
wohnter Weise gewährleistet werden kann.

STÄRKUNG DES FEUERWEHRWESENS

Die Koalitionspartner bekennen sich dazu, das auf 
Ehrenamt aufgebaute Kärntner Feuerwehrwesen 
weiter zu stärken. Hierzu ist es vielerorts erfor-
derlich, die Rüsthäuser auf moderne technische 
Standards zu heben. Weiters gilt es, das bereits 
hervorragende Fortbildungsangebot – speziell 
in der Katastrophenvorsorge – noch weiter aus-
zubauen sowie das Kärntner Feuerwehrgesetz 
gemeinsam mit den Kärntner Feuerwehren zu 
novellieren.

ZIVILSCHUTZ

Zivilschutz und Katastrophenprävention sollen 
den Schutz von Leben und Eigentum im Falle von 
Naturkatastrophen verbessern. Dazu gehören 
Maßnahmen wie etwa Schulungen und Übungen, 
Frühwarnsysteme und Gebäudesicherung. Hier-
für sollen übergreifende Präventionsmaßnah-
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men erarbeitet und Synergien unterschiedlicher 
Rettungs- und Einsatzorganisationen gebündelt 
werden. 

KATASTROPHENSCHUTZPLÄNE AUF
GEMEINDEEBENE

Neue Katastrophenschutzpläne für Gemeinden in 
Kärnten sollen eine grundlegende Strategie beim 
Eintreten von Naturgefahren garantieren und den 
Einsatzorganisationen als konkrete Handlungs-
leitfäden zur Verfügung stehen. Das Land Kärnten 
wird die Gemeinden bei der Erstellung dieser Ka-
tastrophenschutzpläne unterstützen. 

SPEZIALISIERUNG UND MODERNISIERUNG
DER KÄRNTNER KAT-ZÜGE

Die Gründung der Kärntner KAT-Züge war ein 
bedeutender Schritt zur Gefahrenbewältigung 
bei Großschadensereignissen. Diese sollen nun 
durch Optimierung und Ergänzung der Grundaus-
stattung weiter gestärkt und modernisiert wer-
den. Dadurch soll die Einsatzfähigkeit bedeutend 
gesteigert und die Sicherheit der Kärntner Bevöl-
kerung wesentlich erhöht werden.

ETABLIERUNG MODERNER EINSATZ-
KOMMUNIKATION

Sichere und moderne Kommunikation ist ein 
Muss für alle behördlichen Aufgaben. Aufgrund 
neuer Herausforderungen und zunehmender Un-
wetterereignisse, soll die Behördenkommunika-
tion auch auf die neuen Aufgaben und Herausfor-
derungen angepasst werden. Klare Fokussierung 
liegt auf der Etablierung eines auf modernster 
Technologie aufbauenden Tools, das den Anfor-
derungen aller Einsatzorganisationen gerecht 
wird. Eine Entscheidung über die zu verwendende 
Technik soll bis Ende 2025 fallen. 

REALISIERUNG EINER
KRISENSICHEREN WASSERVERSORGUNG 

Oberstes Ziel in der kommenden Legislaturpe-
riode ist die langfristig sichere Versorgung der 
Bevölkerung mit sauberem und leistbarem Trink-
wasser. Die Forcierung der Wasserschiene im 
Zentralraum Kärnten ist eine der bedeutendsten 
Maßnahmen hierfür. Nun soll mit den Detailpla-
nungen für dieses Jahrhundertprojekt des Lan-
des Kärnten begonnen werden. 

MAXIMALE FORCIERUNG VON 
SCHUTZBAUTEN   

Kärnten hat bereits in der Vergangenheit intensiv 
in den Bereich der Schutzbauten investiert. Diese 
Investitionen und die damit verbundene Zielset-
zung, alle zur Verfügung stehenden Bundesmittel 
abzuholen, tragen sowohl beim Hochwasser-
schutz als auch bei der Wildbach- und Lawinen-
verbauung (WLV) zu einer deutlichen Steigerung 
der Sicherheit bei. Daher soll der kontinuierliche 
Ausbau von Schutzbauten weiter vorangetrieben 
werden.

SICHERHEITSGIPFEL 

Ziel des Sicherheitsgipfels ist es, gemeinsam mit 
Vertreter:innen der Landtagsklubs und Sicher-
heitsbehörden, die aktuelle Sicherheitslage in 
Kärnten regelmäßig zu analysieren und Maßnah-
men zur Verbesserung der Sicherheit und des 
Katastrophenschutzes zu erarbeiten.

NACHHALTIGE ORTSENTWICKLUNG ALS 
MOTOR STARKER REGIONEN

Regionale Charakteristika werden besonders 
durch eine zukunftsorientierte Ortsentwicklung 
forciert und dadurch Räume mit sozialer, kultu-
reller und wirtschaftlicher Interaktion und infra-
struktureller Ausstattung geschaffen. Der Fokus 
liegt in dieser Periode auf der Analyse und Ent-
wicklung von Stadt- und Ortskernen sowie einem 
systematischen Leerstandsmanagement mit dem 
Ziel, bestehende Bausubstanz zu nutzen und die 
Stadt- bzw. Gemeindezentren zu revitalisieren 
und beleben. Als niederschwelliges Angebot für 
die engagierte Zivilgesellschaft und ehrenamtli-
che Vereine dient die Fortführung der etablierten 
Kleinprojekteförderung.

INTERKOMMUNALE ZUSAMMENARBEIT
ALS SCHLÜSSEL ZUM ERFOLG

Die Unterstützung der Kärntner Gemeinden bei 
interkommunaler Zusammenarbeit ist ein zentra-
les Anliegen der Koalitionspartner. Durch gezielte 
Förderung und Beratung, soll die Zusammen-
arbeit unter den Gemeinden verbessert werden, 
um gemeinsame Herausforderungen zu bewäl-
tigen und die Lebensqualität weiter zu steigern. 
Ziel ist es, eine effektive und nachhaltige Nutzung 
von Ressourcen zu erreichen und damit auch die 
Region zu stärken.
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KOOPERATIONEN UND SYNERGIEN IM 
ÖFFENTLICHEN BEREICH STÄRKEN

Die bestehenden Synergien zwischen den Lan-
desabteilungen und den Gemeinden hinsichtlich 
der Nutzung des technischen Equipments wie 
Fahrzeugen, Material etc., müssen erhalten blei-
ben und ausgebaut werden. Dieses Ziel umfasst 
sowohl landesinternes Equipment als auch Ge-
meindeequipment.

TRANSFERENTFLECHTUNG

Die Transferentflechtung in Kärnten ist ein wichti-
ger Schritt hin zu einer stärkeren Eigenständigkeit 
und Handlungsfähigkeit der Gemeinden. Durch 
die Neustrukturierung der Kompetenzen und 
Zuständigkeiten zwischen Land und Gemeinden 
sowie einer faireren Verteilung der finanziellen 
Mittel, sollen Gemeinden wie Land zukünftig noch 
effektiver und zielgerichteter arbeiten können. 
Die Transferentflechtung ist somit ein wichtiger 
Schritt in Richtung einer erfolgreichen und nach-
haltigen Entwicklung des Landes und der Kärnt-
ner Gemeinden. Dafür werden die Koalitionspart-
ner in den ersten Monaten der Legislaturperiode 
gemeinsam mit Vertreter:innen der Städte und 
Gemeinden einen Prozess zur Transferentflech-
tung einleiten.

NEUSTRUKTURIERUNG DER KÄRNTNER
GEMEINDEVERBÄNDE

In Kärnten sollen die Gemeindeverbände neu 
strukturiert und organisiert werden, um Abläufe 
zu vereinheitlichen, Kosten zu sparen und damit 
eine nachhaltigere und einheitlichere Entwick-
lung zu ermöglichen. Entsprechende Regularien 
sollen dazu beitragen, die Zusammenarbeit und 
die Abläufe zu optimieren und zu verbessern. 
Dies ist ein wichtiger Schritt, um die regionale 
Entwicklung nachhaltiger und zukunftsfähiger zu 
gestalten.

DEREGULIERUNG UND ADMINISTRATIVE 
ENTLASTUNG

Die Deregulierung und administrative Entlastung 
in den Kärntner Gemeinden wird vorangetrieben 
und unterstützt, um sowohl den Bürger:innen als 
auch den Gemeinden unnötigen Verfahrensauf-
wand zu ersparen und schlussendlich eine nach-
haltige Verfahrensbeschleunigung zu erreichen.
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VISIONÄR IN  BILDUNG,  FORSCHUNG, 
UND ENT WICKLUNG

Kärnten – das Land der klügsten Köpfe! Bil-
dung, Forschung und Entwicklung sind die 
Zukunftspotenziale, mit denen es uns gelin-
gen wird, den Grundstein zu legen, damit je-
de:r eigenverantwortlich, seine Träume ver-
wirklichen kann. Kärnten – das Land, in dem 
das Leben mit gleichberechtigten Chancen 
für alle startet. Das Land, in dem Leistung 
gefördert und gefordert wird. Kärnten – das 
Land, in dem Politik, Verwaltung, Sozialpart-
nerschaft Hand in Hand unbürokratisch un-
terstützen, neue Wege ermöglichen und Zu-
kunftsperspektiven schaffen. Kärnten – das 
Land in dem über top-moderne, miteinander 
kooperierende Bildungsinfrastrukturen und 
Bildungsangebote in Verbindung mit zu-
kunftsorientierten Forschungskooperatio-
nen weltweite positive Entwicklungen maß-
geblich mit vorangetrieben werden. Kärnten 
– das Land im Herzen Europas, das mit seinen 
visionären Bildungs-, Forschungs- und Ent-
wicklungseinrichtungen auch seinen Bei-
trag dazu leistet, dass Europa unabhängiger 
und widerstandsfähiger wird.

Die Koalitionspartner sind überzeugt, dass Bil-
dung und Innovation die Schlüssel für eine bes-
sere Zukunft sind. Daher werden wir alles tun, 
um sicherzustellen, dass jede:r in Kärnten einen 
chancengleichen Zugang zu hochwertiger Bildung 
und Ausbildung hat, unabhängig von sozialer Her-
kunft oder finanzieller Situation. Deshalb setzen 
die Koalitionspartner gezielte Maßnahmen, um 
dieses Ziel zu erreichen. Kärnten soll als attrak-
tiver Bildungs-, Lebens- und Arbeitsstandort eta-
bliert werden. Dafür werden wir die eingeleitete 
Realisierung von modernen und innovativen Bil-
dungsangeboten stark vorantreiben.  Die erfolg-
reiche Strategie der bundeslandübergreifenden 
Kooperationen neuer Forschungseinrichtungen 
unter Berücksichtigung der Erfordernisse von Ge-
sellschaft, Wirtschaft und Arbeitsmarkt wird aus-
gebaut. 

Die Koalitionspartner sind überzeugt, dass die 
frühkindliche Bildung der Schlüssel für eine er-
folgreiche Schullaufbahn ist. Aus diesem Grund 
werden wir die Qualität und Zugänglichkeit der 
Elementarbildung in Kärnten verbessern. Aufbau-
end auf dem neuen, zukunftsweisenden Kärntner 
Kinderbildungs- und –betreuungsgesetz werden 
wir die Frühförderung bei sprachlichen Qualifika-
tionen und in MINT-Fächern stärken, zusätzliche 
Gratis-Kindergartenplätze schaffen, die Rahmen-
bedingungen und Arbeitsplatzverhältnisse für un-
sere Pädagog:innen konsequent verbessern und 
so qualitativ hochwertige Bildungsangebote für 
alle Kinder bereitstellen. Jedes Kind soll optimal 
und nach individuellen Stärken auf ein erfolgrei-
ches Leben vorbereitet werden. Die Maßnahmen 
umfassen daher die Förderung von mehrsprachi-
ger Bildung und die Schaffung von integrativen 
Bildungsangeboten in modernen Bildungsein-
richtungen mit Ganztagsschulangebot. Dazu sol-
len auch Talente besonders gefördert werden. 
Zusätzlich setzen die Koalitionspartner auf eine 
enge Zusammenarbeit zwischen Bildungsinstitu-
tionen und der Wirtschaft, um dem Arbeitskräfte-
mangel  langfristig entgegenzuwirken. Durch die 
Schaffung von praxisnahen Ausbildungsmöglich-
keiten insbesondere auch in unseren Fachberufs-
schulen und im landwirtschaftlichen Bildungs-
wesen, in deren Ausbau und Zukunftstauglichkeit 
wir weiter investieren, können Absolvent:innen 
besser auf zukünftige Anforderungen  vorbereitet 
werden. Gleichzeitig können Unternehmen von 
der Zusammenarbeit profitieren, indem für sie 
der Zugang zu qualifizierten Fachkräften erleich-
tert wird. 

Im Bereich der tertiären Bildung verfügt Kärnten 
mit der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, der 
Fachhochschule Kärnten, der Pädagogischen 
Hochschule Kärnten sowie der Gustav Mahler 
Privatuniversität für Musik über hervorragende 
Bildungseinrichtungen mit internationalem Re-
nommee. Die Studienmöglichkeiten und Ange-Vis
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VISIONÄRIN BILDUNG, FORSCHUNG, 
UND ENTWICKLUNG

bote werden in dieser Legislaturperiode weiter 
ausgebaut und noch besser aufeinander und auf 
die Bedürfnisse der Gesellschaft und Wirtschaft 
abgestimmt. Technische Wissenschaften werden 
weiter forciert. 

Ein weiterer Schwerpunkt dieser Koalition gilt 
dem Forschungsland Kärnten und seiner weiteren 
internationalen Positionierung. um nachhaltiges 
Wachstum zu fördern. Durch den eingeschlage-
nen Weg der smarten Spezialisierung (Kärnten 
2030) wurde die Basis für Alleinstellungsmerk-
male gelegt. Daraus resultieren nun einzigartige 
Chancen und Bereiche, in denen Kärnten Exzel-
lenzen aufweist. Das regionale Innovationsöko-
system wird durch weitere Kooperation innerhalb 
und außerhalb unseres Bundeslandes gefestigt. 
Kärnten ist ein Technologieland und verfügt über 
herausragende Stärkefelder in den Bereichen der 
Nachhaltigkeit, Bioökonomie, Electronic Based 
Systems, Informations- und Kommunikations-
technologien sowie der Kreislaufwirtschaft.

Die außeruniversitären Forschungseinrichtungen 
sind der erste Ansprechpartner weltweit in den  
Stärkefeldern Kärntens. Die Koalitionspartner 
unterstützen die Kärntner Wirtschaft und Indust-
rie bei ihren betrieblichen Forschungsaktivitäten 
im Sinne einer Anhebung der Forschungsquote 
im Land. Kärntens Wirtschafts-, Start-Up- und 
Scale-Up-Szene agiert agil und schlagkräftig in 
klar ausgerichteten Innovationsbereichen und 
vernetzt sich rund um die Innovation-Hubs wie 
„Makerspace“, „see:PORT“ oder „build!“. Kärnten 
entwickelt sich zum „innovation leader“. Ob der 
Lakeside Park, der High Tech Campus Villach, die 
außeruniversitären Forschungseinrichtungen, 
wie das JOANNEUM RESEARCH, das Fraunhofer 
Innovationszentrum „KI4LIFE“, die Lakeside Labs 
und das Holzforschungszentrum Wood K plus 
sowie SAL oder Projekte wie der 5G Playground, 
Air Labs oder die Beteiligungen an Clustern und 
Netzwerken: Kärnten kann und wird auf die vor-
ausschauende Arbeit der letzten Jahre, in denen 
es gelungen ist, strategisch kluge, grenzüber-

schreitende Kooperationen zu schließen, für die 
Zukunft aufbauen und diese aktiv mitgestalten. 
Forschung, Entwicklung und Innovation in Kärn-
tens Stärkefeldern sollen weiter forcieren und die 
Forschungsquote, bei der Kärnten jetzt schon im 
europäischen Spitzenfeld liegt, weiter gehoben 
werden.

Die Koalitionspartner sind der Überzeugung, 
dass Kärnten in Zukunft eine Vorreiterrolle in 
den Bereichen Bildung, Digitalisierung, Nach-
haltigkeit, Forschung und Entwicklung sowie In-
novation einnehmen wird. Deshalb werden wir 
gezielt in zukunftsweisende Bildungsangebote 
und Forschungskooperationen investieren und 
den Austausch von Wissen und Erfahrungen mit 
internationalen Bildungs-, Forschungs- und Ent-
wicklungsinstitutionen und Unternehmen för-
dern.

Bildung ist gemeinsam mit Forschung und Ent-
wicklung ein Schlüssel für ein aufstrebendes 
Kärnten, in dem Visionen zur Realität werden.

NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

SDG
S U S T A I N A B L E
D E V E L O P M E N T
G O A L S

SDG 4: 
Inklusive, gleichberechtigte, hochwertige Bildung gewähr-
leisten und Möglichkeiten lebenslangen Lernens für alle 
fördern

SDG 9: 
Eine widerstandsfähige Infrastruktur aufbauen, nachhaltige 
Industrialisierung fördern und Innovationen unterstützen

BASIEREND AUF DEN
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FORSCHUNG IM BEREICH GREEN 
DEAL STÄRKEN

Die Forschung und Entwicklung ist in Kärnten auf 
den Bereich der IKT/Mikroelektronik fokussiert. 
Ein besonderes Augenmerk muss in Richtung For-
schung und Entwicklung für den Klimaschutz und 
damit zusammenhängenden Zukunftstechnolo-
gien gelegt werden. Für Kärnten wird es deshalb 
wichtig sein, seine Strategie danach auszurichten. 
Forschung muss verstärkt einen klimapolitischen 
Kontext aufweisen und der Green Deal der EU soll 
dabei als wesentlicher Rahmen für die Bildung 
einer zweiten Profilbildung dienen.

FORSCHUNGSEINRICHTUNG 
“MEDIZIN & GREEN-TECH“

Ergänzend zu den bisherigen Forschungsein-
richtungen in Kärnten wird die Etablierung einer 
weiteren außeruniversitären Forschungsein-
richtung bis 2030 angestrebt. Die Fokusbereiche 
sind Green-Tech bzw. Medizin und Technik als 
Querschnittsthema zwischen klima- und energie-
politischen Themenstellungen. Zusätzlich sollen 
themenbezogene Forschungsgruppen aufgebaut 
werden. 

WEITERER AUSBAU DER KÄRNTNER 
TECHNOLOGIEPARKS 

Die Weiterentwicklung des Forschungsumfel-
des am Standort Villach ist mit der weiteren An-
siedlung technologieorientierter Unternehmen 
und Start-Ups verbunden, um die internationale 
Wahrnehmung als Forschungsstandort sicher-
zustellen. Die Weiterentwicklung des Lakeside 
Parks in Klagenfurt und der angesiedelten Unter-
nehmen, Bildungs- und Forschungseinrichtungen 
ist sicherzustellen. 

ERRICHTUNG EINER WEITEREN 
TECHNOLOGIEPARKINFRASTRUKTUR

Im Zuge der Eröffnung der Koralmbahn soll ent-
lang der Koralmbahntraße eine weitere Techno-
logieparkinfrastruktur baulich entstehen. Der 
Fokus wird dabei auf die Themenbereiche „Nach-
haltigkeit und CO2-Reduktion“ gelegt. Der erste 
Schwerpunkt wird im Bereich Bau- und Baune-
bengewerbe gelegt. 

ZIEL EINES COMET-ZENTRUMS IN KÄRNTEN 

Kärntens Bestrebungen im Bereich der Forschung 
und Entwicklung müssen weiter vorangetrieben 
werden. Die bestehenden außeruniversitären 

Forschungszentren in Kärnten sollen erweitert 
bzw. bestmöglich miteinander verschränkt wer-
den. Langfristiges Ziel ist die Etablierung eines 
COMET-Zentrums in Kärnten im Bereich Robotics, 
Drohnenforschung und digitale Lösungen. Da-
mit soll Kärntens Renommee als internationaler 
Forschungs- und Entwicklungshotspot weiter 
gestärkt werden.

START UP-PAKET FÜR GRÜNDER:INNEN

Kärnten wird sich verstärkt als Start-Up-Hub 
positionieren. Insbesondere das build! Gründer-
zentrum, der Makerspace sowie der See:Port 
werden als Dreh- und Angelpunkte für Start-Ups 
gesehen und weiter ausgebaut. Die Vernetzung 
und zentrale Beratung von Investor:innen und 
Gründer:innen wird stärker gelebt und im Rah-
men des Angebotes des Carinthian Venture Fonds 
stets mitgedacht. 

ATTRAKTIVIERUNG DES TERTIÄREN 
BILDUNGSSTANDORTES

Das Land Kärnten soll nicht nur österreichweit, 
sondern auch international als tertiärer Bildungs-
standort wahrgenommen werden. Mit dem neuen 
Koralmtunnel muss Kärnten als Hochschulstand-
ort weiter gestärkt werden, dafür müssen die 
vier tertiären Einrichtungen – Alpen-Adria-Uni-
versität, Fachhochschule Kärnten, Pädagogische 
Hochschule Kärnten und Gustav Mahler Privatuni-
versität – noch stärker zusammenarbeiten und 
sich mit Sozialpartnern, Betrieben und Industrie 
vernetzen.

GESUNDHEITSCAMPUS DER 
FACHHOCHSCHULE KÄRNTEN 

Im Bereich der Gesundheitsberufe soll Kärnten 
einen zukunftsweisenden Weg gehen. Es wird 
der Grundstein für den in seiner Art einzigartigen 
Fachhochschul-Gesundheitscampus am Stand-
ort des Klinikum Klagenfurt gelegt. Mit dem neu-
en Gesundheitscampus sollen die positiven Syn-
ergien mit der KABEG aufgrund der räumlichen 
Nähe stärker verschränkt werden.

STUDIENSCHWERPUNKT 
„NACHHALTIGKEIT/ENERGIEEFFIZIENZ 
UND KOMPLEXE NETZWERKE“

Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt soll im 
Bereich der Energieeffizienz/Nachhaltigkeit und 
komplexe Netzwerke weitere Exzellenz aufbauen 
und damit Forscher:innen sowie Studierende so-
wohl innerhalb Österreichs als auch international 
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an den Standort Kärnten bringen. Die inhaltlichen 
Anwendungsfelder reichen von Robotiksystemen 
bis hin zu Kommunikationssystemen oder dem 
Bereich Security und Resilienz in Netzwerken.

MINT-SCHWERPUNKT AUSBAUEN 

Von der Elementarbildung bis zur Matura soll 
das Interesse am naturwissenschaftlichen Arbei-
ten bei Kindern geweckt und vertiefende und 
altersübergreifende Wissensvermittlung in den 
Bereichen Mathematik, Informatik, Naturwissen-
schaften und Technik stattfinden. Dazu gehört die 
Weiterführung und der Ausbau des Angebotes des 
Educational Labs im Lakeside Park und des Mini 
Educational Labs in Villach.  

BILDUNGSSCHWERPUNKT NACHHALTIGKEIT,
BIOÖKONOMIE UND HOLZ

Zentrale Schwerpunkte der Kärntner Standort-
marke werden im Bereich der Nachhaltigkeit, 
Bioökonomie und Holzwirtschaft gesehen. Da-
hingehend sollen in der Fachhochschule Kärnten 
entsprechende Schwerpunktsetzungen erfolgen 
und Kooperationen sowie regionale Bildungs-
Hubs angestrebt werden.

VOLLVERNETZUNG ZUM THEMA HOLZ IM 
BILDUNGSBEREICH

Ca. 20-25 % des BIP in Kärnten werden direkt oder 
indirekt durch den Rohstoff Holz erwirtschaftet. 
Deshalb soll eine durchgängige Vernetzung im Be-
reich Holz in allen Schulstufen und Berufsausbil-
dungen erreicht werden. In Kooperation mit dem 
Verein „TINAA“ (Timber Innovation Network Alpe 
Adria) unterstützen die Koalitionspartner einen 
entsprechenden Schwerpunkt.

INKLUSION IN KÄRNTNER 
BILDUNGSEINRICHTUNGEN

Eine inklusive Pädagogik zeichnet sich dadurch 
aus, dass sich alle Kinder mit ihren individuellen 
Bedürfnissen als Teil einer Gruppengemeinschaft 
erleben. Angestrebt wird darum ein Inklusions-
leitfaden für alle Bildungseinrichtungen.

SOZIALARBEIT IN KÄRNTNER 
BILDUNGSEINRICHTUNGEN 

Sozialarbeit vor Ort kann einen wichtigen Beitrag 
zur sozialen und ganzheitlichen Entwicklung der 
Kinder leisten und bietet außerdem Unterstüt-

zung und Hilfe für Pädagogen:innen, Eltern und 
Kinder. Deshalb soll Sozialarbeit von elementaren 
Bildungseinrichtungen bis zur Schule entwickelt, 
angeboten und ausgebaut werden. Schwierigkei-
ten und Probleme können so frühzeitig erkannt 
und professionell bearbeitet werden, Sozialarbeit 
ist in Bildungseinrichtungen Teil eines sozialen 
Frühwarnsystems.

GELEBTER KINDERSCHUTZ 

Jede Kärntner Bildungseinrichtung soll sich mit 
möglichen Risiken für Kinder in ihrem Angebot 
auseinandersetzen und Maßnahmen definieren, 
um diesen identifizierten Risiken zu begegnen. 
Dabei sollen etwaige Risiken bewusstgemacht, 
eine klare Haltung gegen Gewalt eingenommen, 
der rechtliche Rahmen definiert, Verantwortlich-
keiten und Abläufe fixiert, Einstellungskriterien 
festgelegt, Verhaltensrichtlinien bzw. ein Verhal-
tenskodex formuliert, ein Beschwerdemanage-
ment entwickelt sowie ein Interventionsplan er-
arbeitet werden.

GESUNDHEIT, REGIONALITÄT UND 
BEWEGUNG IN KÄRNTNER
BILDUNGSEINRICHTUNGEN

Das Projekt „Gesunde Ernährung und Bewegung 
in Kärntner Bildungseinrichtungen“ ist ein wich-
tiger Schritt, um das Bewusstsein für eine gesun-
de Lebensweise bei Schüler:innen zu stärken. Es 
geht dabei darum, die Bedeutung von gesunder 
und regionaler Ernährung und regelmäßiger Be-
wegung in den Schulalltag zu integrieren und 
somit positive Gewohnheiten bei den Schülerin-
nen und Schülern zu fördern. Dadurch lernen die 
Schüler:innen nicht nur die Bedeutung von gesun-
der Ernährung kennen, sondern auch, wie wichtig 
es ist, auf die Herkunft der Lebensmittel zu achten 
und einen Beitrag zur Nachhaltigkeit zu leisten.

FRÜHKINDLICHE SPRACHFÖRDERUNG

Sprache spielt eine zentrale Rolle in den elemen-
taren Bildungseinrichtungen. Sie ist eine der 
Grundsteine für lebenslanges Lernen und eröff-
net den Kindern vielfältige Entwicklungs- und Bil-
dungschancen. Sprachliche Bildung gilt als eine 
grundlegende Schlüsselkompetenz und soll da-
her vermehrt im Bildungsalltag integriert werden. 

VERNETZUNG VON KULTUR UND BILDUNG 

Ziel ist es, eine Schnittstelle zwischen Schule, 
Kunst und Kultur zu schaffen und Kindern unab-
hängig vom familiären und sozialen Hintergrund 
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eine Begegnung mit Kultur zu ermöglichen. Im 
Bereich der Elementarbildung und Schulen sollen 
für Kinder und Jugendliche weitere Anreize ge-
schaffen werden, sich selbst mit Kunst und Kul-
tur auseinanderzusetzen, etwa im Rahmen von 
kulturellen Projekten, Museums-, Theater- und 
Archivbesuchen oder auch Kooperationen mit au-
ßerschulischen Kunst- und Kultureinrichtungen.

VOLKSGRUPPENSPRACHE UND MEHR-
SPRACHIGKEIT IM BILDUNGSBEREICH 
STÄRKEN

EU und Europarat betonen Mehrsprachigkeit als 
nachhaltige Ressource und als Schlüsselkom-
petenz. Kärnten hat mit seiner autochthonen 
Volksgruppensprache und seiner Lage im Alpen-
Adria-Raum mit seinen drei Sprachfamilien (ger-
manisch, slawisch, romanisch) eine besonders 
günstige Ausgangslage. Ein Ausbau mehrsprachi-
ger Angebote soll forciert werden. 

DURCHGÄNGIGE BERUFSORIENTIERUNG 
UND BILDUNGSBERATUNG STÄRKEN

Um die passende Ausbildung bzw. den passenden 
Beruf zu finden, ist eine kompetente Auseinan-
dersetzung und Begleitung durch die Berufs- und 
Bildungsorientierung von besonderer Bedeu-
tung. Deshalb gilt es, diese weiterhin im Wege 
der Berufs- und Bildungsorientierung Kärnten 
(BBOK), des Test- und Ausbildungszentrums (TAZ) 
oder der Schnuppertage zu fördern, um unter-
schiedliche Ausbildungswege aufzuzeigen, Ko-
operationen mit der Wirtschaft und zukünftigen 
Arbeitgebern zu vertiefen und den Jugendlichen 
individuelle Möglichkeiten für ihre Zukunft aufzu-
zeigen.

FORTSETZUNG SCHULBAUOFFENSIVE
UND SCHAFFUNG VON WEITEREN 
BILDUNGSZENTREN

Aufgrund der landesweit sinkenden Geburten-
zahlen und deren Auswirkungen. Insbesondere 
auf die Anzahl der Schüler:innen in den ländli-
chen Volks- und Mittelschulen, aber auch in den 
vorschulischen Einrichtungen, bieten regionale 
Bildungszentren den Zugang zur Bildung. Bil-
dungszentren sind Begegnungszonen für alle, so 
können unterschiedliche Synergien genutzt wer-
den und jeder von jedem lernen. Die Errichtung 
soll vor allem unter dem Aspekt der Nachhaltig-
keit, Klimaschutz und Holzbauweise gefördert 
werden. 

KLIMASCHUTZ UND NACHHALTIGKEIT
IM BILDUNGSBAUFONDS

Die Richtlinien des Bildungsbaufonds sind explizit 
auf Klimaschutz und Nachhaltigkeit ausgerichtet. 
Vorrangig werden Maßnahmen gefördert, die der 
Reduktion des Ausstoßes von Treibhausgasen 
dienen, insbesondere umfassende energetische 
Sanierungen. Ebenso vorrangig gefördert wird 
der Einsatz ökologisch verträglicher Baumate-
rialien wie Holz und kohlendioxidemissionsarmer 
oder –freier Haustechnikanlagen sowie innovati-
ver klimarelevanter Systeme und die Nutzung er-
neuerbarer Energieträger. 

KINDERGARTENFONDSGESETZ 

Neben den privaten Kindergärten erhalten ab 
dem Kindergartenjahr 2022/23 auch öffentliche 
zweisprachige Einrichtungen bei verpflichten-
der Implementierung des sprachpädagogischen 
Rahmenkonzeptes eine finanzielle Zuwendung 
gemäß Vereinbarung zwischen dem Bund und 
den Ländern über die Elementarpädagogik. Kin-
dergärten, die eine Förderung aus dem Kinder-
gartenfonds des Landes erhalten, müssen keine 
Vereinbarung mit den Gemeinden abschließen. 
Mit einem neuen Kindergartenfondsgesetz wird 
im Bereich elementarer Bildung und Betreuung 
auch ein entscheidender Beitrag zu Stärkung und 
Erhalt der slowenischen Sprache geleistet.

BEITRAGSFREIE KINDERBILDUNG 
UND -BETREUUNG

Mit dem in der letzten Regierungsperiode be-
schlossenen neuen Kärntner Kinderbildungs- und 
-betreuungsgesetz sollen alle Kinderbildungs- 
und -betreuungseinrichtungen in Kärnten bei-
tragsfrei werden. Außerdem sind eine schrittwei-
se Reduzierung der Gruppengrößen, eine bessere 
Entlohnung des pädagogischen Fachpersonals, 
eine Evaluierung und andere Maßnahmen zur 
Qualitätsverbesserung in den Einrichtungen vor-
gesehen. Ein weiterer Ausbau der Betreuungs-
plätze und der Öffnungszeiten wird gemeinsam 
mit den Gemeinden angestrebt. Um dies zu ge-
währleisten, ist die Aus-, Fort- und Weiterbildung 
im Bereich der Elementarpädagogik weiter zu at-
traktivieren.

FLEXIBLE KINDERBETREUUNG FORCIEREN 

Um den Bereich der Elementarbildung weiter-
zuentwickeln, soll der Bereich der Tageseltern 
und Betriebstageseltern reformiert werden. In 
Zusammenarbeit mit der Wirtschaft sollen mehr 
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen 
in Betrieben etabliert werden.
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PROFILENTWICKLUNG AN DEN VOLKS- 
UND MITTELSCHULEN FORCIEREN

Mittelschulen haben das Ziel, im Sinne der Chan-
cengerechtigkeit individuell zu fördern, indem sie 
sich an den Potenzialen und Talenten orientieren. 
Sie gestalten ihr Angebot begabungsorientiert 
und anschlussfähig, öffnen Bildungswege sowie 
Karrierechancen. Ihre Aufgabe ist es, für einen 
Übertritt in weiterführende Schulen zu befähigen 
bzw. auf das Berufsleben vorzubereiten. Um diese 
spezifischen Aufgaben sichtbar zu machen, sollen 
Mittelschulen ihr Angebot in einem Schulprofil 
transparent darstellen. 

ADMINISTRATIVE UNTERSTÜTZUNG 
AN PFLICHTSCHULEN

Administrative Unterstützungen an Pflichtschu-
len, die in den letzten Jahren durch den Bund 
gefördert wurden, sollen die Schulleiter:innen 
entlasten. Ziel ist es, dass sich Pädagogen:innen 
auf die Arbeit mit den Schüler:innen fokussieren 
können, indem die Fortführung dieses Projektes 
angestrebt wird. 

SICHERER SCHULWEG  

Kinder sind im Straßenverkehr besonders gefähr-
det. Aus diesem Grund müssen Verkehrsteilneh-
mer:innen vor allem rund um Kindergärten und 
Bildungseinrichtungen besonders achtsam und 
vorsichtig sein. Im Sinne der Verkehrssicherheit 
werden verschiedene Maßnahmen und bewusst-
seinsbildende Aktionen gesetzt, um die Schul-
wege für Kärntens Kinder sicherer zu machen. 

AUSBAU UND QUALITÄTSOFFENSIVE
BEI GANZTÄGIGEN SCHULFORMEN

Schule ist Lern- UND Lebensraum. Die ganztägi-
ge Schulform soll Talente der Kinder bestmög-
lich fördern und gleichzeitig die Eltern entlasten. 
Unterrichts,- Lern- und Freizeitphasen wechseln 
einander mehrmals im Laufe eines Tages ab. 
Hausübungen und Schularbeitsvorbereitungen 
können unter professioneller pädagogischer Auf-
sicht erledigt werden, um zuhause wirkliche Frei-
zeit genießen zu können. 

DIGITALISIERUNG AN SCHULEN

Im Rahmen einer Digitalisierungsoffensive wer-
den noch intensivere Weiterbildungen für das 
Lehrpersonal, Workshops für Cybersicherheit, 
Aufklärung der Eltern, Auseinandersetzen mit 
Einsatz von ChatGPT bzw. Künstlicher Intelligenz 
uvm. angestrebt.  Um die notwendige Netzinfra-
struktur sicherzustellen, soll jeder Schulstandort 
bis 2026 mit einem Breitband-(Glasfaser)-An-
schluss ausgestattet sein und sollen Mindeststan-
dards für digitale Ausstattung verankert werden.  
Dahingehende Zuständigkeiten zwischen Land 
und Gemeinden sollen entflochten und die Rolle 
des Medienzentrums als zentrale Ansprech- und 
Beratungsstelle gestärkt werden.

DEMOKRATIE (ER-)LERNEN UND (ER-)LEBEN

Schule soll nicht nur Wissen, sondern auch demo-
kratische Werte vermitteln. Junge Menschen sol-
len ermutigt werden, sich am politischen Leben 
und damit am öffentlichen Diskurs zu beteiligen. 
Demokratie kann sowohl innerhalb als auch au-
ßerhalb der Schule erlernt und erlebt werden. Da-
her sollen externe Kooperationen und Angebote 
verstärkt genutzt werden, beispielsweise mit der 
Gesellschaft für Politische Bildung, dem Kärntner 
Landtag, Besuch von Gedenkstätten oder Reisen 
nach Brüssel. 

STÄRKUNG DER
POLYTECHNISCHEN SCHULEN 

Die Polytechnische Schule unterstützt Jugendli-
che im letzten Jahr der allgemeinen Schulpflicht 
in ihrer Entscheidung für den Einstieg ins Berufs-
leben. Es gibt keine Schulform, in der Berufsvor-
bereitung und Berufsorientierung intensiver und 
qualitätsvoller angeboten wird. Individuelle Inte-
ressen, Begabungen und Fähigkeiten der Schü-
ler:innen sind weiter zu fördern.

MODERNISIERUNG DER BERUFSSCHULEN 

Das bestehende Kärntner Standortekonzept für 
die modern ausgestatteten Fachberufsschulen 
wird unter begleitender Bedarfsprüfung weiter 
umgesetzt. Die Schulen werden nach moder-
nen Standards saniert, um- bzw. ausgebaut und 
weitere Investitionen für Geräte und Maschinen 
getätigt. Außerdem soll auch am Ausbau der Digi-
talisierung der Berufsschulen gearbeitet werden.
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MODERNE LAND- UND 
FORSTWIRTSCHAFTLICHE AUSBILDUNG 

Die Landwirtschaftlichen Fachschulen sind be-
deutende Bildungsinstitutionen für den Nach-
wuchs in der heimischen Land- und Forst-
wirtschaft. Die Koalition bekennt sich zum 
konsequenten Ausbau auf Basis des geltenden 
Standortentwicklungskonzeptes – einerseits 
durch die vorgesehenen Sanierungen und bau-
lichen Maßnahmen, andererseits durch praxis-
orientierte, neue Ausbildungsschwerpunkte. 

LANDWIRTSCHAFTLICHES 
KOMPETENZZENTRUM KRASTOWITZ

Eine innovative, zukunftsorientierte Land- und 
Forstwirtschaft braucht auch im Erwachsenen-
bereich eine umfassende Aus- und Weiterbildung. 
Daher soll das Bildungshaus Schloss Krastowitz 
zu einem landwirtschaftlichen Kompetenzzent-
rum ausgebaut werden und so eine wichtige Mitt-
lerrolle zwischen Produzenten und Konsumenten 
im Bereich der Lebensmittelverwendung einneh-
men. Diese Weiterentwicklung soll unterstützt 
werden.

STÄRKUNG DES MUSIKSCHULWESENS

Aufgrund geänderter Erfordernisse der Musikaus-
bildung und des Bildungswesens soll das Musik-
schulwesen in Kärnten gestärkt werden. Ziel ist 
es, die Ausbildung nachhaltiger zu machen, mehr 
Schüler:innen an die Spitze und damit an die Gus-
tav-Mahler-Privatuniversität zu bringen. Das er-
fordert eine Überarbeitung der pädagogischen 
Themen, einen Ausbau der Kooperationen, Qua-
litätsmanagement, sowie Zusammenarbeit mit 
bzw. Integration in Bildungszentren.

DIGITALISIERUNG DES MUSIKSCHULWESENS

Im Bereich der Musikschulen soll es eine moderne 
und gut strukturierte Bildungs- und Schulverwal-
tung geben, dazu ist wichtig und unumgänglich, 
dass auch hier die Digitalisierung forciert wird. 
Dies umfasst die Ausrollung des elektronischen 
Klassenbuchs in allen Musikschulen, Verknüpfung 
mit dem administrativen Bereich in der Landes-
verwaltung und den Einsatz digitaler Medien im 
Musikschulunterricht. 

AUSBAU MUSIKSCHULE PLUS

Ein pädagogisch ganzheitlicher Ansatz hin zur 
Kompetenzorientierung im Unterricht und ein 
Angebot von Mehrfächern gehört zu den Inhalten 

der Musikschule PLUS. Hierbei findet sich in der 
Gehörbildung, der Rhythmusschule und im Fach 
Musiktheorie ein Schwerpunkt. Dieser dient einer 
optimierten Ergänzung zum Instrumental- sowie 
Gesangsunterricht, und die Schüler:innen können 
von einem erweiterten Angebot mittels Vertie-
fung profitieren. Wissenschaftlich dokumentiert 
und begleitet werden die Pilotprojekte von Mitar-
beiter:innen der Gustav-Mahler-Privatuniversität 
für Musik. 

UNIVERSITÄRE ENTWICKLUNG UND 
ERSCHLIESSUNG DER KÜNSTE MIT 
DOKTORAT AN DER GUSTAV-MAHLER-
PRIVATUNIVERSITÄT

Es soll die Einrichtung eines dritten Zyklus (Dok-
torat) an der Gustav-Mahler-Privatuniversität 
zugunsten einer explizit universitären Zukunft 
auf Basis der neuen gesetzlichen Standards für 
Privatuniversitäten gewährleistet werden. Beab-
sichtigte Effekte sind die nationale, interregionale 
(Alpen-Adria) und internationale Kooperations-
fähigkeit und Anerkennung, eine Komplettierung 
der Employability des Musikstudiums sowie die 
Steigerung der Anziehungskraft der Gustav-Mah-
ler-Privatuniversität. 

VERLÄNGERUNG DER INSTITUTIONELLEN
AKKREDITIERUNG DER GUSTAV-MAHLER-
PRIVATUNIVERSITÄT  

Auf Basis der genannten neuen universitären 
Rahmenbedingungen, der Weiterentwicklung 
künstlerischer Fachbereiche und der damit ver-
bundenen wissenschaftlichen Schwerpunkte in 
den Instituten und der infrastrukturellen Bedin-
gungen soll eine erfolgreiche Verlängerung der 
institutionellen Akkreditierung als „Universität“ 
sichergestellt werden. 

ORCHESTERAKADEMIE KÄRNTEN SICHERN

Die Orchesterakademie Kärnten bietet jungen 
Nachwuchsmusiker:innen in Kärnten und im Al-
pen-Adria-Raum eine nachhaltige und hochqua-
lifizierte Ausbildung im Orchestermusizieren. 
Diese Ausbildung soll abgesichert werden. 

WEITERFÜHRUNG EXZELLENZCLUSTER
MUSIK

Ziel ist es, im Sinne der Begabungsfindung und 
-förderung musikalisch talentierte Kinder und 
Jugendliche frühzeitig zu erkennen und sie so-
wohl solistisch im zentralen künstlerischen Fach 
als auch in einem breiten musikalischen Umfeld 
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bestmöglich zu fördern, um sie auf eine spätere 
musikalische Berufslaufbahn vorzubereiten. Das 
Prinzip der möglichst individuellen Förderung 
unterschiedlicher Begabungs- und Bedürfnisla-
gen steht im Fokus. 

DURCHFÜHRUNG VON MUSIKALISCHEN
WETTBEWERBEN

Auch weiterhin sollen die Landeswettbewerbe 
„prima la musica“ mit jährlich rund 250 Teilneh-
mer:innen aus allen Musikschulen des Landes 
Kärnten und der Gustav-Mahler Privatuniversität 
für Musik solistisch sowie kammermusikalisch 
durchgeführt werden. 

BARRIEREFREIE ERWACHSENENBILDUNG 

Angebote in Erwachsenenbildungseinrichtungen 
sollen für alle in Kärnten lebenden Menschen 
offen sein. In den Erwachsenenbildungseinrich-
tungen soll mittels zertifizierter Inklusionsbeauf-
tragter (IB) die barrierefreie Erwachsenenbildung 
gefördert werden. 

IMAGEKAMPAGNE FÜR LEBENSLANGES
LERNEN 

Im Zuge einer breit aufgesetzten Imagekampag-
ne für das Lebenslange Lernen sollen Menschen 
zu individueller Weiterbildung motiviert werden. 
Ebenso soll das teilweise negativ besetzte Image 
von Lernen abgebaut werden und Menschen je-
den Alters für alle Themenstellungen rund ums 
Lernen begeistert werden. 

DIGITALE SERVICESTELLE FÜR 
„ERWACHSENENBILDUNG“ 

Durch die Überarbeitung und Erweiterung bzw. 
Modernisierung der bestehenden Homepage 
(Wissenslandkarte) zu einer umfassenden Infor-
mationsseite, auf der zukünftig alle relevanten 
Informationen zu Bildungsanbietern, Bibliothe-
ken, Bildungsberatung und Fördermöglichkeiten 
gebündelt abrufbar sein werden, soll eine um-
fassende Koordinations- und Servicestelle für die 
Kärntner Weiterbildung entstehen.
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VIELFÄLTIG  IN  KULTUR,  SPORT
UND FREIZEIT

Kunst und Kultur sind integraler Bestandteil 
der Identität einer Gesellschaft. Die Werke 
von Kärntner Kulturschaffenden aller Spar-
ten finden nationale und internationale Be-
achtung und sind gleichzeitig ein wertvoller 
Seismograph für gesellschaftliche Entwick-
lungen. Gerade deshalb gilt es, die Freiheit 
der Kunst zu bewahren – Künstler:innen sol-
len sich im Kulturland Kärnten frei entfalten 
und ihrer Kreativität freien Lauf lassen kön-
nen. Deshalb bekennt sich die Koalition zu 
allen Kunstformen und Kultur-Initiativen im 
Land. Die Kärntner Sportlandschaft veran-
schaulicht die Vielfältigkeit des Sports in all 
seinen Facetten: vom leistungsfokussierten 
Spitzensport über den gesundheitsfördern-
den Breitensport bis hin zu sportlicher Ak-
tivität und Vereinsleben als gelebte soziale 
Praxis. 

Die Koalitionspartner bekennen sich dazu, 
Rahmenbedingungen für Kunst und Kultur 
sowie den Sportbereich herzustellen, die ein 
Weiterarbeiten am Puls der Zeit und ein weg-
weisendes Handeln für die Zukunft ermögli-
chen. Wir möchten allen Menschen in unse-
rer Region die Möglichkeit bieten, an einer 
Vielzahl von Sport-, Kultur- und Freizeitak-
tivitäten teilzunehmen, diese selbst mitzu-
gestalten und dadurch ein Gemeinschafts-
gefühl sowie eine höhere Lebensqualität zu 
erfahren. 

Unser Regierungsprogramm basiert auch bei der 
Förderung von Kunst, Kultur und Sport auf den 
Grundprinzipien von Respekt, Wertschätzung, 
Nachhaltigkeit und Vielfalt. Deshalb bekennt sich 
die Koalition zu allen Kunstformen – von darstel-
lend bis bildend – und zu den vielen Initiativen im 
Land: ob in Vereinen organisiert oder in einem der 
kulturellen Leitbetriebe des Landes.

Preise, Auszeichnungen und Erfolge von Kunst 
und Kultur made in Kärnten zeugen von einer 
ausdrucksstarken Szene, die es versteht, Men-
schen zu bewegen, zum Reflektieren einzuladen 
und auch zu begeistern. Diesem pulsierenden 
Kulturleben gilt es den Raum und die Wert-
schätzung entgegenzubringen, die es verdient 
und den es auch braucht, um in Zukunft als eine 
Säule des gesellschaftlichen Lebens fungieren 
zu können und weiterhin für ein identitätsstif-
tendes Gemeinschaftsgefühl der Kärntner:innen 
zu sorgen. 

Dabei gilt: Kunst und Kultur sind frei! Die Koali-
tionspartner bekennen sich zur Vielfalt der kul-
turellen Ausdrucksformen und ermöglicht diese 
durch entsprechende Förderungen von der Volks-
kultur bis zum zeitgenössischem Kulturschaffen 
sowie allen Sparten der Kunst. Um dem Kultur-
bereich ein freies Arbeiten zu ermöglichen, ist es 
uns ein Herzensanliegen, dass das Land Kärnten 
die verschiedensten kulturellen Aktivitäten, Ini-
tiativen, Vereine, Projekte und Einrichtungen ent-
sprechend fördert. Nichts weniger als die Vielfalt 
der Kunst und damit ein lebendiges Kulturland 
Kärnten ist das Ziel all dieser Anstrengungen, 
wobei es ganz besonders auch darum geht, allen 
Kunst- und Kulturtätigen faire Rahmenbedingun-
gen (Fair Pay) zur Verfügung zu stellen. Die geziel-
te Investition in Kunst und Kultur – insbesondere 
in die freie Szene – wird postpandemische Effekte 
wie Besucherrückgänge mildern und zu einem 
neuen künstlerischen Aufschwung führen. Zudem 
führt das Bemühen um faire Bezahlung zu einer 
noch qualitätsvolleren Produktion, die wiederum 
mehr Besucher:innen anzieht.

Die zahlreichen Vereine mit ihren tausenden, 
überwiegend ehrenamtlichen Funktionär:innen 
und ihre Mitglieder sind tragende Säulen unseres 
Kulturlebens. Vie
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VIELFÄLTIGIN KULTUR,  SPORT
UND FREIZEIT

Wir werden unsere regionalen Besonderheiten 
erhalten und weiter stärken, wobei bei der För-
derung von Institutionen darauf geachtet werden 
soll, Kooperationen zu ermöglichen und dadurch 
Synergieeffekte zu erzielen. Wir setzen auf die 
partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen 
Kulturschaffenden, Vereinen, Verbänden, Initia-
tiven, Institutionen, Kunst- und Kultureinrichtun-
gen und der Wirtschaft. 

Mit dem Stadttheater Klagenfurt und dem Lan-
desmuseum für Kärnten/kärnten.museum ver-
fügt Kärnten über zwei kulturelle Leitbetriebe mit 
internationalem Renommee. Die Koalitionspart-
ner bekennen sich nicht nur zum Erhalt, sondern 
auch zur Weiterentwicklung dieser Einrichtungen. 

Ein gleichermaßen bewusstseinsbildender, per-
sönlichkeitsprägender und gesellschaftlicher 
Wert kommt dem Sport in Kärnten zu. Er vermit-
telt zentrale Werte wie Respekt, Hilfsbereitschaft, 
Teamfähigkeit, Durchsetzungskraft und seine Rol-
le in der Gesundheitsförderung ist wissenschaft-
lich belegt. 

Aufbauend auf die Säulen Breiten- und Gesund-
heitssport, Spitzen- und Leistungssport sowie 
Sportstätten und Infrastruktur gilt es, sowohl 
den organisierten Sport in Kärnten als auch den 
Freizeitsport auf einem modernen Niveau zu hal-
ten. Angepasst an die Anforderungen der 1.600 
gemeinnützigen Vereine, drei Dachverbände, 60 
Fachverbände und rund 35.000 ehrenamtlichen 
Funktionär:innen sowie 180.000 Mitglieder soll 
eine breite Sportausübung für alle Alters- und 
Gesellschaftsschichten in der landschaftlich ein-
zigartigen Natursportarena Kärnten ermöglicht 
werden. 

Die gesellschaftliche Bedeutung des Sports spie-
gelt sich in zahlreichen erfolgreichen Initiativen, 
wie „Sport und Tourismus“, „Sport und Wirt-
schaft“, „Sport und Gesundheit“, dem Olympia-
zentrum Kärnten, dem Lehramtsstudium „Bewe-

gung und Sport“ an der Alpen-Adria Universität 
Klagenfurt, dem Heeressport-Leistungszentrum 
in Faak am See, den Landesleistungszentren oder 
dem  Schulsportleistungsmodell – aber auch in 
den vielen Arbeitsplätzen, die durch Sportinitia-
tiven geschaffen werden. 

Schulsporteinrichtungen sollen geöffnet wer-
den, um sie Vereinen und Breitensportinitiativen 
außerhalb der Schulzeiten, auch in den Ferien, 
zur Verfügung zu stellen. Zudem wird besonderes 
Augenmerk auf Mädchen- und Damensport, die 
Übungsleiter- und Trainerausbildung, Breiten-
sportinitiativen, Seniorensport zur Gesundheits-
erhaltung und das Thema „Zukunft Verein“ mit 
verstärktem Fokus auf ehrenamtliche Funktio-
näre:innen gelegt. Das Angebot moderner Sport-
stätten ist ein  wichtiges Ziel. Dabei kann durch 
nachhaltige Renovierungen und Sanierungen von 
weiterer Bodenversiegelung Abstand genommen 
und die Sportinfrastruktur zukunftsfit gemacht 
werden.

Die Umsetzung nachstehender Maßnahmen tra-
gen dazu bei, die kulturelle und sportliche Vielfalt 
und den sozialen Zusammenhalt zu stärken sowie 
das Wohlbefinden und die Gesundheit zu fördern.

NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

Vie
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NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

SDG
S U S T A I N A B L E
D E V E L O P M E N T
G O A L S

BASIEREND AUF DEN

SDG 3: 
Ein gesundes Leben für alle Menschen jeden Alters gewähr-
leisten

SDG 5: 
Geschlechtergleichstellung erreichen und alle Frauen und 
Mädchen zur Selbstbestimmung befähigen

SDG 11: 
Städte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfähig 
und nachhaltig gestalten

SDG 16: 
Friedliche, inklusive Gesellschaften fördern, leistungsfähige, 
rechenschaftspflichtige, inklusive Institutionen aufbauen 
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KÄRNTNER EHRENAMT-OFFENSIVE

Das Ehrenamt in Kärnten soll weiter gestärkt und 
abgesichert werden, denn Ehrenamtliche – egal 
in welchem Bereich – sind unverzichtbare Stüt-
zen für die Gesellschaft. Aus diesem Grund ist es 
wichtig, genau dafür das Bewusstsein weiter zu 
schärfen und den Ehrenamtlichen ein hohes Maß 
an Wertschätzung und möglichen Absicherungen 
bzw. Besserstellungen (beispielsweise durch eine 
Haftpflichtversicherung) zukommen zu lassen.

KUNST UND KULTUR BARRIEREFREI, 
LEISTBAR UND INKLUSIONSORIENTIERT 

Der Zugang zu Kunst und Kultur soll allen Men-
schen in Kärnten offenstehen und erleichtert wer-
den. Das beinhaltet unter anderem Angebote für 
finanziell schlechter gestellte Bevölkerungsgrup-
pen, besondere Anreize für Kinder und Jugendli-
che, sowie, im Sinn einer umfassenden Inklusion, 
barrierefreien Zugang zu allen Kultureinrichtun-
gen. Die Förderung im Rahmen des Kulturpasses 
soll fortgesetzt werden. 

ZEITGENÖSSISCHES KUNSTSCHAFFEN 
IN VIELFALT FÖRDERN

Zeitgenössisches Kulturschaffen wird im Rahmen 
der Kulturförderung in allen Kunstsparten und 
genreübergreifend laufend gefördert. Im Bereich 
der Förderung von Institutionen wird angestrebt, 
Synergieeffekte bzw. Kooperationen zu erzielen. 

FÖRDERUNG VON VOLKSKULTUR, 
BEWAHREN VON TRADITIONEN, 
BRAUCHTUM UND IDENTITÄTSBILDUNG

Die Bewahrung von Traditionen und des Brauch-
tums ist ein wesentlicher Teil des gesellschafts-
politischen Auftrages der Landesregierung. Da-
rin bildet sich wesentlich die kulturelle Identität 
eines Landes ab. Das Ehrenamt soll gestärkt und 
ein Schwerpunkt auf die Nachwuchsarbeit gelegt 
werden.

BEKENNTNIS STADTTHEATER UND
LANDESMUSEUM FÜR KÄRNTEN

Mit dem Stadttheater Klagenfurt und der Neukon-
zeptionierung des Landesmuseums für Kärnten/
kärnten.museum hat das Land zwei kulturelle 
Leitbetriebe, die sowohl kultur- und bildungspoli-
tisch neue Wege einschlagen. Die Koalitionspart-
ner bekennen sich daher zur weiteren Förderung 
und Entwicklung dieser Institutionen.

FÖRDERUNG DER FREIEN SZENE

Zur weiteren Entwicklung der freien Szene sind 
Inflationsanpassungen und Aspekte der fairen 
Bezahlung im Förderbudget notwendig. Die freie 
Kunst- und Kulturszene Kärntens ist Träger der In-
novation und unverzichtbar für den gesellschaft-
lichen Diskurs. 

FAIRNESSPROZESS / FAIR PAY

Die Koalitionspartner bekennen sich zum Fair-
nessprozess, der auf den Säulen: Respekt und 
Wertschätzung, Transparenz, Vielfalt und Nach-
haltigkeit aufbaut. Ziel ist es, eine nachhaltige 
Verbesserung der Arbeitsverhältnisse in der frei-
en Szene zu erreichen.

KULTURBUDGET SCHRITTWEISE AN
ÖSTERREICHSCHNITT ANPASSEN

Angesichts der wirtschaftlichen Herausforderun-
gen (überdurchschnittlich hohe Inflationsrate, 
allgemeine Teuerung etc.) und in Anerkennung 
des Umstands, dass Kunst und Kultur hohe Um-
wegrentabilität erzielen, soll das Kulturbudget 
mittelfristig an den Österreichschnitt angepasst 
werden. 

KUNST- UND KULTURSTRATEGIE

Erstellung einer Kulturstrategie zur Identifizie-
rung von Weiterentwicklungsmöglichkeiten des 
Kärntner Kunst- und Kulturbereichs und der 
Festlegung von Schwerpunktthemen. Ziel ist der 
Erhalt der Vielfalt der Kärntner Kulturszene bei 
gleichzeitiger Schärfung von Alleinstellungsmerk-
malen des Kulturlandes Kärnten.

FORTSETZUNG DER REGELMÄSSIGEN
SCHWERPUNKTJAHRE AUF VORSCHLAG
DES KÄRNTNER KULTURGREMIUMS

Grundsätzlich fördern Schwerpunktsetzungen im 
Kulturbereich den Zugang zu den unterschiedli-
chen Genres und Bereichen. Damit werden diese 
verstärkt in das Bewusstsein der Öffentlichkeit 
gerückt und der gesellschaftliche Diskurs geför-
dert. Der jeweilige Themenvorschlag erfolgt über 
das Kärntner Kulturgremium.Vie
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NACHHALTIGKEIT IN KUNST UND KULTUR

Die Förderung von Kunst und Kultur wird auch 
unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit vollzogen. 
Nachhaltige Ansätze, Initiativen und Entwicklun-
gen, wie sie derzeit etwa schon im Bereich des 
Filmschaffens (Green Filming) oder der Museen 
(Green Museum) und bei Green Events vorhanden 
sind, werden dabei besonders beachtet, denn 
Kunst und Kultur können zur Bewusstseinsbil-
dung um einen ressourcenschonenden Einsatz 
mit Produktionsmitteln maßgeblich beitragen. 

GEDENKKULTUR

Die Koalitionspartner bekennen sich in Rezeption 
der Geschichte unseres Landes zur Stärkung und 
Förderung mehrsprachiger Gedenkkultur und der 
damit befassten Institutionen.

VERSTÄRKTE KOOPERATION KULTUR 
UND TOURISMUS

Angestrebt wird eine verstärkte Kooperation von 
Kultur, Tourismus und Standort, um die touristi-
sche Attraktivität des Landes zu steigern und der 
Kulturszene zusätzliches Publikum zu erschließen. 

STÄRKUNG DER REGIONALMUSEEN 

Kunst und Kultur schaffen ein lebenswertes Um-
feld und bereichern Regionen. Projekt- und Aus-
stellungsräume abseits der großen Städte bieten 
regionalen Künstler:innen eine Möglichkeit sich 
zu präsentieren, wodurch das kreative Potenzial 
der Region gefördert werden kann. Daher ist es 
uns ein wichtiges Anliegen, die Regionalmuseen 
zu fördern, zu sanieren und auch weiterhin zu 
stärken. 

STÄRKUNG REGIONALER KUNST- UND 
KULTURSCHAFFENDER 

Für die kulturelle Nahversorgung in den Regionen 
sind lokale Kulturinitiativen von großer Bedeu-
tung. Sie gestalten das kulturelle Angebot, schaf-
fen sozialen Zusammenhalt, Wohlbefinden und 
ermöglichen kulturelle Teilhabe vor Ort. Kunst 
und Kultur sind wichtige Elemente für eine nach-
haltige Ortsentwicklung. Die Koalitionspartner 
bekennen sich auch weiterhin zur Förderung und 
Stärkung regionaler Kunst- und Kulturschaffen-
der sowie der erforderlichen Infrastruktur. 

KUNST AM BAU

In Kärnten wird seit vielen Jahren die Einbindung 
von Kunstschaffenden bei Kunst am Bau gelebt. 
Insgesamt trägt die verstärkte Einbindung von 
Künstler:innen bei Kunst am Bau dazu bei, dass 
der öffentliche Raum in Kärnten noch lebendiger 
und vielfältiger gestaltet wird. Die Zusammen-
arbeit soll intensiviert werden, um Kunstwerke 
noch besser in die Architektur zu integrieren und 
eine harmonische Gesamtwirkung zu erzielen.

DIALEKTE FÖRDERN

In Kärnten wird der Erhalt und die Förderung des 
Dialekts als wichtiger Bestandteil der regionalen 
Identität angesehen. Der Dialekt ist eine lebendi-
ge Ausdrucksform und ein kulturelles Erbe, das es 
zu bewahren gilt. Durch Projekte und Initiativen 
wird versucht, das Bewusstsein für die Bedeutung 
des Dialekts zu stärken und ihn als Teil des kultu-
rellen Erbes zu erhalten.

BACHMANNHAUS

Mit dem Erwerb des Bachmannhauses haben sich 
das Land Kärnten und die Stadt Klagenfurt ver-
pflichtet, das Haus zu einer musealen Einrichtung 
auszubauen und der Öffentlichkeit zugänglich zu 
machen. Die Bibliothek Ingeborg Bachmanns soll 
zu Forschungs- und Studienzwecken der Alpen-
Adria-Universität Klagenfurt zur Verfügung ge-
stellt werden. Die wertvollen Exemplare der Bib-
liothek (mit Widmungen und Autografen) werden 
für Ausstellungen im Museumsbetrieb zur Verfü-
gung gestellt.

MUSEUM MODERNER KUNST KÄRNTEN 

Das Museum Moderner Kunst Kärnten (MMKK) ist 
eine Institution des Landes Kärnten und versteht 
sich als Ort der Begegnung und Auseinanderset-
zung mit moderner und zeitgenössischer Kunst. 
Neben der Präsentation von Ausstellungen bil-
den die eigenen Sammlungsbestände des Landes 
Kärnten einen weiteren Schwerpunkt. Die Kunst-
vermittlung steht im MMKK im Fokus und richtet 
sich an alle Altersgruppen. Besonderer Wert wird 
darauf gelegt, „Schwellen und Berührungsängste“ 
abzubauen. Das MMKK sieht sich, gemäß seines 
Bildungsauftrages, der Öffentlichkeit, der Gesell-
schaft, der Kunst sowie den Künstler:innen ver-
pflichtet.
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KÜNSTLER-STIPENDIEN 

Durch die Vergabe von Jahres-, Arbeits- und  
Artist-in-Residence-Stipendien wird das Ziel ver-
folgt, Künstler:innen die Möglichkeit einzuräu-
men, sich über einen längeren Zeitraum verstärkt 
dem kreativen Schaffensprozess zu widmen und 
im Rahmen der Stipendienlaufzeit Projekte zu 
entwickeln, voranzutreiben oder zu finalisieren. 

FORTFÜHRUNG UND AUSBAU VON 
BREITENSPORT- UND GESUNDHEITS-
SPORTINITIATIVEN

Um die sportliche Bewegung in der Alltagskultur 
aller gesellschaftlichen Altersschichten zu stär-
ken und zu verankern, werden Breitensport- und 
Gesundheitssportinitiativen fortgeführt und aus-
gebaut. Vom Kleinkind bis zum Seniorensport soll 
es ein breites Spektrum an Angeboten geben. Per-
sonelle und finanzielle Hürden müssen abgebaut 
werden. Das Hauptaugenmerk liegt u. a. auf Mäd-
chen und Frauen in Sportvereinen, sowie Lehre 
und Sport. 

NACHWUCHS-, BREITEN-, LEISTUNGS- 
UND SPITZENSPORT

Ziel der Koalitionspartner ist es, bereits beschlos-
sene Projekte rasch in Umsetzung zu bringen. 
Dabei liegt der Fokus immer auf Nachwuchs-, 
Breiten-, Leistungs- und Spitzensport. Der bar-
rierefreie Zugang zu einer sportlichen Infrastruk-
tur soll möglichst vielen Menschen zugänglich 
gemacht werden und der Mehrwert für die 
Bevölkerung damit gegeben sein.

WEITERER AUSBAU VON
SPORTINFRASTRUKTUR

Der Breiten- und Freizeitsport steht hier im Fo-
kus. Durch gezielte Evaluierung und Ausbau des 
Radwegnetzes, von Mountainbike-Trails und 
Wanderwegen wird auch der Gesundheitssport 
aller Altersschichten unterstützt. Ziel ist es, für 
alle Bürger:innen ein gesichertes und breites An-
gebot zu schaffen, in der Naturarena Kärnten Er-
holung für die gesamte Familie zu ermöglichen. 
Synergien im Wege von gemeindeübergreifenden 
Projekten sind besonders zu nutzen. 

SPORTSTÄTTENSANIERUNGS- 
UND BAUFONDS

Der Sportstättenleitplan des Landes Kärnten 
dient zur Orientierung hinsichtlich vorhandener 
und notwendiger Infrastruktur. Synergien können 

so besser und nachhaltig genutzt werden. Von 
nicht notwendigen Bodenversiegelungen kann 
damit Abstand genommen werden. Ein zentraler 
Unterstützungsfonds gewährleistet die notwen-
digen finanziellen Mittel, die gezielt und enkel-
tauglich eingesetzt werden. 

ÖFFNUNG DER SCHULSPORT-
INFRASTRUKTUR

Die Schulsportinfrastruktur soll auch außerhalb 
der Schulzeiten, wie zu Abendstunden und in der 
Ferienzeit, für Vereine und Breitensportinitiativen 
zur Verfügung gestellt werden. Mittels einer digi-
talen Buchungs- und Zutrittsberechtigung wäre 
der Zugang zu den Sportstätten lückenlos und 
nachvollziehbar geregelt. Auf diesem Weg werden 
weitere Sport- und Freizeitangebote für Vereine 
und alle Bürger:innen bereitgestellt.

EINE HAUPTAMTLICHE TRAINERSTELLE 
PRO FACHVERBAND

Um Ehrenamtliche zu unterstützen, sollen die Be-
dürfnisse in den Fachverbänden an ein zeitgemä-
ßes Niveau angepasst werden. Ziel ist es, jedem 
Sportfachverband der Bundessportorganisation 
eine Trainerstelle hauptamtlich zu ermöglichen. 
Zudem soll es vermehrt Angebote von Instrukto-
ren- und Trainerausbildungen in Kärnten geben.  

LANDESWEITES SPORTSCHNUPPERN

Durch ein landesweites Sportschnuppern soll es 
Kindern und Jugendlichen allgemein ermöglicht 
werden, in die Vielzahl von Sportarten, die in 
Kärnten angeboten werden, zu schnuppern. Da-
mit wird das große Angebot offengelegt und die 
Auswahl an sportlicher Betätigung erleichtert. 
Die gesunde, tägliche Bewegung steht dabei im 
Vordergrund.  

ABGESTIMMTE FÖRDERUNG VON SPORT-
TOURISTISCHEN VERANSTALTUNGEN

Sporttouristische Veranstaltungen in einer Re-
gion sind immer eng mit einem erhöhten touris-
tischen Mehrwert verbunden. Eine abgestimmte 
Förderung zwischen dem Sport- und Tourismus-
referat ist daher unabdingbar, auch um dafür not-
wendige behördliche Bewilligungen zu beschleu-
nigen. Vie
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OLYMPISCHE SPIELE

Grenzüberschreitende Spiele mit der Einbindung 
von Nationalen Olympischen Komitees und der 
Nutzung von bereits bestehenden Sportstätten, 
im Sinne der Nachhaltigkeit, könnten richtungs-
weisend sein. Die Koalitionspartner unterstützen 
eine dahingehende allfällige Bewerbung des na-
tionalen olympischen Komitees.

WEITERENTWICKLUNG DER INITIATIVE 
„RESPEKTIERE DEINE GRENZEN“

In Zusammenarbeit mit Interessensvertretun-
gen, Tourismus und Alpinvereinen wurde 2021 die 
Initiative „Respektiere Deine Grenzen“ ins Leben 
gerufen, um den respektvollen Umgang zwischen 
Mensch, wild lebenden Tieren und der Natur ins 
Blickfeld zu rücken. Durch Maßnahmen wie Vor-
träge in Schulen, gezielte Besucherlenkungen 
in touristisch stark genutzten Gebieten oder der 
Einpflegung von Wildruhezonen in das Tourenpla-
nungsportal wird die Kampagne weiterentwickelt 
und ausgebaut.

RADFAHREN IN FREIZEIT UND URLAUB 
WEITER STÄRKEN

Kärnten soll für Radfahrer:innen weiter attrak-
tiviert werden. Das beinhaltet eine zeitgemäße 
Radinfrastruktur sowie bedürfnisorientierte An-
gebote. Die Koalitionspartner bekennen sich zur 
Stärkung des Radtourismus und setzen den Aus-
bau der erforderlichen Infrastruktur konsequent 
fort.

VERSTÄRKTES VERKEHRSANGEBOT 
FÜR VOLKSFESTE UND KIRCHTAGE   

Für große Volksfeste und Brauchtumsveranstal-
tungen soll ein attraktives Sonderverkehrsange-
bot sichergestellt werden. Damit wird ein Beitrag 
zur Verkehrssicherheit geleistet, eine komfortable 
An- und Abreise zu Veranstaltungen wie dem Wie-
senmarkt, Altstadtfest und Kirchtag ermöglicht 
und ein Anreiz für mögliche neue ÖPNV-Nutzer:in-
nen gesetzt. 

FREIE SEEZUGÄNGE SICHERN

Kärnten ist als das Land der Seen bekannt. Um 
der Bevölkerung einen raschen und kostenfreien 
Sprung ins kühle Nass zu ermöglichen, hat das 
Land Kärnten bereits vor Jahren die Initiative 
„Freie Seezugänge“ gestartet. Im Zuge der Fort-
führung dieser Initiative sollen bereits bestehen-
de freie Seezugänge erhalten bleiben und es 
werden weitere kostenfreie Einstiegstellen in 
Kooperation mit Gemeinden und Grundeigentü-
mern:innen angestrebt.

BEKENNTNIS ZUM ALPEN-ADRIA-BAD

Das Hallenbad in Klagenfurt ist für ganz Kärnten 
und darüber hinaus von sportlicher, touristischer 
und gesundheitlicher Bedeutung. Die örtliche 
Nähe zu maßgeblichen Bildungs- und Sportein-
richtungen im Sportbogen Waidmannsdorf bildet 
ein perfektes Umfeld für den Breiten- und Leis-
tungssport. Zudem dient das Alpen-Adria-Bad zur 
Genesung nach Sport- und Freizeitunfällen als Re-
habilitationseinrichtung. 

© Region Villach Tourismus GmbH, Fotograf: Franz Gerdl
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WELTGE WANDT IN  POSIT IONIERUNG, 
EUROPA UND INTERNATIONALEN 

BE ZIEHUNGEN 

Kärntens Lage am Schnittpunkt dreier Kultu-
ren ist ein Standortvorteil, den es zu nutzen 
gilt. Die Koalitionspartner werden daher die 
ausgezeichneten Nachbarschaftsbeziehun-
gen zu Slowenien und Italien durch grenz-
überschreitende Zusammenarbeit in allen 
Bereichen der Wirtschaft, Politik und Kultur 
intensivieren, den Bildungs- und Informa-
tionsaustausch ausbauen und gemeinsame 
Projekte im Alpe-Adria-Raum vorantreiben. 
Parallel dazu wird sich Kärnten auch in Zu-
kunft in größtmöglichem Ausmaß an trans-
nationalen EU-Programmen und Koopera-
tionen beteiligen. Der weitere Ausbau des 
tertiären Bildungssektors, der universitären 
und außeruniversitären Forschungs- und 
Entwicklungseinrichtungen wird Kärnten als 
internationale Drehscheibe des Bildungsaus-
tausches etablieren und einen nachhaltigen 
wissenschaftlichen und volkswirtschaft-
lichen Gewinn durch den Zuzug hochquali-
fizierter Fachkräfte bewirken. Kärnten prä-
sentiert sich weltoffen und bekennt sich zu 
den europäischen Werten. 

In Zeiten zunehmender gesellschaftlicher Konflikt-
potenziale und einer immer stärker um sich grei-
fenden Ich-Bezogenheit gilt es, das Gemeinsame 
vor das Trennende zu stellen und sich auf ein ge-
meinsames, europäisches Wertefundament zu 
besinnen. Kärnten bekennt sich zur Einhaltung 
der Allgemeinen Menschenrechte, wie diese in 
der EU-Menschrechtskonvention festgelegt sind, 
sowie zur Aufrechterhaltung der Neutralität 
Österreichs im Sinn der Österreichischen Bun-
desverfassung, zur Pflege und Bewahrung der 
Sozialpartnerschaft als Garant eines friedlichen 
Interessensausgleichs. Die Koalitionspartner 
treten für die weitere Verbesserung der Gleich-
stellung der Geschlechter, gegen Diskriminierung 
jeglicher Art und für die Wahrung der Rechte auto-
chthoner Minderheiten, wie sie in Kärnten ganz 
besonders durch die slowenische Volksgruppe 
repräsentiert werden, ein. Der Dialog mit und die 
Arbeit von Kirchen und anerkannten Glaubensge-
meinschaften werden im Sinne eines friedlichen 
Zusammenlebens gestärkt und gelebt. Wir beken-
nen uns im Sinne der Subsidiarität zu einem„Eu-
ropa der Regionen“, zu regionalen Kooperationen 
im Alpen-Adria-Raum und zu gelebter Nachbar-
schaft sowie zu einer aktiven Rolle Kärntens in der 
Europäischen Union.We
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WELTGEWANDTIN POSITIONIERUNG, EUROPA UND 
INTERNATIONALEN BEZIEHUNGEN

Zukunftschancen für unser Bundesland sehen 
die Koalitionspartner auch in einer verstärkten 
grenzüberschreitenden, europäischen und inter-
nationalen Zusammenarbeit. Die ausgezeichne-
ten Nachbarschaftsbeziehungen zu Italien und 
Slowenien, die sich in gemeinsamen Projekten 
(z.B. Geopark), Wirtschaftskooperationen (z.B. Al-
plog) und im Netzwerk der EUREGIO senza confini 
manifestieren, werden in den kommenden Jah-
ren weiter gepflegt. Die Euregio entwickelt sich 
zudem zu einer wichtigen Database für die grenz-
überschreitende Zusammenarbeit. Gleichzeitig 
wird sich die Euregio durch Kooperationen mit 
den Wirtschafts- und Arbeiterkammern zukünftig 
auch stärker sozialpartnerschaftlich aufstellen. 
Neben der Kooperation auf regionaler Ebene 
durch den Europäischen Verbund für territoriale 
Zusammenarbeit wird zukünftig die verstärkte 
Zusammenarbeit der lokalen Ebenen die Gemein-
samkeiten in den Vordergrund rücken. 

Die Programme der transnationalen Zusammen-
arbeit (Interreg) konzentrieren sich auf Themen 
für ein intelligenteres, umweltfreundlicheres, so-
zialeres und bürgernäheres Europa. Kärnten ist in 
drei dieser Programme vertreten: Alpine Space, 
Danube Region und Central Europe. Durch die 
Zusammenarbeit in funktionalen Räumen bietet 
dies auch zukünftig für Kärnten die Möglichkeit, 
administrative Grenzen zu überschreiten und 
größere Zusammenhänge zu bilden. Neben der 
finanziellen Unterstützung werden die Projekte 
in einen übergeordneten strategischen und poli-
tischen Rahmen eingebunden. Damit wird sowohl 
auf nationaler als auch auf europäischer Ebene 
breite Aufmerksamkeit für die wichtigen Themen 
der territorialen Zusammenarbeit geschaffen. Die 
Koalitionspartner bekennen sich dazu, EU-För-
dermittel im höchstmöglichen Ausmaß abzurufen 
und die dafür erforderlichen Kofinanzierungen si-
cherzustellen.

Der Ausbau grenzüberschreitender Kooperatio-
nen bewirkt neben wirtschaftlichen auch enorme 
sozio-kulturelle Effekte, etwa die nachhaltige För-

derung der slowenischen Sprache. Die Koalitions-
partner bekennen sich dazu, Mehrsprachigkeit 
zu fördern. Die verstärkte Sichtbarmachung der 
slowenischen Sprache durch Projekte im öffent-
lichen Leben entspricht den internationalen Bil-
dungs- und Menschenrechts-Standards der Euro-
päischen Union.

Die Koalitionspartner werden eine Internationali-
sierungsstrategie des Landes, die sowohl Schwer-
punkte der Kooperation als auch die Regionalbe-
dürfnisse der Länder einschließt, erarbeiten. Dies 
geschieht in Übereinstimmung mit Themen des 
Standortmarketings und den Anforderungen der 
Wirtschaft und Industrie auf Basis der 2020 be-
schlossenen Standortmarke. Kärnten in Europa 
und international sichtbarer zu machen, ist unser 
Auftrag für die Zukunft 

NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN
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Weltgewandt in Positionierung, Europa und internationalen Beziehungen 

NACHHALTIGKEITS-
ZIELEN

SDG
S U S T A I N A B L E
D E V E L O P M E N T
G O A L S

BASIEREND AUF DEN

SDG 5: 
Geschlechtergleichstellung erreichen und alle Frauen und 
Mädchen zur Selbstbestimmung befähigen

SDG 10: 
Ungleichheit in und zwischen Ländern verringern

SDG 16: 
Starke und transparente Institutionen fördern

SDG 17: 
Globale Partnerschaft
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Die Nachhaltigkeits-Koalition

INTERNATIONALISIERUNGSSTRATEGIE 

Vor dem Hintergrund der neuen gesellschafts-, 
wirtschafts-, geo- und klimapolitischen Heraus-
forderungen auf europäischer und internationa-
ler Ebene entwickeln die Koalitionspartner eine 
Internationalisierungsstrategie, um die Bedürf-
nisse der Bevölkerung und der Wirtschaft best-
möglich zu erfüllen, wobei vor allem Koopera-
tionen und Allianzen mit anderen europäischen 
Regionen gestärkt und ausgebaut werden sollen.

EU-FÖRDERUNGEN BESTMÖGLICH NUTZEN 

Kärnten profitiert von einer Reihe von EU-Förder-
programmen, die es auch in Zukunft vollumfäng-
lich auszuschöpfen gilt. Entsprechende Kofinan-
zierungen seitens des Landes Kärnten werden 
sichergestellt. Die konsequente Ausschöpfung 
bestehender und neu geschaffener EU-Förder-
töpfe ist durch laufende Schulungen der Abtei-
lungen und der Landesgesellschaften zu den Pro-
grammen sowie eine Verpflichtung derselben zu 
einer aktiven Einreichpolitik zu forcieren.

NACHBARSCHAFT AKTIV LEBEN 

Stärkung und Vertiefung der Beziehungen zu 
Kärntens Nachbarstaaten Italien und Slowenien 
mit dem Ziel der Entwicklung und Fortführung 
gemeinsamer Projekte (z.B: Geopark) und Intensi-
vierung von Wirtschaftskooperationen (z.B: LCAS) 
unter verstärkter Einbindung der Gemeinden. Die 
sich durch den EVTZ „senza confini“ sehr gut ent-
wickelte Kooperation mit Friaul-Julisch-Venetien 
und dem Veneto soll durch eine stärkere Einbin-
dung der Sozialpartner erweitert werden.

GEMEINSAME PLATTFORM
STEIERMARK KÄRNTEN

Die sehr enge Kooperation zwischen dem Land 
Steiermark und dem Land Kärnten soll im Sinne 
einer Stärkung der Südachse in wirtschafts-, ver-
kehrs-, forschungspolitischer Hinsicht und mit 
dem Ziel einer bestmöglichen Nutzung der Chan-
cen der europäischen Baltisch-Adriatischen Ver-
kehrsachse (Koralmbahn) und der Entwicklung 
einer gemeinsamen Zentralraumstrategie durch 
die Gründung einer gemeinsamen Plattform in-
tensiviert werden. 

VERSTÄRKUNG GRENZÜBERSCHREITENDER
KOOPERATIONEN MIT SLOWENIEN 

Durch den Ausbau von grenzüberschreitenden 
Kooperationen soll neben positiven wirtschaftli-

chen und soziokulturellen Effekten insbesondere 
die slowenische Sprache gefördert werden.  Dazu 
leisten gemeinsame Projekte, etwa im Bereich 
des Sports und der Kultur, oder grenzüberschrei-
tende Übungen von Einsatzorganisationen einen 
wichtigen Beitrag. Nach Möglichkeit sollen dazu 
EU-Förderungen in Anspruch genommen werden.

FORTFÜHRUNG DES GEMEINSAMEN
KOMITEES MIT SLOWENIEN 

Die Koalitionspartner bekennen sich zum Aus-
bau grenzüberschreitender Kooperationen mit 
Slowenien, die neben wirtschaftlichen Impulsen 
auch enorme sozio-kulturelle Effekte und eine 
nachhaltige Förderung der slowenischen Sprache 
bewirken.

EU-VERBINDUNGSBÜRO IN BRÜSSEL 

Die Koalitionspartner bekennen sich zu einer 
starken Vertretung auf EU-Ebene. Damit einher-
gehend soll das Verbindungsbüro in Brüssel als 
Schnittstelle zu den europäischen Institutionen 
gestärkt werden. Die Intensivierung der Schu-
lungen für Führungskräfte der Landesregierung 
zu rezenten Entwicklungen und Rechtsakten auf 
EU-Ebene und die Ausweitung der Allianzen mit 
anderen europäischen Regionen zur Verstärkung 
der Interessendurchsetzung stehen dabei im Vor-
dergrund.

BERATUNGS-SERVICESTELLE FÜR 
EU-FÖRDERUNGEN

Beratungs-Servicestellen zu den fachspezifischen 
EU-Förderprogrammen in den Abteilungen sowie 
die Einrichtung einer allgemeinen EU-Beratungs-
stelle insbesondere zur Förderberatung von Ge-
bietskörperschaften, Institutionen und interes-
sierten Bürger:innen sollen forciert werden.

STÄRKUNG DES EU-BEWUSSTSEINS

Durch die konsequente Fortführung der durch 
das Verbindungsbüro (VBB) betreuten Bildungs-
reisen (Gemeinderäte, Wirtschaftstreibende, Se-
nioren etc.)  zu den EU-Institutionen nach Brüssel 
soll das Europabewusstsein der Kärntner:innen 
weiter gestärkt werden. Die dazu erforderliche 
finanzielle Unterstützung für Schulen und tertiäre 
Bildungseinrichtungen soll ebenso gewährleistet 
werden wie das Angebot an Praktikumsplätzen im 
VBB Kärnten.We
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ZWEISPRACHIGKEIT

Die Koalitionspartner fördern die Zweisprachig-
keit im Zug der Digitalisierung der Landesregie-
rung. Auf der Homepage des Amtes der Kärntner 
Landesregierung, im Formularwesen und in den 
sozialen Medien sollen Informationen in sloweni-
scher Sprache zur Verfügung gestellt werden.

ZWEISPRACHIGE GERICHTSBARKEIT

Die Koalitionspartner bekennen sich zum Erhalt 
der bestehenden zweisprachigen Gerichte im der-
zeitigen Geltungsbereich. 

KÄRNTNER DIALOGFORUM  

Das Dialogforum hat sich in den 20 Jahren seines 
Bestehens zu einer zentralen Drehscheibe der 
Kooperation aller maßgeblichen Stakeholder in 
Volksgruppenfragen entwickelt. Die Koalitions-
partner bekennen sich zur Weiterführung und 
Stärkung der darin entwickelten Zusammen-
arbeit.

SERVICE BEI DER RÜCKKEHR NACH KÄRNTEN 

Rückkehrer:innen und Personen aus dem In- und 
Ausland erhalten beim Carinthian Welcome Cen-
ter (CWC) kostenlose und unbürokratische Hilfe. 
Bedingt durch den demografischen Wandel wird 
die qualifizierte Zuwanderung nach Kärnten in 
Zukunft noch mehr an Bedeutung gewinnen. Dies 
soll den Brain Gain für Kärnten verstärken. 

TOURISTISCHE ENTWICKLUNG DES 
ALPEN-ADRIA-RAUMES

Die bestmögliche Entwicklung des Alpen-Adria-
Raumes ist nur durch eine engere Vernetzung mit 
den Partnern Slowenien und Friaul-Julisch-Vene-
tien sowie Veneto möglich. Die touristische Ent-
wicklung des gemeinsamen Kulturraumes soll mit 
konkreten Angeboten wie Alpe-Adria-Trail, Ciclo-
via Alpe Adria, Tage der Alpen-Adria-Küche sowie 
durch die Entwicklung von neuen touristischen 
Leitprodukten sichergestellt werden.

© Michael Stabentheiner
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SDGGEMEINSAM FÜR
EINE BESSERE ZUKUNFT
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Die Sustainable Development Goals, kurz SDGs, 
befassen sich mit globalen Herausforderungen 
wie Armut, Ungleichheit, Klima, Umweltzerstö-
rung, Wohlstand, Frieden und Gerechtigkeit. 

Sie schaffen ein Bild von der Zukunft, das für alle 
Menschen weltweit bis zum Jahr 2030 erreicht 

werden soll. In 17 Zielen wird formuliert, was für 
die Sicherung einer nachhaltigen Entwicklung auf 
ökonomischer, sozialer und ökologischer Ebene 
notwendig ist. Wir haben die Handlungsbereiche 
auch auf die Erreichung der SGDs überprüft, diese 
mit ihnen in Einklang gebracht und zur besseren 
Übersicht in den Kapiteln gekennzeichnet.

Alle Mitgliedsstaaten der Vereinten Nationen ha-
ben sich zu den Zielen für nachhaltige Entwick-
lung bekannt und berichten laufend über ihre 
Fortschritte. Die UNICEF betont die Wichtigkeit, 
an konkreten Fortschritten zur Erreichung der 
SDGs für Kinder und Jugendliche zu arbeiten.
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Die Nachhaltigkeits-Koalition

Die SPÖ Kärnten und die ÖVP Kärnten treffen 
für die 33. Gesetzgebungsperiode des Kärntner 
Landtages eine Arbeitsübereinkunft, die dazu 
dient, das gemeinsam erarbeitete Regierungspro-
gramm in der Kärntner Landesregierung und im 
Kärntner Landtag umzusetzen. 

Diese Zusammenarbeit ist von gegenseitigem 
Vertrauen und Wertschätzung geprägt und man 
verpflichtet sich zu einem konstruktiven Mitein-
ander mit dem festen Willen, Kärnten gemeinsam 
voranzubringen. Der Stil gegenseitigen Respekts 
und Sachlichkeit in der politischen Auseinander-
setzung wird fortgesetzt.

Wir wollen Kärnten gemeinsam als hochwertigen 
Lebens- und Wirtschaftsraum für alle Generatio-
nen weiterentwickeln. Mit diesem Programm und 
Regierungsübereinkommen legen wir den Grund-
stein für die Zusammenarbeit. Dieses gemeinsam 
erarbeitete Programm ist in der Landesregierung 
und im Landtag umzusetzen. Dabei werden Ent-
scheidungen in der Landesregierung und im 
Landtag gemeinsam und einstimmig getroffen 
und gemeinsam in der Öffentlichkeit vertreten. 

Gegenstände der Koalitionsarbeit 
sind insbesondere:

• Beschlüsse der Kärntner Landesregierung und 
des Landtages – somit die Belange der Landes-
politik im engeren Sinn;

• alle im Regierungsprogramm enthaltenen 
Punkte bzw. Vorhaben;

• Landesfinanzrahmen, Strategiebericht, Lan-
desvoranschläge, Nachtragsvoranschläge, 
Wirkungsziele, Stellenpläne, Durchführungs-
bestimmungen und Ermächtigungen zum Lan-
desvoranschlag sowie Rechnungsabschlüsse;

• Gesetzesvorhaben des Landes Kärnten;
• die Beteiligungsstrategie des Landes Kärnten;
• die Veräußerung von Landeseigentum, auch 

bei sämtlichen Tochter- und Enkelgesellschaf-
ten sowie das Eingehen von Haftungen und 
Bürgschaften; 

• die KWF-Ziele (Richtlinien);
• Leitlinien / Leitbilder des Landes Kärnten in 

Landesregierung und Landtag;
• Personalangelegenheiten, die den Referats-

bereich eines Regierungsmitglieds betreffen, 
sind im Einvernehmen mit diesem nach einem 
einheitlichen Prozedere zu behandeln. Dem 
jeweiligen Regierungsmitglied kommt die 
Vorschlagskompetenz für die Personalange-
legenheiten in seinem Referatsbereich zu. Die 
Bestimmungen des Kärntner Objektivierungs-
gesetzes sind selbstverständliche Grundlage 
der Personalentscheidungen.

Keine Gegenstände der Koalitionsarbeit sind:

• Maßnahmen, die der Koalitionsausschuss oder 
der „Kleine Koalitionsausschuss“ für koali-
tionsfrei erklärt;

• Gegenstände, die der Bundespolitik im enge-
ren Sinn zuzuordnen sind bzw. Gegenstände 
der EU, die nicht unmittelbar dem Land Kärn-
ten zuzuordnen sind;

• Verhandlungsgegenstände des Nationalrates, 
des Bundesrates oder des Europäischen Parla-
ments;

• Belange der Kommunalpolitik;
• das Stimmverhalten von - den Koalitionspar-

teien angehörenden - Mitgliedern der Bundes-
regierung, Mitgliedern des EU-Parlaments, des 
Nationalrates, des Bundesrates und der Ge-
meinderäte in den jeweiligen Körperschaften 
ist von dieser Koalitionsvereinbarung nicht er-
fasst.

ZUR ARBEIT DER LANDESREGIERUNG

Die Wahlvorschläge für die Wahl der Mitglieder 
der Landesregierung werden von den Koalitions-
parteien gegenseitig unterstützt.

Die Koalitionsparteien sind bei ihren personellen 
Vorschlägen für (Ersatz)Mitglieder der Landes-
regierung völlig frei. Es wird lediglich vereinbart, 
dass sich die Koalitionsparteien gegenseitig über 
Personalentscheidungen, die die Landesregie-
rung betreffen, nach der Beschlussfassung in den 
jeweiligen Parteigremien vor deren Veröffentli-
chung informieren.

Die Koalitionspartner vereinbaren eine kollegia-
le Zusammenarbeit in der Landesregierung, die 
durch die regelmäßige Durchführung von koaliti-
onären Vorbesprechungen und durch Einrichtung 
eines Koalitionsausschusses geleitet und gelenkt 
werden soll. Damit wird ein effizientes Abarbeiten 
der gemeinsamen Regierungsvorhaben gewähr-
leistet und kann auf Erfordernisse sachgerecht 
und zeitschonend reagiert werden.

Die einzelnen Mitglieder der Landesregierung 
haben die ihnen zugewiesenen Angelegenheiten, 
sofern sie nicht eines Kollegialbeschlusses bedür-
fen, im Namen der Landesregierung selbstständig 
zu besorgen und dabei die Umsetzung dieser Ver-
einbarung zu verwirklichen. 

Regierungssitzungsakte für die nächste Regie-
rungssitzung sind am Donnerstag nach der er-
folgten Regierungssitzung einzumelden. Erfor-
derliche fachliche Stellungnahmen sind vor der 
Sitzung der Büroleiter:innen einzuholen. Grund-
sätzlich gilt: Akten, die nicht fristgerecht und 
vollständig ins elektronische System eingespielt 
wurden, werden ausgenommen im Falle der Ver-
einbarung im „Kleinen Koalitionsausschuss“ in 
der Regierungssitzung nicht behandelt.Ar
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Die gemeinsame Arbeit

KOALITIONSAUSSCHUSS

Der „Koalitionsausschuss“ besteht aus den Re-
gierungsmitgliedern, je einem von den Parteivor-
sitzenden zu ernennenden Koalitionskoordinator 
(Vertreter:in), den Klubobleuten und deren Stell-
vertreter:in, den Büroleiter:innen der Regierungs-
mitglieder sowie den Klubdirektor:innen. Der 
Koalitionsausschuss tagt monatlich, im Regelfall 
am ersten Mittwoch im Monat. Er dient der Erör-
terung wichtiger politischer Themen. Der Koaliti-
onsausschuss fasst seine Beschlüsse einstimmig.

KLEINER KOALITIONSAUSSCHUSS

Der „Kleine Koalitionsausschuss“ besteht aus den 
Parteivorsitzenden, je einem von den Parteivor-
sitzenden zu ernennenden Koalitionskoordinator 
(Vertreter:in), und den Büroleiter:innen der Büros 
der Parteivorsitzenden. Der „Kleine Koalitions-
ausschuss“ tagt 14-tägig, im Regelfall mittwochs 
in der Vorwoche der jeweiligen Regierungssitzun-
gen oder auf Verlangen einer Koalitionspartei. 
Der „Kleine Koalitionsausschuss“ fasst seine Be-
schlüsse einstimmig und behandelt neben aktu-
ellen Themen die Tagesordnung der Regierungs-
sitzung. 

LEGISTIKGRUPPE

Es wird eine sogenannte „Legistikgruppe“ der Ko-
alitionsparteien eingerichtet. Diese dient der Ab-
stimmung, Planung und Freigabe der legislativen 
Prozesse sowie der Verhandlung offener Themen. 
Sie besteht aus jeweils zwei von den Parteiobleu-
ten zu benennenden Personen. Die Legistikgrup-
pe entscheidet selbst, welche Regierungsmitglie-
der sie zur Besprechung von Gesetzesvorhaben 
zu ihren Beratungen beizieht. Gesetzesvorhaben 
und Entwürfe zu Verordnungen sind der Legis-
tikgruppe so rechtzeitig vorzulegen, dass, wenn 
nichts anderes vereinbart wurde, eine umfas-
sende Behandlung vor Einleitung des Begutach-
tungsverfahrens gewährleistet ist.

ZUR ARBEIT IM LANDTAG

Die Landtagsfraktionen der Koalitionspartei-
en und deren Klubobleute stimmen Landtags-
entscheidungen im Interesse einer sachlichen 
Kooperation zeitgerecht ab und stellen ein ge-
meinsames Vorgehen der Koalitionsparteien im 
Landtag sicher. Dies gilt auch für alle Anträge, die 
im Wesentlichen die Gestaltung des parlamenta-
rischen Verfahrens zum Gegenstand haben.

Der „Landtags-Koalitionsausschuss“ wird aus 
den jeweiligen Klubobleuten, deren Stellvertre-
ter :innen, und den Klubdirektor:innen gebildet. 

Dieser tagt regelmäßig vor der Präsidiale sowie 
zusätzlich nach Bedarf. Die beabsichtigte Einbrin-
gung von Anträgen und das Stellen von Anfragen 
sind mit dem Koalitionspartner zu besprechen. 
Über verspätete Anträge ist der Koalitionspartner 
frühestmöglich in Kenntnis zu setzen. Der Land-
tags-Koalitionsausschuss fasst seine Beschlüsse 
einstimmig.

Für die Ausschussvorbereitung findet zeitgerecht 
vor der jeweiligen Ausschusssitzung eine koali-
tionäre Abstimmung statt. An dieser nehmen die 
Fraktionssprecher:innen und die Referent :innen 
aus den jeweiligen Klubs teil. Im Bedarfsfall kön-
nen die Klubobleute und deren Stellvertreter:in-
nen beigezogen werden. 

Die der Koalition angehörenden Mitglieder der 
Landesregierung erklären sich bereit, in regelmä-
ßigen Abständen den Abgeordneten der anderen 
Koalitionspartner im Rahmen einer Klubsitzung 
die Gelegenheit zu einer Aussprache über aktuel-
le Fragen der gemeinsamen Regierungsarbeit zu 
geben.

Die Koalitionsparteien suchen auf Basis des Re-
gierungsprogramms den Dialog mit allen im 
Landtag vertretenen Parteien. Dazu gehört auch, 
dass über deren Vorschläge sachlich und konst-
ruktiv beraten wird und allenfalls – sofern sich die 
Koalitionsparteien darauf verständigen – eine Be-
schlussfassung erfolgt. 

Die Koalitionsparteien unterstützen auf Landes-
ebene keine Volksbegehren oder Volksbefra-
gungen, die gegen Vorhaben des gemeinsamen 
Regierungsprogramms gerichtet sind. Die Ko-
alitionsparteien verpflichten sich, einen auf die 
Durchführung einer Volksabstimmung gerichte-
ten Landtags-Antrag bzw. ein solches Verlangen 
von Mitgliedern des Landtages nicht gegen den 
Willen einer anderen Koalitionspartei zu stellen 
oder zu unterstützen.

BEENDIGUNG DER KOALITION – 
„KOALITIONSFALL“

Ein „Koalitionsfall“ nach dieser Vereinbarung tritt 
ein; 

• wenn gegen den Willen einer Koalitionspar-
tei im Landtag oder in den Ausschüssen des 
Landtages mit Stimmen von Abgeordneten der 
anderen Koalitionspartei bzw. einer anderen 
Landtags-Partei ein Beschluss gefasst wird. 
Gleiches gilt, wenn auf Grund der Unterstüt-
zung durch Abgeordnete einer Koalitionspar-
tei gegen den Willen einer anderen Koalitions-
partei eine Volksabstimmung durchgeführt 
werden muss oder für den Fall, dass ein Ko-
alitionspartner gegen den anderen bei Ge-
setzesbeschlüssen, Beschlussfassungen über 
Volksabstimmungen, Volksbefragungen oder 

sonstigen Landtagsbeschlüssen stimmt. Das 
Stimmverhalten in der Landesregierung ist im 
Koalitionsausschuss zu besprechen und stellt 
keinen Auflösungsgrund dar. 

• bei erklärtem Austritt einer Koalitionspartei.

Im Koalitionsfall ist zunächst der Koalitionsaus-
schuss zu befassen. Kommt es nach zweimaliger 
Diskussion einer Angelegenheit im Koalitions-
ausschuss zu keiner Lösung, so sind die zwei 
Parteivorsitzenden gesondert zu befassen. Den 
Parteivorsitzenden obliegt es, weitere Vertrau-
enspersonen beizuziehen. In weiterer Folge wer-
den die Gremien der einzelnen Parteien konsul-
tiert. Mit diesem Konsultationsergebnis werden 
neuerlich die Parteivorsitzenden befasst. Gelingt 
es nicht, ein Einvernehmen herzustellen, so ist in-
nerhalb einer vierwöchigen Frist die Koalition zu 
beenden, sodass die Arbeitsfähigkeit des Landes 
Kärnten ständig gewährleistet ist.
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KAISER Peter 

SCHAUNIG Gaby

PRETTNER Beate 

FELLNER Daniel

SCHAAR Sara

BURGSTALLER Luca

GOACH Günther

OBERRAUNER Petra

SCHERWITZL Andreas

SEISER Herwig

SUCHER Andreas
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GRUBER Martin

SCHUSCHNIG Sebastian 

MALLE Markus 

KORNEK-GORITSCHNIG Thomas

MANDL Jürgen

HUBER Siegfried

LÖSCHNIG Julia

GEIER Julian 

MAK Hannes 

HÄUSL-BENZ Silvia 

HAGER Susanne
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